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LEIN°3.415, DE 29 DE MARCO DE 2016.

Altera a legislagdo que dispde sobre a criagio
do Gabinete de Gestio Integrada da Seguranca
Publica Municipal — G.G.L.- M., no dmbito do
municipio de Lavras do Sul e revoga a Lei
Municipal n° 2.938, de 24 de marg¢o de 2009.

O Prefeito Municipal de Lavras do Sul, usando das atribui¢des que lhe sio
conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal de Lavras do Syl aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterada a legislagdo que dispde sobre a criagdo do Gabinete de
Gestdo Integrada da Seguran¢a Publica Municipal — G.G.I.- M., passando a vigorar na forma
desta Lei.

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 2° Ficam instituidas as diretrizes orientadoras do Gabinete de Gestio
Integrada em Seguranga Publica Municipal — G.G.I.- M., no &mbito do municipio de Lavras do
Sul.

Ait. 320 GGl M. é um férum deliberativo e executivo, composto por

§ 1° O G.G.I.- M., por se tratar de uma ferramenta de gestdo que reline o conjunto
de instituigdes que incidem sobre a politica de seguranca local, promove agdes conjuntas e
sistémicas, tendo como objetivo discutir, deliberar e executar as politicas publicas com vistas a
diminui¢do da criminalidade, prevencio 3 violéncia, & manutencio da paz social e a promogdo
dos direitos humanos fundamentais, do exercicio da cidadania e das liberdades publicas.

§ 2° O G.G.L- M. tem como premissa integrar sistematicamente os Orgdos e
instituigdes federais, estaduais e municipais atuantes na 4rea de seguranca publica, justica
criminal e sistema prisional existentes em suas respectivas dreas de atuagfo. -
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§ 3° Mediante convénio com 6rgfos integrantes dos Sistemas Federal e Estadual
de Seguranga Publica, o Poder Publico Municipal, através do G.G.I.- M., poderd propor e
coordenar a integragdo de agdes e recursos, com vistas a promover constantemente a elaboracfio
¢ a execugdo de projetos e programas voltados para a seguranga publica, que objetivem atingir
todos os niveis de prevengio e represséo criminal, desde a eliminac¢do das causas da delinquéncia
até a reeducagfio e reinsergfo social dos apenados.

CAPITULO II
DAS DIRETRIZES GERAIS E DAS ATRIBUICOES DO G.G.L- M.

Secdo [

Das Diretrizes Gerais

Art. 4° Sao diretrizes dos G.G.I.- M.:

I - a promogo da integragfo, no municipio, dos 6rgdos de seguranga publica
federais, estaduais, distritais ¢ municipais, bem como dos que operam outras politicas ptblicas
que contribuem com a seguranca;

II - o compartilhamento das agdes dos ¢rgdos envolvidos com a seguranca
publica;

IIT - a contribui¢@io para a integracdo e harmonizacdo dos 6rgios do sistema de
justiga criminal, na execugéo de diagnésticos, planejamentos, implementagio e monitoramento
de Politicas de Seguranca Publica;

IV - a interagfio com os demais érgfos publicos, estabelecendo uma permanente e
sistemdtica articulagio com entidades e instituigdes que operam as politicas sociais basicas,
visando expandir a participagdo de outros atores no desenvolvimento e execu¢do de programas e
agOes de prevenco a violéncia;

V - o respeito as autonomias institucionais de cada Orgédo integrante do G.G.I.- M.;

VI - a atuag@io em rede com outros G.G.Is. (municipais, estaduais, distrital e de
fronteira); ‘

VII - a publicidade das informagdes relativas as politicas desenvolvidas no Ambito
do G.G.L- M., sempre que possivel, desde que ndo comprometa o sigilo necessario as operagdes
de seguranga publica.
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Secdo 11
Das Atribuicdes

Art. 5° Séo atribui¢cdes dos G.G.I.- M.:

I - planejar, coordenar e acompanhar aces integradas de prevengdo & violéncia,
repressdo a criminalidade e fiscalizagfio afetas ao poder de policia da Administragio Publica, no
dmbito do municipio, em funcfio dos indicadores de violéncia e vulnerabilidade, priorizando as
medidas de maior impacto para reversdo das estat{sticas negativas;

IT - propor estratégias e metodologias de monitoramento dos resultados de agoes a
eles relativas, com a participagdo de outras instituigdes, se necessdrio e conveniente, respeitadas
as diretrizes do Ministério da Justica;

IIT - elaborar um planejamento estratégico das agdes integradas a serem
implementadas e monitorar o cumprimento das metas estabelecidas;

IV - tornar mais 4gil e eficaz a comunicacio entre os Orglos que o integram;

V' - acompanhar a implementa¢do dos projetos e politicas pertinentes a ele,
promovendo a avaliagdo quantitativa e qualitativa dos resultados obtidos e indicando, se for o
caso, mecanismos para revisdo das politicas publicas adotadas;

VI - monitorar e avaliar a execugfo dos planos de seguranga publica;

VII - acompanhar os programas estruturantes e de logistica em desenvolvimento,
observando as diretrizes de integracdo dos diferentes niveis de governo e de politicas sociais
afins, bem como a priorizagio para as medidas que tragam maior impacto no desempenho dos
programas de seguranca publica;

VIII - fomentar encontros e foruns, periodicamente, objetivando a maior
integracdo das agdes de politica de seguranga publica;

IX - mediar os planejamentos operacional, tatico e estratégico entre os 6rgdos que
0 complem;

X - identificar demandas e eleger prioridades, com base em diagnosticos locais;

XI - contribuir para a garantia de um sistema no qual a inteligéncia e as
estatisticas trabalhem de forma integrada;

XII - difundir a filosofia de gestfio integrada em seguranca publica;

XIII - realizar os encaminhamentos necessdrios ao cumprimento das suas
deliberacdes;

XIV - fomentar a alimentaco do Sistema Nacional de InformagGes de Seguranca
Publica, Prisionais e Sobre Drogas - SINESP, nos termos da Lei:
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XV - alimentar o Sistema Nacional de Monitoramento dos G.G.Is. - InfoGGI, no
dmbito do Portal SINESP, quando disponibilizado pela Secretaria Nacional de Seguranga
Publica - Secretaria Nacional de Seguranga Publica do MJ;

XVI - contribuir para reformulagio e criacdo legislativa no campo da seguranca
publica local, no que couber;

XVII - instituir as Camaras Técnicas e/ou Temdticas e garantir seu regular
funcionamento;

XVIII - analisar as informagdes coletadas e armazenadas pelas instituicdes de
Seguranga Publica, assim como, receber e analisar as demandas provenientes de outras instincias
governamentais e da Sociedade Civil Organizada;

XIX - propor prioridades para o plano de formagfo e qualificacdio dos
profissionais de seguranca publica.

CAPITULO III
DA ESTRUTURAGCAO DO G.G.I.- M.

Art. 6° Integram 0 G.G.1.- M.
I — o Colegiado Pleno;

IT — a Secretaria Executiva;
III — as Cémaras Técnicas.

Art. 7° Além das estruturas indicadas no artigo anterior, o G.G.I.- M., sempre que
possivel e necessario, constituird CAmaras Tematicas, podendo, ainda, ter outros espagos
necessarios a plena consecugdo dos objetivos gerais do orgéo colegiado, nos termos do art.4°.

Art. 8° O G.G.L- M. serd estruturado por:
I - Sala do Pleno, onde se reunira o Colegiado Pleno;
II - Sala da Secretaria Executiva.

Paragrafo tunico. As Camaras Técnicas e CAmaras Tematicas nio envolvem
estruturas fisicas, sendo somente espacos de debate e discussdo.

Secdo |
Do Colegiado Pleno

Art. 9° Incumbe ao Colegiado Pleno do G.G.I.- M., instancia superior e colegiada,
as fungdes de coordenagio e deliberagio. '
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Secdo [V

Das Camaras Tematicas

Art. 12. As Camaras Temdticas se configuram em espagos tempordarios de escuta
popular e de interlocugdo entre 0 G.G.[.- M. e a sociedade civil sobre um determinado tema.

§ 2° As Cimaras Tematicas terdo cardter temporério, ficando adstritas a relevancia
dotemaea resolugéio ou amenizagio da demanda, que ser4 apurada pelo Colegiado Pleno.

§ 3° Compete aos integrantes das Camaras Temidticas apresentarem apontamentos
que possam subsidiar os trabalhos desenvolvidos pelo Colegiado Pleno.

CAPITULO 1V
DA COMPOSICAO DO G.G.I- M.

Art. 13. O G.G.L.- M. ser4 composto pelos representantes dos seguintes Orgfos da
Administragio Publica:

I — Prefeito Municipal, que o presidird;
IT — Secretaria Municipal de Planejamento:
I — Secretaria Municipal do Meio Rural e Fomento Econdmico.

Art. 14. Deverdo ser convidados para participar do G.G.I.- M., representantes dos
seguintes Orgdos sediados no municipio:

I - Brigada Militar;

IT - Policia Civil;

IIT — Sindicato Rural;

IV — Sindicato dos Trabalhadores Rurais;

V — Conselho Tutelar;

VI — Superintendéncia dos Servigos Penitenciarios — SUSEPE;
VII - OAB - Subsec¢do de Lavras do Sul;

VIII - Camara de Vereadores;

X - Poder Judicirio Estadual;

X - Ministério Ptblico Estadual;
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XI - Defensoria Publica Estadual;
XII — Secretaria de Agricultura do Estado.

Art. 15. Poderdo, ainda, participar do G.G.I.-M., um Iepresentante indicado por
cada um dos seguintes 0rgéos, se 0s mesmos tiverem interesse: '

I - Secretaria Nacional de Seguranga Piblica/M7; _
I - G.G.L.- E. ou Distrital e do G.G.L- Fron., onde houver.

CAPITULO V
DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO

Art. 20. Cabera ao Colegiado Pleno propor normativas administrativas que
viabilizem as agdes integradas entre og Orgdos envolvidos com a séguranca publica que
compdem o G.G.I.- M.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 21. O Regimento Interno do G.G.I- M., elaborado pelo Colegiado Pleno,
devers ser aprovado em Reunido Ordinaria, pela deliberagio minima de dois tercos dos
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Art. 22. E de responsabilidade do G.G.I- M. a capacitacdo e treinamento dos
profissionais que executario as tarefas dispostas nesta Lei, bem como no Regimento Interno.

Art. 23. O Colegiado Pleno devera produzir documentagdio comprobatéria de suas
agbes e encaminha-la regularmente 2 SENASP/MJ, através dos mecanismos disponibilizados
pela citada Secretaria, em especial pela alimentacdo do InfoGGI.

Art. 24. A escolha do Secretario Executivo devera pautar-se nos critérios da
impessoalidade e eficiéncia.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 25. Esta Lei entra em vigor 30 dias ap6s a data de sua publicag¢do.
Art. 26. Revoga-se a Lei n° 2.938, de 24 de marco de 2009.

GABINETE DO PREFEITO DE LAVRAS DO SUL, 29 de margo de 2016.

Alfredo icio Barbosa Borges
Prefeito
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Secretaria de Administragdo




