Prefeitura Municipal de Lavras do Sul

Gabinete do Prefeito.

Rur Cel; Meza, 373 - Centro - CEP 97390: 000
LEJ?&E\JQJS_I{f ~ Rio Grande do Sul.
Fone: 55 3282 -1244~Fax:-55 3282 -1267

[Lavras do Sul, 13 de agosto de 2020.

Oficio n® 162/2020 -GP
Assunto: Encaminha Projeto de Lei 031/2020

A Sua Exceléncia o Senhor

Jonatas de Souza

Presidente da CAmara Municipal de Vereadores
N/C

Senhor Presidente.

Encaminhamos para apreciacio de V. Ex* e dos dignos Vereadores que
compdem essa Casa Legislativa o Projeto de Lei 031/2020 que Autoriza
contratagao de 02 (dois) Servicos Gerais, 03 (trés) Técenicos em Enfermagem e
01 (um) Enfermeiro para a Fundag¢io Médico Hospitalar Dr. Honor Teixeira
da Costa em Carater Emergencial e Excepcional devido a Pandemia.

Certos de estarmos juntos construindo uma Lavras do Sul melhor para todos
os Lavrenses, desde ja agradecemos sua atencdo.

Cordialmente.

avio Johnston Prestes
Prefeito.

1308 /2020
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS DO SUL
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Rua Cel. Mesa, 373, Centro, Cx. Postal 05- Lavras do Sul-RS
Fone (55)2821219 Fax: (55)2821287
E-mail: lavrasadm@delavras.net

Projeto de Lei N° 31/2020

“AUTORIZA A CONTRATAGAO DE 02 (DOIS) SERVICOS
GERAIS, 03 (TRES) TECNICOS EM ENFERMAGEM E 01 (UM)
ENFERMEIRO PARA A FUNDAGAO MEDICO HOSPITALAR DR
HONOR TEIXEIRA DA COSTA EM CARATER EMERGENCIAL E
EXCEPCIONAL DEVIDO A PANDEMIA”

Art. 1° Fica autorizada a contratagdo de 02 (dois) Servicos Gerais,
03 (trés) Técnicos em Enfermagem e 01 (um) Enfermeiro, em carater emergencial e excepcional devido
a Pandemia, por 06 (seis) meses, podendo ser renovado por mais 06 (seis), devendo ser imediatamente
rescindido quando normalizada a situagdo da Pandemia e/ou que seja homologado e nomeado
profissionais através de Concurso Publico para suprir as vagas.
‘ Art. 2° - As contratagbes serdo de forma direta, autorizadas por
esta Lei, justificadas pela situagdo de Pandemia do Covid 19 e Calamidade Publica.
Art. 3° - A contratagdo autorizada obedece ao Regime Unico do
Municipio, Arts. 207 a 211, com Constituicdo Geral da Previdéncia Social (INSS).
Art. 4° - O contratado (a) percebera vencimento equivalente ao
respectivo cargo e padrdo da Fundagdo com vantagens atinentes a este.
Art. 5°- As despesas decorrentes desta contratagdo, correrdo por
conta das seguintes unidades orcamentarias:
15.01.—- Fundagdo Médico Hospitalar Dr. Honor Teixeira da Costa
10.302.0228.2501 — Manutencdo das Atividades da FMHHTC
3.1.90.04.00.00 - Contratagdes por tempo determinado
3.1.90.13.00.00 — Obrigacdes Patronais
3.3.90.46.00.00 — Auxilio Alimentagdo
3.1.90.08.00.00 — Outros Beneficios Assistenciais
10.302.0228.2502 — Manutengdo das Atividades da FMHHTC- ASPS
3.1.90.04.00.00 — Contratagdes por tempo determinado
3.1.90.13.00.00 — Obrigacdes Patronais
3.3.90.46.00.00 — Auxilio Alimentacdo
3.1.90.08.00.00 — Outros Beneficios Assistenciais
10.302.0228.2506- Incentivo Programa Apoio aos Hospitais
3.1.90.04.00.00 — Contratagdes por tempo determinado
3.1.90.13.00.00 — Obrigagoes Patronais
3.3.90.46.00.00 — Auxilio Alimentagdo
10.302.0228.2507- Manut. das Ativ. da FMHHTC - Enfrentamento Covid 19
3.1.90.04.00.00 - Contratagdes por tempo determinado

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DA LAVRAS DO SUL, 12 dea

PREFEITO MUNICIPAL



FUNDACKO MEDICO HOSPITALAR DR. HONOR TEIXEIRA DA COSTA
CNPJ: 92911684/0001-00
Av Nove de Maio, N° 141 - Lavras do Sul/RS - CEP 97390-000
Fone: 55.3282.2225 / 55.3282.1090
E-mail: fmhhtc@hotmail.com

CONTRATO EMERGENCIAL ADMINISTRATIVO Ne _ /2020

Pelo presente instrumento particular de contrato, de um lado como CONTRATANTE, a
FUNDACAO MEDICO HOSPITALAR DR. HONOR TEIXEIRA DA COSTA, pessoa juridica de direito publico,
com CGC/MF N¢ 92911684/0001-00, sito na Avenida Nove de Maio, 141, neste ato devidamente
representada pelo Sr SANTO CARLOS HALABI MACHADO, inscrito no CPF sob o N2 475.359.200-63,
residente e domiciliado nesta cidade, na Rua Adao Teixeira da Silveira, N2 1.051, e de outro lado, na

condi¢io de CONTRATADA, a Sra. ~, inscrita no CPF sob n®
~, acordam entre si o presente Contrato Emergencial Administrativo, conforme
escala pré-estabelecida, de conformidade com Lei Municipal N° de __ de de 2020.

PRIMEIRA - O objeto do presente Contrato Administrativo Emergencial é para Prestagdo de
Servigos de - na Fundacdo Médico Hospitalar Dr. Honor Teixeira da Costa,
cumprindo horas semanais, com vencimento e vantagens atinentes ao cargo, padrdao ___,
contribuindo para o Regime Geral de Previdéncia junto ao Instituto Nacional de Seguro Social — INSS,
conforme determina a Lei Municipal N°. 2.630/05, (Regime Juridico Unico), artigos 207 a 211.

SEGUNDA — O presente Contrato Administrativo Emergencial terd vigéncia até__de
de 2020, podendo ser renovado pelo mesmo prazo, devendo ser imediatamente rescindido quando
normalizada a situagdo da Pandemia e/ou que seja homologado e nomeado profissionais através de
Concurso Publico para suprir as vagas.

TERCEIRA - As despesas decorrentes desta Contratacdo correrdo por conta das seguintes
unidades orcamentarias: '
15.01- Fundacdo Médico Hospitalar Dr. Honor Teixeira da Costa
10.302.0228.2501 — Manutengdo das Atividades da FMHHTC
3.1.90.04.00.00 — Contratagdes por tempo determinado
3.1.90.13.00.00 — Obrigagdes Patronais
3.3.90.46.00.00 — Auxilio Alimentagao
10.302.0228.2502 — Manutengdo das Atividades da FMHHTC
3.1.90.04.00.00 — Contrata¢des por tempo determinado
3.1.90.13.00.00 — Obrigagdes Patronais
3.3.90.46.00.00 — Auxilio Alimentagao
10.302.0228.2506 — Incentivo Programa Apoio aos Hospitais
3.1.90.04.00.00 — Contratagdes por prazo determinado
3.1.90.13.00.00 — Obrigagdes Patronais
3.3.90.46.00.00 — Auxilio Alimentacao
10.302.0228.2507- Manut. das Ativ. da FMHHTC - Enfrentamento Covid 19
3.1.90.04.00.00 — Contratagdes por tempo determinado

QUARTA — O presente Contrato Administrativo Emergencial devera ser rescindido a critério da
Administracdo, nas demais hipoteses previstas na Lei Municipal n® 2.630/05 — Regime Juridico Unico —
, antes do término do prazo de vigéncia. <




QUINTA — Qualquer infragdo contratual ficara sujeita a legislagdo atinente a espécie, elegendo
o Férum de Lavras do Sul, Estado do Rio Grande do Sul, para dirimir quaisquer dividas oriundas do
presente contrato, excluindo qualquer outro por mais privilegiado seja.

E por estarem assim ajustados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias, de igual teor
e forma, juntamente com as testemunhas presenciais, abaixo firmadas.

Lavrasdo Sul, ___de de 2020.

CPF

SANTO CARLOS HALABI MACHADO
Presidente
DECRETO MUNICIPAL N° 6.766/2017

Testemunhas:
T T CPF N iiiiiriiornrrersssrrnsssannsssassosssessnnses
D s s TR G T e R CPF N2 L eeeens e e e reeennns



FUNDACAO MEDICO HOSPITALAR DR. HONOR TEIXEIRA DA COSTA
CNPJ: 92911684/0001-00

FMHHTC Av Nove de Maio, N° 141 - Lavras do Sul/RS - CEP 97390-000
L Fone: 55.3282.2225 / 55.3282.1090
HEELIEIBEER E-mail: fmhhtc@hotmail.com

Exposicao de Motivos Projeto de Lei n° 31/2020 — Fundacdo Médico Hospitalar Dr. Honor Teixeira da
Costa

A Sua Exceléncia,
Savio Johnston Prestes
Prefeito Municipal

Assunto: “AUTORIZA A CONTRATAGCAO DE 02 (DOIS) SERVICOS GERAIS, 03 (TRES) TECNICOS EM
ENFERMAGEM E 01 (UM) ENFERMEIRO PARA A FUNDACAO MEDICO HOSPITALAR DR HONOR TEIXEIRA
DA COSTA EM CARATER EMERGENCIAL E EXCEPCIONAL DEVIDO A PANDEMIA”

Excelentissimo Senhor,

O presente processo tem por objetivo levar a Vossa Exceléncia o Projeto de Lei n® 31/2020, que
“AUTORIZA A CONTRATACAO DE 02 (DOIS) SERVICOS GERAIS, 03 (TRES) TECNICOS EM ENFERMAGEM
E 01 (UM) ENFERMEIRO PARA A FUNDAGAO MEDICO HOSPITALAR DR HONOR TEIXEIRA DA COSTA EM
CARATER EMERGENCIAL E EXCEPCIONAL DEVIDO A PANDEMIA”.

Justificamos a contratag¢do visto o momento em que vivemos a Pandemia do Coronavirus, onde
a interrupcao destes servigos causara grandes prejuizos por serem essenciais para os atendimentos
nesta Fundacao. Sendo assim, expomos o que segue:

1. Devido atodo o atendimento prestado a populagdo e a eminéncia constante de contégio
com o Coronavirus, e os afastamentos recorrentes de servidores para cumprimento de
quarentena;

2. A servidora Gisele de Oliveira Rodrigues, técnica de enfermagem, solicitou exoneracdo
para dar continuidade ao seu trabalho de Enfermeira junto a Secretaria Municipal de
Saude;

3. Aservidora Ernestina Munhods Rodrigues, Técnica em Enfermagem, devido a tratamento
de saude encontra-se afastada de suas fungdes junto a esta Fundacao;

4. As servidoras Vanusa Barcelos da Silva e Ana Cecilia de Souza Lucas Goes, Técnicas em
Enfermagem, encontram-se em quarentena devido suspeita de Coronavirus;

5. Aservidora Shane Barcelos Nobre, Enfermeira, encontra-se em quarentena por suspeita
de coronavirus;

6. Asservidoras Josiane Lopes Cardoso, Jupira Collares de Oliveira e Andreia Leite Teixeira
Machado, Servigos Gerais, encontram-se em quarentena por suspeita de coronavirus;

7. Estes afastamentos estdao gerando um numero de horas extras excessivas e com valores
superiores as horas normais e também os servidores que estdo suprindo as auséncias
estdo sobrecarregados devido ao exaustivo numero de horas de trabalho;

8. Foi enviado uma solicitagdo de Parecer ao Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande
do Sul no dia 05 de junho de 2020 a fim de ver alternativas sobre a contratagdo, onde
vemos a impossibilidade de realizagdo de Processo Seletivo Simplificado para realizar
novas contratagdes devido ao afastamento social, e na demora do tramite entre estudo
e projeto de lei autorizativa e realizacdo de selegdo presencial de inscriges e trabalho
da Comissao Responsavel por esta, o que vem a ocasionar aglomeracdes;



9. No dia 10 de junho o Presidente desta Fundagdo entrou em contato por telefone com
Tribunal de Contas do Estado, setor de Consultoria Técnica, onde sugeriram a
contratagdo direta, seguindo as instrugdes do Boletim Informativo COVID 19 (Novo
Coronavirus), expedido por este Tribunal;

10. De conformidade com Item 14) do Boletim Epidemiolégico, ndo é possivel dispensar a
autorizacdo legislativa em contratacbes temporarias. No Item 15) ’situagdes
verdadeiramente excepcionais de emergencialidade que conduzem a instantaneidade
da decisdo administrativa para as quais se admite a indicagdo direta, sem reservas {...)".
‘Considerando que o procedimento de recrutamento dos agentes publicos temporarios
nao prescinde da observancia aos principios da Administragdo Publica, é recomendado
que, caso a contratagdo seja formalizada de forma direta, esteja prevista na lei
autorizadora e devidamente justificada diante do estado de calamidade ou urgéncia’;

11. Estando de conformidade com Emenda Constitucional n® 106/2020, Art. 2°, justificamos
a contratacdo direta com a impossibilidade de treinamento a novos servidores devido a
situacdo de Pandemia, com afastamento de alguns servidores, trabalhos em regime de
revezamento ou escala, e atendimentos reduzidos em alguns setores, e a fim de
continuar com a ininterruptibilidade dos servigos prestado por este hospital, ndo
havendo hipétese de intervalo, o que causaria transtornos e prejuizos para este servico
essencial a saude;

Atenciosamente,

Lavras do Sul, 12 de agosto de 2020.

LABI MACHADO
Presidente
Decreto Municipal n® 6.766/2019

SANTO CA
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2 - Despesas Obrigatorias de Carater Continuado (LC 101, art. 17)
3. Renincia de Receita (LC 101, art. 14)

4 - Reconhecimento ou confissao de divida (LC 101, art. 29. §1°)

DATA DA ELABORAGAO DA ESTIMATIVA DE IMP 13/08/20
EXERCICIO EM QUE A AGAC ENTRARA EM VIGOR: [ 2020
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL Ne | 5 | [ 2020
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS DO SUL
] 01 Enfermeiro, 03 técnicos de enfermagem e 02 Servigos Gerais
A - MOTIVAGAO E COMPENSACAO L L e e i PN o b S
o . -
otivacdo do impacto (informar o l:éd1lg0 da legenda abaixo) Gastos previstos no exercicio de 2020 @ 2021
Motivagao do impacto - Legenda FONTE 2020 2021 2022
1 - Criag30, expango ou aperfeigoamento de agéo governamental (LC 101, art. 16)
0040 ASPS  [Legenda: 0040 = ASPS

5 . Beneficios da Seguridade Social (LC 101, art. 24)

& - Gastos com pessoal (LC 101, art 21)

B- MECANISMO DE COMPENSAGAO

2020

[ Aumento permanente de Receitas 40

65.247.67 |

150.624,33 |

] Reducio permanente de despesas
[ Aproveitamento da margem de expansdo das D.O.C.C

A despesa ndo se enquadra no conceito de despesa obrigatéria de cardter continuadona ou pessoal, sendo dispensados os mecanismos de compensagao.

I-IMPACTO FINANCEIRO e T e P
ESTIMATIVA DE SALDOS FINANCEIROS POR FONTE DE RECURSOS

FHAL

Finl

2019

Fonte 001046 - Livres =y e SRy Spaes e
Saldo do exercicio anterior

L

=

Receitas (ingressos)

Despesas - pagas e compromissadas

Aumento de despesa ou rendncia de receita 0,00
Medidas compensatarias

Saldo final 0.00
Fonte 0020 - MDE ) =

Saldo do exercicio anterior

Receitas (ingressos)

Despesas - pagas € compromissadas

Aumento de despesa ou renuncia de receita

0,00

Medidas compensatorias

0,00

Saldo final

0,00

el

Fonte 0031 - FUNDEB e e DT
Saldo do exercicio anterior

S

Receitas (ingressos)

Despesas - pagas & compromissadas

Aumento de despesa ou renuncia de receita

Medidas compensatorias

Saldo final

Fonte 0040 - ASPS 5 ; ISl

Saldo do exercicio anterior

Receitas (ingressos)

Despesas - pagas e compromissadas

Aumento de despesa ou renuncia de receita

Medidas compensatorias

Saldo final

2
1
i

Saldo do exercicio anterior

Receilas (ingressos)

Despesas - pagase compromissadas

Aumento de despesa ou renuncia de receita

0,00

Medidas compensatorias

0,00

Saldo final

0,00

Fonte especifica - IGD - SUAS 7 PR

Saldo do exercicio anterior

Receitas (ingressos)

Despesas - pagas ou compromissadas

Aumento de despesa ou rentincia de receita

0,00

Medidas compensatorias

0,00

Saldo final

0,00

~ PARECER SOBRE O IMPACTO FINANCEIRO

=

Favoravel.




Il - COMPATIBILIDADE CO

A - COMPATIBILIDADE C

PPA,LDOE LOAE
PLANO PLURIANUAL

D A acdo estd prevista no Plano Plurianual conforme o seguinte programa governamental:
rrograma:

Objetivo:
Atividade: [502 Manut. Ativ. FMHHTC- ASPS

[ A agao néo encontra previsio em nenhum dos programas do Plano Plurianual,

Projeto de Lei para incluséo no PPA:

B - COMPATIBILIDADE COM A LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

] & agdo estd prevista na LDO do exercicio, conforme consta no anexo de Metas e Prioridades:

Programa: |228 - Atengdo MAC Ambulatorial e Hospitalar
Prestar o pronto atendimento &s Urgéncias/Emergéncias com equipe treinada e especializada ¢

Objetivo: equipamento de suporte bisico
Acéo: [502 Manut. Afiv. FMHHTC- ASPS

[:] A acdo ndo encontra previsao em nenhum dos programas do Plano Plurianual.

Projeto de Lei para inclusdo na LDO|31/2020
C - COMPATIBILIDADE COM A LEI DO ORGAMENTO

[ A despesa decorrente da execucio da agao estd prevista na Lel de Orgamento do exercicio financeiro em vigor:

p Elemento(s) de despesa:[_3.19004.0000 | 3.190.13.00.00 3.1.90.08,00.00
. Fonte de recurso: mm:omumzao:aszi 0040;0400 0040;0400
Saldo Atual:

l:l A despesa decorrente da execugao da ac30 ndo esta prevista na LOA ou & insuficiente, sendo necessaria a abertura de crédito adicional:

Projeto de Lei autorizativo do crédito adicional e

Ti-IMPACTO SOBRE AS METASFISCAIS. P

A despesa nio se enquadra no conceito de despesa obrigatéria de carater conl
compensagao.

Meta de resultado primario prevista no anexo de metas fiscais RS -

jaclr i ST o
tinuadona ou pessoal, sendo dispensados os mecanismos de

Impacto da(s) agao (des) sobre as despesas fiscais

Aumento das receitas fiscais e/ou reducéo das despesas fiscais R$ -
Resultado priméario com o impacto das agdes

Resultado nominal previsto

Aumento da Divida Consolidada Liquida e Passivos reconhecidos
Aumento das disponibilidades Financeiras (Liquidas)

Resultado nominal apés a agao prevista RS -

Favoravel ;




IV - LIMITES L e ' =
A) PESSOAL
2020 2021 2020
(1 ) Receita Corrente Liquida Apurada em 04/2020 35.766,252,90 | 33,819.943,88] 0,00]
0
Poder Executivo[_16.182.5627,02] 16.310.916.47] 0,00]
Poder Legislativo| 1 | |
(3)Percentual de comprometimento atual de gastos com pessoal
Poder Executivo[ ___ 45,.25%] 48,22%] 0,00%]
Poder Legislativo| 0,00] 0,00] 0,00]
(4) Acréscimo nos gasios
Poder Executivo| 0,00] 0,00] |
Poder Legislativo] 1 | |
(5) Gastos Totais Projetados com
0 aumento proposto (= 2 + 4)
Poder Executivo [ 0,00] 0,00] 0,00
Poder Legislativo e | 0,00] 0,00]
(5) Percentual projetado em relagao a
Receita Corrente Liquida (=5/1)*100
Poder Executivo[ 0,00%] 0,00%] 0,00%|
Poder Legislativo] 0,00] 0,00] 0,00]

"PARECER SOBRE O LIMITE DE GASTOS COM PESSOAL

B) ENDIVIDAMENTO

2020

2021

2019

(1) Receita Corrente Liguida Prevista

(2) Divida Consolidada Liquida Prevista

0,00

0,00

(3) Percentual atual em relagdo a Receita Corrente Liquida (= 2/1)*100
(4) Aumento da Divida Consolidada Liquida

(5) Divida Consolidada Liquida com o aumento proposto.(= 2 + 4)

0,00

(5) Percentual projetado da DCL, com o aumento proposto, em relagao a
Receita Corrente Liquida (=5/1)*100

0,00

"PARECER SOBRE O LIMITE DE ENDIVIDAMENTO

Parecer FAVORAVEL.

108 recursos fi

iros para enfrentamento do Covid-19,

O referido projeto prevé cobertura financeira para essa despesa, pois

para a formag&o de uma equipe exlusiva para atender pacientes positivados ou suspeitos para o Coronavirus.
jalmente o 0040 e 4287 somente em caso de extrema necessidade sera utilizado outro.

O recurso utilizado para pagamento seré preferenc

Andrea Candor da Silva Tecnica Contébil CRC88250-08




O Presidente da FMHHTC,
no uso de suas atribuicdes legais, em cumprimento as determinagdes da LC 101/2.000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal), e a vista da referida estimativa de impacto, DECLARA existir recursos para a execugdo da agdo,
cujo estudo encontra-se evidenciado no estudo anexo a este documento.

Declara, que a execugio da acdo acima referida n&o contraria nenhum dispositivo legal, notadamente da
Constituicio Federal, da Lei Orgénica Municipal e demais leis em vigor, em especial a Lei de Responsabilidade Fiscal
e Resolugbes do Senado Federal.

Municipio de LAVRAS DO SU Agosto de 2020.

Santo Carlos Halabi




