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Lavras do Sul, 08 de setembro de 2020.

Oficio n” 182/2020 -GP
Assunto: Encaminha Projeto de Lei 36/2020

A Sua Exceléncia o Senhor

Jonatas de Souza

Presidente da Camara Municipal de Vereadores
N/C

Senhor Presidente.

Encaminhamos para aprecia¢do de V. Ex" e dos dignos Vereadores que
compdem essa Casa Legislativa o Projeto de Lei 036/2020 que Autoriza
contrataciio temporaria de Técnico de Enfermagem.

Certos de estarmos juntos construindo uma Lavras do Sul melhor para todos
os Lavrenses, desde ja agradecemos sua atengéo.

Cordialmente.




Prefeitura Municipal de Lavras do Sul
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PROJETO DE LEI N° 036/2020

Autoriza contratacdo temporaria de Técnico de
Enfermagem.

Art. 1° Fica autorizada a contratagdo em carater emergencial de 01
(um) profissional Técnico de Enfermagem para atuar na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° A contratacdo de pessoal efetuada com base nesta Lei, tera a
duracdo de 01 (um) ano, e sera precedido de processo seletivo simplificado, sujeito 2
ampla divulgacdo, inclusive através de jornais locais.

i Art. 3° Os requisitos exigidos para a contratagao deste servidor,
devera setl no regime de 40 horas semanais, com remuneragao mensal de R$ 1.012,54
(valores em vigor no més de agosto de 2020), bem como suas atribuigées sao
constantes do seu anexo e do Regime Juridico, artigos 207 a 210.

Art, 4° O contrato de que trata o artigo 1°, sera de natureza
Administrativa, ficando assegurados ao contratado os direitos previstos no artigo 211 do
Regime Juridico.

Art, 5° As despesas decorrentes desta contratacdo, correrao por conta
da seguinte unidade orcamentaria:

10.01 10.301.0225 2.103 - Manutengdo Atencdo Basica a Saude

3.1.90.04.00.00.00.00 Contratacao por Tempo Determinado

3.1.90.08.00.00.00.00 Outros Beneficios Assistenciais

3.1.90.13.00.00.00.00 Obrigagbes Patronais

3.3.90.46.00.00.00.00 Auxilio Alimentacao

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito de Lavras do Sul, 04 de Setembro de 2020.
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JUSTIFICATIVA

Exmos (as). Senhores (as) Vereadores (as):

Encaminhamos o Projeto de Lei n® 036/2020, que dispde sobre a contratacao
emergencial por tempo determinado de um Técnico de Enfermagem para atender na
Secretaria:Municipal de Satde.

O presente projeto visa o atendimento no setor de Imunizagoes da Secretaria
de Saude (Sala de Vacinas), para substituicado da Vacinadora Lucimara Vidal, cuja
aposentadoria deu-se no ultimo dia 27 de margo.

Isto dito Senhores Vereadores e Senhoras Vereadoras, a atual Administragao
Municipal,jmuito preocupada em manter a oferta de servigo no setor de imunizagoes que
foi ampliada neste ano de 2020, passando a ter atendimento das 8:00 as 17:00h, sem
intervalo, e ndo mais das 7:30 as 13:30, solicita a autorizacdo legislativa para contratar
o(a) servidor(a) necessario(a), para manter eficiente em nosso Municipio o Programa de
Imunizagoes.

Portanto justifica-se o interesse publico deste projeto de lei pela necessidade
de garantir o bom atendimento a todos que necessitam deste servico, o que solicitamos
que o0 mesmo seja, apreciado e votado em Regime de Urgéncia.

Lavras do Sul, 04 de setembro de 2020.
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IMPACTO FINANCEIRO
01 TECNICO DE ENFERMAGEM —
SECRETARIA DE SAUDE
CONTRATO 40h - 1.012,54

2020 a partir de 10/2020- 03 meses

VENCIMENTOS: 1.012,54 x 03 meses = R$ 3.037,62
INSALUBRIDADE: 20% R$ 607,52
130 SALARIO PROPORC. = R$ 303,76
VALE ALIMENTACAO = R$ 780,00
INSS (23%) = R$ 908,24
IPERGS (8,49%) = R$ 335,26
TOTAL: R$ 5.972,40

2021 (5% reajuste anual)- 09 meses

VENCIMENTOS: 1.063,16 x 09 meses = R$ 9.568,44
INSALUBRIDADE: 20% R$ 1.913,68
13° SALARIO PROPORC. = R$ 797,36
FERIAS = R$ 1.913,68
VALE ALIMENTACAO = R$ 2.340,00
INSS (23%) = R$ 3.264,42
IPERGS (8,49%) = R$ 1.204,99

TOTAL: R$ 21.002,57

Lavras do Sul, 08 de setembro de 2020.

— f
Josiiene Pez‘gge Campos
- Agente Adm. Auxijiar

% L Matricula 1537




DATA DA ELABORAGAO DA ESTI MATIVA DE iMPACTO
EXERCICIO EM QUE A AGAO ENTRARA EM VIGOR:

ESTADOQ DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS DO SUL

MUNICIFIO DE LAVRAS DO SUL R e e

01/08/20

2020

N®;

| 16 ANO: | 2020

Contratagdo de 01 Técnico de Enfermagem

AL-MOTIVACAQ E COMPENSAGAG™

Motwac;ao do impacto {|nformar o cédigo da 1egenda abaixo)

i)

Gastos previstos no exercicio de 2020 e 2021.

Motivagac do impacto - Legenda
1 - Criagéo, expangio ou aperfeigoamento de aglo governamental (LC 101, art. 16)

2 - Despesas Obrigatdrias de Carater Continuado (LC 101, arl. 17)
3 - Rendncia de Receita (LC 101, art. 14)

4 - Reconhecimanta ou confissaa de divida (LC 101, art. 29, §1%)
& - Beneficios da Seguridade Social (LC 101, art. 24)

B - Gastos com pessoal (LG 101, art, 21)

FONTE

2020 2021 2022

40

Legenda: . .
0040- AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE-ASPS

B/:MECANISMODE COMPENSAGAD

D Aumento permanente de Receitas
Reduglo permanente de despesas
D Aproveitarments da margem de expansdo das D.O.C.C

FONTE

2021 | 2022

[ 2020 |

7.674,55 | 12.857,84 |

40 |

D A despesa ndo se enquadra no conceito de despesa obrigatdria de cardter continuadana ou pessoal, sendo dispensados os mecanismos de Compensagao.

T LILE 14

I'- IMPACTO FINANCEIRO

ESTIMATIVA DE SALDOS FINANCEIROS POR FONTE DE RECURSOS

Fonte 0001 = Livres i .

| 2022

Saldo do exercicio anterior 0

Receitas {ingressos) 1]

Despesas - pagas e compromissadas 0

Aumento de despesa ou rendncia de receita 4] 0,00 0,00 0,00
Medidas compensatérias 0,09 0.00 0,00
Salda final 0 0,00 0,00 0,00
Fonte 20 MDE . L = R i i i
Saldo doexercicio anterior

Receitas (ingressos)

Despesas - pagas e campromissadas

Aumenio de despesa ou renuncia de receita 0,00 0,00 0,00
Medidas compensatorias 0,00 0,00 0,00
Saldo final 0,00 0,00 0.00
Fonte 0031- FUNDER" BitiERil i
Saldo do exercicio anterior

Receitas {ingressos)

Despesas - pagas e compromissadas

Aumento de despesa ou renuncia de receita 0.00
Medidas compensatorias 0.00
Saldo final N 0,00 0,00
Saldo do exercicio antenor 0,00

Receitas (ingressos) 0

Despesas - pagas e compromissadas 0

Aumento de despesa ou renincia de receita 0,00 7.874.55 0,00
Medidas compensatérias 0.00 7.874,55 0,00
Saldo fnaf 0,00 0,00 0.00 0,00
Saldo do exercicio antenor

Receitas (ingressos)

Despesas - pagas e compromissadas E
Aumento de despesa ou renuncia de receita 0,00 0,00 0,00
Medidas compensatérias 0,00 0,00 0,00
Saldo final - 0,00 0,00 0.00
Fontes 1147 -1108e 1048 = R PR 1 e
Saldo do exercicio anterior

Receitas (ingressos)

Despesas - pagas e compromissadas

Aumento de despesa ou renuncia de receita 0,00 0,00
Medidas compensaidrias 0,00 0,00
Saldo final 0.00 0,00 0.00

_ PARECER SOBRE O IMPACTO FINANCEIROQ i

Favoravél tendo em vista que ha supone para suprir a despesa.




Il COMPATIBILIDADE COM O PPA;/LDO E LOA E IMPACTO.OR
A - COMPATIBILIDADE COM PLANO PLURIANUAL

A 330 estd prevista no Plano Plurianual conforme o seguinte programa governamental:
Programa:[225 - Atenglo Basica da Saude

Garantir agdes de atencdio bdsica a sadde da populagdo, atendendo alravés da estratégia da
5§ Objetivo: saide da famllia,
5 Acaor| 2.103

]:] A aclo no encontra previsbo em nenhum dos programas do Plane Plurianual,

Projeto de Leiparainclusiono PPA[_____— ]
B - COMPATIBILIDADE COM A LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

D A acho estd prevista na LDO do exerciclo, conforme consta no anexo de Metas e Prioridades:

Programa: |225 - Atencio Bdsica da Saude
Obijetivo: Garantir agdes de atengdo basica & salde da populagdo, atendendo através da estratégia da
salde da familia,
Agao[ 2.103

A agdo ndo encontra previsiio em nenhum dos programas do Plano Plurianual.

Projeto de Lei parainclusdonaLDO[______ |
C - COMPATIBILIDADE COM A LEI DO ORGAMENTO

nmmumma@mpmmm Lei de Orgamento do exercicio financeso em vigor:

Elemento(s) de despesa: 3.1,60.04.00.00 .1.80.08.00 3.1.80.13.00 3.3.90.46.00.00
Fonte de recurso: 40 40 40 40
Saldo Atual: 5,197.75 441,30 1,185,50 1,040,00

A despesa decorrente da execucdo da acdo nlo estd prevista na LOA ou @ insuficiente, sendn necesséria a abertura de crédito adicional:

Projeto de Lei autorizativo do crédito adicional n“:| |

Meta de resultado priméario prevista no anexo de metas fiscais R$ 9.995.208,59
Impacto da(s) aco (Jes) sobre as despesas fiscais RS 7.874,55
Impacto do (s) mecanismo (s) de compensagdo

Aumento das receitas fiscais efou reduglo das despesas fiscais R$ 7.874 .55
Resultado primario com o impacto das agfes RS 5.995.209,59

Resultado nominal previsto

Aumento da Divida Consolidada Liquida e Passivos reconhecidos
Aumento das disponibilidades Financeiras (Liquidas)

Resultado nominal apds a acdo prevista RS
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IV-LIMITES .

A) PESSOAL
2020 2021 2022
{1) Recsita Corrente Liquida em junho de 2020 conforme PAD [ 32437.149,85] 33.819.843,88 | 0,00]
(2 } Comprometimento alual de gastos com pessoal
Poder Executivo[.  14.817.218,39] 15.989.506,39 | 0,00}
Poder Legislativo| | | |
{3)Percentual de comprometimento atual de gastos com pessoal
Poder Executivo| 45%| 47%] 0%
Poder Legislativo] 0%| 0%] 0%)]
(4) Acréscimo nos gastos
’ Poder Executivo[ RS 7.874 44
Poder Legislativo[ [ | |
{5) Gastos Totais Projetados com
o aumento proposto.(= 2 + 4)
Pader Executivo [ 14825.092,83 | 15.999.506,38 | 0]
Poder Legislativo | [il| of o}
(5) Parcentual projetado em relagio a
Receita Corrente Liguida (=5/1)"100
Pader Executivo| 46%)] 47%| 0%]
Poder Legistativo| 0% 0% D%

[ ; o 7 PARECER SOERE O LIMITE'DE GASTOSICOMPESSOAL | . = .
Favoré\.rel pelo estudo realizado, a despesa n&o ultrapassara os limites com despesa de pessoal.

B) ENDIVIDAMENTO

2020 2021 2022

(1) Receita Cormente Liquida Prevista

(2) Divida Consoclidada Liguida Prevista
(3) Percentual atual em relagio & Receita Corrente Liguida (= 2/1)"100 0% 0% 0%
(4] Aumento da Divida Consolidada Liguida |
(5) Divida Consolidada Liguida com o aumento proposto.(= 2 + 4)

(5) Percentual projetado da DCL, com o aumento proposto, em relagéo &
Receita Corrents Liguida (=5/1)*100

0,00% 0,00% 0,00%

| PARECER SOBRE O LIMITE DE ENDIVIDAMENT O/

PARECER FINAL =
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Jéssica Marﬂl}:s da Fontoura Técnico Contakil




i O Prefeito do Municipio de Lavras do Sul,
no uso de suas atr:burqoes Jegals em cumprimento &s determinagtes da LC 101/ 2.000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal), & & vista da referida estimativa de impacto, DECLARA existir recursos para a execugdo da acgdo,
cujo estudo encontra-se evidenciado no estudo anexo a este documento.

Declara, que a execugdo da agdo acima referida nfo contraria nenhum dispositive legal, notadamente da
Constituico Federal, da Lei Organica Municipal e demais leis em vigor, em especial a Lei de Responsabilidade Fiscal
e Resolugbes do Senado Federal.

Municipio de LAVRAS DO SUL,01 de Setembro de 2020,

-

Savio Johnston Prestes - Prefaito ///"

erguists




