
ÇPrefeitura

Çone: 55 3282 - 3282 -1267

Ofício n' 19912023 -GP Lavras do Sul, 16 de agosto de 2023.
Assunto: Encaminha Projeto de Lei 2l/2023
A Sua Excelência o Senhor
Juliano Rodrigues Machado
Presidente da Câmara Municipal de Vereadores
N/C

Senhor Presidente

Encaminhamos para apreciação de V. Exu e dos dignos Vereadores que
compõem essa Casa Legislativa o Projeto de Lei no 2112023 que Autoriza a

contratação em caráter emergencial de 01 (um) Técnico de Enfermagem para
Fundação Médico lHospitalar Dr. Honor T. da Costa.

Certos de estarmos juntos construindo uma Lavras do Sul melhor para todos
os Lavrenses, desde já agradecemos sua atenção.
Cordialmente.

000

Suf



PREFEITURA MUNICIPÁL DE LA\TRAS DO SUL
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Rua Cel. Mesa,373, Centro, Cx. Postal05- Lavras do Sul-RS
Fone (55)2821219 Fax: (55)2827287

E-rnail : lavrasadm@de1 avras. net

..AUTORIZA A CONTRATAÇÃO EM CARÁTER
EMERGENCIAL DE 01 TECNICO DE ENFERMAGEM
PARA FI.]NDAÇÃO MEDICO HOSPITALAR DR.
HONOR T. DA COSTA.''

AÍt. 1.' Fica autorizada a contrataçáo em caráter
emergencial de 1 Técnico de Enfermagem para Fundação Médico Hospitalar Dr. Honor Teixeira da
Costa, com contrato de 06 (seis) meses, podendo ser renovado pelo mesmo ptazo.

Art. 2" A contratação autorizada obedece ao Regime
Único do Município, Art. 207 a21 i, com Contribuição Geral paÍa aPrevidência Social (INSS).

AÍt. 3o O contratado (a) perceberá vencimento equivalente
ao respectivo cargo e padrão da Fundação coln vantagens e obrigações atinentes a este, confonne Lei
Municipal n" 3.53912018 Plano de Carreira da Fundação.

Art.4o As despesas decorrentes desta contratação, correrão
por conta das seguintes unidades orçamentárias:
15.01.- Fundação Médico Hospitalar Dr. Honor Teixçira da Costa
10.302.0228.2501 - Manutenção das Atividades da FMHHTC
3. 1 .90.04.00.00.00.00.0400 - Conh atações por tempo determinado
3. 1 .90. 1 3.00. 00.00.00.0400 - Obrigações Paffonais
3.3. 90.46.00.00.00.00.0400 * Auxílio Alimentação
10.302.0228.2502 - Manutenção das Atividades da FMHHTC- ASPS
3. 1 . 90. 04. 00. 00.00. 00. 0040- Contratações por tempo determinado
3. 1 .90. I 3.00.00.00. 00. 0040 - Obrigações Patronais
3 . 3.90.46. 00. 00.00.00. 0040- Auxílio Alimentação
I 0.302.0228.25 1 1 - Incentivo Hospitalar - Programa Assistir
3.1 .90.04.00.00.00.00.41 I 1 - Contratações por tempo determinado
3. 1.90. 13.00.00.00.00.41 I 1 - Obrigações Patronais
3.3.90.46.00.00.00.00. 4l | | - Âuxílio Alimentação

Art. 5o Está Lei entra em vigor na data de sua publicação.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DA LA DO SUL, 25 de Julho de 2023

PRESTES
Municipal

Projeto de Lei n" 2112023



FUNDAÇÃO MEDICO HO§PITALAR DR. HONOR TEIXEIRA DA COSTA
CNPJ N'. 929116841A001 -00

Av. Nove de maio, 141 - Fone (55) 3282.1ü.90 * FAX {55) 3282.22.25
Lavras do Sul - RS * CEP 97390.000

E-mail : fmhhtc@farrapo.com.br

Justificativa ao Pedido de Urgência do Projeto de Lei no 21 de 2023 - Fundação Médico Hospitalar Dr
Honor Teixeira da Costa

A Sua Exçelência o Senhor
Presidente da Câmara de Vereadores
Juliano Machado
Lavras dc Sul - RS

Assunro: *AUTORIZA A CONTRATAÇAO E1\4 CARÁTER EMERGENCIAL DE 1 TECNICO DE
ENFERMAGEM PARA FUNDACÂO UTNTCO HOSPITALAR DR. HONOR T. DA COSTA"

Exceientissimo Senhor.

Justificamos a contração de 01 técnico de enfermagÊm para esta Fundação, em virtude do

término de contrato cla técnica Aliny Cordeiro no próximo dia 211A8123 e a necessidade de manter o
redimensionamento da enfernagsm c as escalas de trabalho, diminuir as horas extras e manter â
qualidade de atendimento na prestaçâo de assistência de enfermagem aos pacientes.

Informamos que não houve aprovados para o respectivo cargo no concurso púb1icc municipal e
que a contratação seguírá a ciassificação em processo seietiyo sirnpliÍicado.

Salientamos que essas contratações serão váiidas com contrato de ü6 (seis) meses, podendo ser

renovado pelc mesmo prazo, ou até que sejam uomeados profissionais através de concurso público.
É dç interesse público qlle se contrate tais profissionais a fim de cumprirmos os princípios da
Legaíidurle, { m p es s oed i dnde,
P riru cípio da E co nonú ú dsde,

llíovaíklade, Publícidade, e o princitrtul nesse n omeníl ü

Atenciosamente,

SANTO CARLOS



FUNDAÇÃO MÉDICO HOSPITALAR DR. HONGR TEIXEIRA DA COSTA
CNPJ N". 929t 1684tA00 I -00

Av. Nove de maio, l4l - FonE (55) 3282.10.90 - FAX {55) 3282.22.25
Lavras do Sul - RS - CEP 9739ü.000

E -mail : fmhhtc@far:rapo. com. br

Exposição de Motivos Projeto de Lei no 21 de 2023 - Fundação Médico Hospitalar Dr. Honor Teixeira
da Costa

A Sua Excelência,
Sávio Johnston Prestes
Prefeito Municipal

Assunto: "AUToRizA A CONTRATAÇÀ0 EM CARATER EMERGENCIAL DE I TECNICO DE
ENFERMAGEM PARA FLiNDAÇÃO MEDICO HOSPITALAR DR. HoNoR T. DA COSTA,,

Excelentíssimo Senhor.

O presente pÍocesso tem por objetivo levar a Vossa Excelência, o Projeto de Lei N" 2I12A23,

q.,. 
..AUTOzuZA A CONTRATAÇÃO EM CARATER EMERGENCIAL DE 1 TECNIC0 DE

ENFERMAGEM PARA FUNDAÇÀO MEDICO HOSPITALAR DR. HoNoR T. DA COSTA,,.

Justificamos a contração de 01 técnico de enfermagem para esta Fundação, em virtude do
término de contrato da técnica Aliny Cordeiro no próximo dia 21108123 e a necessidade de manter o
redimensionamento da enfermagem e as escalas de trabalho, diminuir as horas extras e manter a
qualidade de atendimento na prestação de assistência de enfermagem aos pacientes.

Informamos que não houve aprovados para o respectivo cargo no concurso público municipal e
que a contratação seguirá a classificação em processo seletivo simpliÍicad<1.

Salientamos que essas contratações serão válidas com contrato de 06 (seis) meses, podendo ser
renovado pelo mesmo prazo, ou até que sejam nomeados profissionais através de concurso público.
É de interesse público que se contrate tais profissionais a fim de curnprirmos os princípios da
Legalidade, Impessoalidade, Moralidtde, Publicidade, EJiciência e o principul nesse momento o
Princípio da E conomicidade.

Atenciosamente,

SANTO CARLOS
Presidente

r'/

MACHADO



MINUTA DO CONTRATO EMERGENCIAL ÂDMINISTRATIYO

Pelo presente instrumento particular de contrato, de um lado como CONTRATANTE, a
FLTNDAÇÃO MEDICO HOSPITALAR DR. HONOR TEIXEIRA DA COSTA, pessoa jurídica de
direito público, com CGCIMF n.o 92911684/8001-00, sito na Av. Nove de Maio, 141, neste ato,
devidamente representada pela Sr. Santo Carlos Halabi Machado, brasileiro, casado, inscrito no CPF
sob o n." 475.359.20A-63, portador RG n."2034171815, residente e domiciliado nesta cidade narua
Adão Teixeira da Silveira, no 1051, Lavras do Sul - RS e, de outro lado, na condição de
CONTRATADO (A) , o (a) Sr (a) brasileiro (a), Carteira de

sob o noIdentidadeNo-,(cargo),inscritonoConse1hoRegionalde
_, ora contraíado (a) pelo presente Contrato Administrativo Emergencial, autorizado pela Lei
Municipal No / de __ l_ 12023, sendo regido pelas cláusulas e condições abaixo:

PRIMEiRA - O objeto do presente Contrato Administrativo Emergencíal é para Prestação de
Serviços de na Fundação Médico Hospitalar Dr. Honor Teixeira da Costa,

horas semanais, com vençimento e vantagens atinentes ao cafgo!cumprindo _
padrão _, contribuindo para o Regime Geral de Previdência junto ao Instituto Nacional de Seguro
Social - INSS, conforme determina a Lei Municipal N" 2.63}rc5, (Regime Jurídico Único), artigos
207 aZLI.

SEGUNDA - O presente Contrato Administrativo Emergencial terâ vigência de 06 (seis)
meses, podendo ser renovado pelo mesmo período, a contar de de de 2023

TERCEIRA - As despesas decorrentes desta Contratação correrão por conta das seguintes
unidades orçamentárias:
15.01.- Fundação Médico Hospitalar Dr. Honor Teixeira da Costa
10.302.0228.2501 - Manutenção das Àtividades da FMHHTC
3.1 .90.04.00.00.00.00.0400 - Contratações por tempo determinado
3. 1.90. 13.00.00.00.00.0400 - Obrigações Patronais
3.3.90.46.00.00.00.00.0400 - Auxílio Alimentação
10.302.0228.2502 - Manutenção das Atividades da FMHHTC- ASPS
3. l . 90.04. 00. 00. 00, 00. 0040- Contratações por tempo determinado
3. 1 .90. 1 3.00.00.00. 00.0040 - Obrigações Patronais
3. 3 

" 
90.46. 00. 00.00. 00.0040- Auxíiio Alimentação

10.302,0228.25 1 1 - Incentivo Hospitalar - Programa Assistir
3.1.90.04.00.00.00.00.411 1 - Contratações por tempo determinado
3. 1 .90. 1 3.00.00.00,00. 4l I L - Obrigações Patronais
3. 3. 90.46.00. 00.00. 00. 41, fi - Auxílio Alimentação

QUARTA- Qualquer infração contratual ftçafii sujeita a legislação atinente à espécie,
elegendo o Fórum de Lavras do Sul, Estado do Rio Grande do Sul, para dirimir quaisquer dúvidas
oriundas do presente contrato, excluindo qualquer outro por mais privilegiado seja.

E por estarem assim ajustados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias, de igual teor
e forma, juntamente com as testemunhas presenciais, abaixo Íirmadas.

Lavras do Sul. de de 2023

SANTO CARLOS HALABi I\4ACHADO
Presidente Contratante

Testemunhas:

I

2



DATA DA DA ESTIMATIVA DE IMPACTO
EXERCíCIO EM OUE A AçÃO ENTRARÁ EM VIGOR

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
FIJTI MÉDICA

No:

(

2

MotivaÇão do impacto (infomar o código da legênda abaixo)
1

Gastos previstos no exeÍcício dê 2023

FONTE 202

0500 ASPS 050í
ASPS e 0621
PROGRAMA

ASSISTIR

Legenda: 050Í = AÇOES E

SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAUDE- ASPS
MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA FMHHTC INCENTIVO
PROG. APOIO AOS HOSPITAIS PROGRAMA ASSISTIR

Motivaçáo do impacto - Legenda
1 - Criação, expançáo ou aperfeiçoemento dê açáo govemamental (LC 101, art. '16)

2 - Despesas Obrigatórias de Caráter Continuado (LC 1 01, art. 17)

3 - Renúncia de Reeita (LC 101, art. 14)

4 - Reconhecimênto ou confissáo de dívida (LC 101, ert. 29, §1o)

5 - BenefÍcios dâ Seguridade Social (LC 1 01 , art. 24)

6 - Gastos @m pessoal (LC l01, art. 2l)

f,hLrnrento permnente de Rffeitas

[fhedução permanente de dsp€sas

flprreibmqto da @rgem de spansão da5 D.O.C.C

ff despc não se enquadra no conceito de despesa obrigatória de Gráter continuêdona ou pessal, sendo dispensados 6 mecanismos de compensação-

ESÍIMATIVA DE SALDOS FINANCEIROS POR FONTE DE RECURSOS

2023 2024 2025

Bggeitas (ingressos)
ú.
Aumento de despesa ou renúncia de recêita 0,00 0,00 0,00 0,00

Mêdidas compênsatórias 0,0c 0,00 0,00

0,00
l:'Y::v!:=

o.oc
ffiSâido finâl

Sâido do exercício anterior

000
ffi:

0ôô_--].:_.-=-
Rêcêitâs íinorêssos)
Despesas - oaoas e comDromissadas

0,0c 0.00Aumento de despesa ou renúncia de receitâ
000 0,00Medidas compênsatórias

0.00T--::-=---::_Saldo final
Fóhto 00{l"l . fUrEEB . ,

Sâldô dô êxêrcíciô ánlêriôr

0.00

eceitas íinoressosi
)esoesas - oâoas e comDromissadas

0.00Aumento de despesa ou renúncia de receita
0,00 0.00Medidas compênsatóriás

anteriordo

Seldo final

!a;i:::::i-!.--
0.00

0,00,w,
ffi

0,00

Receitas (ingressos)
Dêspêsas - paoas e compromissadas

0,00
0.00

Aumento de dêsDesa ou renúncia de recêita 000 29.264.71
adidas comoensatórias 0.0(

9.756,24
9.756.24 29.2ú.7',1

,Tr,..tfrr,.,'..,,.

Saldo do exercicio anterior

o'oo
'.J. :'rl1@rtr,.,tti-t 

.

0,00
Rêceitas (inqressos)

Aumento dê dêspêsâ ou rênúnciâ dê recêita 000

o,oo
0.00

0,00

000 0.00

0.00
1i-"'"-'--

Saldo Íinal
Fontêo€pêtiffca-lG0..'§ffrÁ§ .. ..:. -j
Saldo do exercicio anterioí

000

Receitas (ingressos)
Despesas - pagas ou compromissadas

0.00 000Aumento de despesa ou renúncaa de re@ita
Medidas comDensatórias 0,00 000

Saldo final 0,00 000

motivo julgo favoÉvel a aprovaçáo desde prcjeto, entendendo que o índi@ de pessoal atual não será alteÍado e nem @mprcmêtido.
êssâ dêspêsa prevista para despesa com essa contÍataÇáo iá estava calculado

.1



E A ação não encontra preüsão em nenhum d6 progEms do Plano Plurianual.

Projeto de Lei para inclusáo no PPA

B . COMPATIBILIDADE COM A LEI DE DIRETRIZES ORçAMENTÁRAS

Eh ação etá pr*io na LDo do d*ícb, cofore cons rc an@ de Metâs e Prididad6:

Eh despesa deorente da dÉução da àçãg 6tiá previ# na LÊi de orçamento do qercício financeirc em vigori

El À d6p6a d€qrente da q€ução da ação não 6tá prwlsb na LOA ou é insufichntê, endo nssáriô a abêrtuE de crálilo adicbnal:

Ação:

Eh ação eskí previsb no Plano Plurianual conforme o *guinb progrâru govemamênbl:

COMPATIBILIDADE COM PLANO PLURIANUAL

Objetivo:

autorizativo no:

E A ação não encontra previsão em íenhum dG prograros do Plano Plurianual.

Elemento(s) de despesa
Fonte de recurso

Saldo Atual

Projeto de Lei para inclusáo na LDO

- COMPATIBILIDADE COM A LEI DO ORçAMENTO

9.756,24R$

9.756.24

dêsposa não se enquadra no concelto dê dêspesa obrigatória dê carátêr continuadona ou sendo d os mecanismog de

inal a

lmpacto da(s) açáo (oes) sobre as despesas fiscais

das receitas fiscais e/ou reduÇáo das despesas Íiscais

de rêsultado primário prevista no ânêxo dê metas fiscais

Resultado primário com o impaclo das açóes
Resultado nominal previsto

da Dívida Consolidada Líquida e Passivos reconhecidos
das disponibilidades Financeiras (Líquidas)

l:

R$ \9.282.58O,42)

RS (9.282.58

ffi



PESSOAL

('1 ) Receita Corrênte Líquida Apwada em 1212022

(2)Percentual de comprometimento âtual de gastos com pessoal

(3) Acréscimo nos gastos

(4) Gastos Totais Prcietados com
o aumento proposto.(= 2 + 4\

Poder Executivo
Poder Legislativo

(5) Percentual prcjetado em relação à
Receita Corrêntê Líquida 1= 5 7 1y1gg

2024 2024 2025

Poder
Poder

Poder
Poder

Poder
Poder

Poder 57 ,140Â 52,22Vo

0,00 0,00 0,00

2023 2024 2025

0,00

0.00 0.00

0,00

0.00

0,00 0,00 0,00

(1 ) Receitá Corrente Líquidâ Prevista
(2) Divida Consolidada Líquide PÍevista
(3) Percêntual aluâl em rêlação à Rêceita Corêntê Líquiaa 1= 2 7 1 y1 gg
(4) Aumento da Divida Consolidada Liquida
(5) Dívidâ Consôlidada Líquidâ com o âumênto proposto.(= 2 + 4)

B) ENDIVIDAMENTO

(5) Perentual projetado da DCL, @m o aumênto proposto, em relação à
Recêitã Conênte Líouida 1= 5 7 1y166

Essa despesa iá Íoi prevista com essa contEtaÇão iá estava
favorável a aprovação deste proFto, entendendo que o indice de pessoal atual náo sêrá alterâdo e nem compÍometido.

Há cobertura linanceira para a despesa constante no reíerido projeto, pois essa dêspesa já êxistê ê por sêÍêm sêrviços êssênciais de saúde,
náo tem como tais contratos não terem continuidade.

Andrea Candor cRcEEz50-O8



O Presidente da FMHHTC,
no uso de suas atribuiçÕes legais, em cumprimento às determinaçÕes da LC 101 / 2.000 (Lei de Responsabilidadê
Fiscal), e à vista da referida estimativa de impacto, DECLARA existir recursos para a execução da açáo ,

cujo estudo encontra-se evidenciado no estudo anexo a este documento.

Declara, que a execução da açáo acima referida não contraria nenhum dispositivo legal, notadamênte da
Constatuição Federal, da Lei Orgânica Municipal e demais leis em vigor, em especial a Lei de Responsabilidade Fiscal
e Resoluçóes do Senado Federal.

DO 08 de

Santo Carlos Halabi Machado - Médico Hospitalar Dr. Honor Teixêira da Costa



FUNDAÇÃO MEDICO HOSPITALAR DR. HONOR TEIXEIRA DA COSTA

FMHHTC
CNPJ: 929 I 1684/000 I -00

Av Nove de Maio, N' 141 - Lawas do Sul/RS - CEp 97390-000
Fone: 55.3282.2225 / 55.3282.1090

E-mail: finhhtc@hotmail.com

TMPACTO FTNANCETRO 03/ 2023
PROJETO DE LEI NO21 12023

2023 a partir de 0912023 (4 meses + 13o PROPORCIONAL)

O1 Técnico de Enfermaqem
VENCIMENTOS:R$1.443,23 x 4 meses=
13o (média) =
INSALUBRIDADE: 30o/o
INSS o/o - i

SUB TOTAL:

2024
O1 Técnico de Enfermagem
VENCIMENTOS: R$l.443, 23 x 12 meses=
1?O =
INSALUBRIDADE: 300/o
INSS o/o -

SUB TOTAL:

R$5.772,92
R$ 481,08
R$1.876,20
R$1.626,04
R$9.75624

R$17.318,76
R$ 1 .443,23
R$ 5.628,60
R$ 4.878,12
R$29.268.,7L

LAVRAS DO SUL, 08 de Agosto de 2023.

ffi
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Lavras do Sul,30 de agosto de2023

Excelentíssimo Senhor
Sávio Prestes
Prefeito Municipal
Lavras do Sul - RS

Excelentíssimo Senhor Prefeito,

Atendendo solicitação da Comissão de Justiça, Segurança Pública e Direitos
Humano, a qual está analisando o Projeto de Lei 2112023, que "Autonza a contratação em
carater emergencial de 01 (um) Técnico em Enfermagem para a FMFIHTC", solicitamos que
sejam esclarecidos os assuntos confonrre oficio em anexo.

Registra-se que o prazo é de até 48h para o envio das informações solicitadas, de
acordo com o Art. 149, Parágrafo Unico do Regimento Intemo desta Casa Legislativa.

Atenciosarnente,

Presidente da de Vereadores de Lavras do Sul

ReceUdo
eÍÍt

AQUI O POVO TEM VOZ
E A DEMOCRACIA TEM VEZ!-qrqffi

RUA ADÃo rEtxEtRA DA stLVÉlRA, 39ó - cEP 9739o-ooo FONE 55 3282 1328 ou 55 32821o]o

oFÍclo.' B8/2023-cvl.S.



JOÁO FÊÁNC'-çCO 
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!Ál À Da âqÉDrnf rI
au,\rfi,d ãp,4Nrü

OFICIü COMISSÃO ORÇAMENTO N' A3D0?3. Lavras do Sul, 30 de agosto de2*23

A Sua Excelência, o Senhor
Yereador Jr.rliano Machado
Presidente desta Casa Legislativa.

Excelentíssimo Senhor Presidente,

À Comissão de Constituição, Justiça, Segurança Púbiica e Direit*s
Humânos, nomeada para analisar o Frojeto de Lei n* ü2112023, que "Autoriza a contratação en:
caráter emergencial de Ct1 (um) Tecnics de Enfermagem para FMHHTC", tem salicitar a Vossa
Exççiênçia, através de seu Prçsidçntç abaixo subscrito, quÇ rçalizo diligência ao Chefe do Pnder
Executivo Municipal, cÕm objetivo de ser informado:

l)Par* fins de observância ao disposto no art. 210 do Regime Juridica
Unico, seja encarninhada a Êstâ Casa Legislativa, CERTIDÃO ou documento similar, ariund* da
Secretaria de Administraçâo, inf*rmando a INEXISTÊNCH de candidatas aprovados em
sorcurso público realizado pelo kÍunicípio de Lavras do Sul, com a finaiidade de preenchimento
de cargo de Táçniço de Enfennagem na Fundação Médico Hospitalar Dr. Honor Teixeira da
Costa;

2)Seja infonnada a data de HOMOLOGAÇÃO do último concurso.

Que a base legal para a diligência a ser realizaúa e o .4rt. 149, do
Regimento Interno desta Casâ, sendo necessária a informação pretendida para se ter condições
plenas de analisar tal projeto de lei, permitindo-nos dar andamento ao proÇÊsso legislativ*,
elaborando o Parecer a respeito, visando à apreciação e votação em Sessão Ordinária.

Atenciosamente,

Presidentç

ÂGtJi Õ P*V* Tfr.* v*3
E A i]ÉM*eftAe§.rx, TgM vÉãl'q§tffi

RUÂ ÂüÃü TãlXül*É, üÀ §!LVÊiRA, 39ô - CEp Ç73çü-*0* É*NÊ 55 32Sâ t3â* üU §S 3â8ã 1*t&



PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS DO SUL
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Rua Cel Mesa, 373, Centro, Cx. Postal O5- Lavras do Sul-RS
Fone (55)3282L266 Fax: (55) 3282L267

E-mail : adm. lavrasdosul@gmail.com

SECRETARIA DE ADMINISTRAçÃO

Ceftidão OOg l2023

Certifico para os devidos fins que conforme Edital de

Homologação No 0712023 de 27 de julho de 2023 do Concurso Público

OU2O23, que não houve candidatos aprovados para o cargo de Técnico de

Enfermagem da Fundação Médica Hospitalar Honor Teixeira da Costa.

Outrossim, informo que o Concurso PÚblico 0112023
foi Homologação do concurso datada de 27 de julho de 2023 em anexo.

ministração



MUI.]ICíPIO DE LAVRAS DO SUI/RS

coNcuRso PÚBLlco N" 0112023 - EDTTAL N" 07/2023

REALTZAçÃO: OBJETIVA CONCURSOS

O Município de Lavras do SuURS, por meio de seu representante legal, torna público o presente edital para divulgar o que segue:

1. Resultado definitívo das provas prática e de títulos: Após a análíse do(s) recurso(s) interposto(s), ratifica-se o resultado oreliminar das re
provas divulsado pelo Edital 06/2023. o qual passa a constar como resultado definitivo das provas prática e de títulos.

1.1. O recorrente poderá consultar o parecer do seu recurso diretâmente na área do candidato, no site www.obietivas.com.br. O p

também se encontra disponÍvel na Prefeitura Municipal de Lavras do Sul/RS, para consulta pública.

2. Homologação final: Depois de processados todos os resultados e empates conforme os critérios estipulados pelo Edital de Abertu
lnscrições, o que torna desnecessária, a. realização de sorteio de desempate (último critério de desempate previsto pelo Edital de Abertu
lnscrições), DIVULGA-SE a classifiêação final do Concurso Público OL12023, conforme os Anexos I e ll deste edital, e, em decorrêr
homologação final do referido certame para os cargos contemplados no respectivo anexo.

2,1. NÃO há homologação final para os cargos de (PREF) Fonoaudlólogo, (PREF) Médico - Clínico Geral, Ginecologista, Obstetra, Pedi

Psiquiatiâ, (FUND HOSP) Nutricionista, (PREF) Professor- Espanhol, (PREF) Secretária(o) de Escola e (FUND HOSP) Tecnico em Enfermagen
os motivos divulgados pelos Editais 02/2023 e 05/2023.

\-a partir deste momento, a publicidade oficial referente a este Concurso Público dar-se-á exclusivamente atraves do Painel de Public;
Oficiais da Prefeitura Municipal e no site www.lavrasdosul.rs.sov.br. Acompanhar os meios de publicidide íteriormente dispostos, at,

expire o prazo de validade do certame e manter atualizados os seus dados junto ao Município de Lavras do Sul/RS, através de correspond
com aviso de recebimento ou pessoalmente, são de responsabilidade exclusiva do candidato, sob o risco de perdero prazo para posse.

Lavras do Sul/RS, 27 d

Registre-se e publique-se,

2t

Oob;sri,v,s §erledade e étlco:
Nôs ocredllomos nesses valorês-

Antes de imprimir este documento, pense em sua responsabilidade e compromisso com o meio ambiente. Seja consciente, a natureza agradece. Pág' 1 de


