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Lavras do Sul,07 de dezembro de 2022.

Oficio n° 418/2022-GP
~ Assunto: Encaminha Projeto de Lei 091/2022

A Sua Exceléncia o Senhor

Luis Augusto Bitencourt

Presidente da Camara Municipal de Vereadores
N/C

Senhor Presidente.

Encaminhamos para apreciacao de V. Ex® e dos dignos Vereadores
que compdem essa Casa Legislativa o Projeto de Lei n° 091/2022 “Autoriza a
prorrogacao de contrato por tempo determinado.

Certos de estamos juntos construindo uma Lavras do Sul melhor
para todos os Lavrense, desde ja agradecemos sua atencao.

Pedido de Urgéncia.

Cordialmente.

Prefeito.




Prefeitura Municipal de Lavras do Sul

Estado do Rio Grande do Sul
Rua Cel. Meza, 373 - Centro - Cx. Postal n.° 05 - Lavras do Sul

Fone: 55 282 -1229 - Fax : 55 282 -1267
E_mail: lavras@farrapo.com.br Cep: 97390- 000

PROJETO DE LEI N° 091/2022

Autoriza a prorrogagdo de contrato por tempo
determinado.

Art. 1° Fica autorizado o Poder Executivo Municipal, a efetuar a
prorrogagao dos Contratos autorizados pelas Leis- municipais 3.699/2021, pelo prazo
de 12 (doze) meses, podendo ser revogado antes do prazo estipulado, por interesse
de uma das partes ou pela aprovagao de um profissional em Concurso Publico
realizado por este municipio para as atividades:

Art. 2° O contrato de que trata o artigo 1°, sera de natureza
Administrativa, ficando assegurados ao contratado os direitos previstos no artigo 211
do Regime Juridico.

Art. 3° As despesas decorrentes desta contratagdo, correrao por
conta da seguinte unidade orgamentaria:

10.01 10.301.0225 2.103 — MANUT. ATENGAO BASICA A SAUDE
3.1.90.04.00.00.00.00.0040 — Contratacao Por Tempo Determinado
3.3.90.08.00.00.00.00.0040 — Outros Beneficios Assistenciais
3.1.90.13.00.00.00.00.0040 — Obrigacdes Patronais
3.3.90.46.00.00.00.00.0040 — Auxilio Alimentacao

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Lavras do Sul, 02 de Dezembro de 2022.
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Sévio JWrestes
Prefeito Municipal




Prefeitura Municipal de Lavras do Sul

Estado do Rio Grande do Sul
Rua Cel. Meza, 373 - Centro - Cx. Postal n.° 05 - Lavras do Sul

Fone: 55 282 -1229 - Fax : 55 282 -1267
E_mail: lavras@farrapo.com.br Cep: 97390- 000

EXPOSICAO DE MOTIVOS

Ao cumprimentar Vossa Exceléncia cordialmente, apresentamos
Projeto de Lei que tem por finalidade a prorrogagdo de contrato emergencial de

ENFERMEIRO. :
A prorrogacdo decorre da necessidade de manutencdo dos

servidores que atualmente encontram-se lotado na Secretaria Municipal de Saude.

Frisa-se que a Administracdo Municipal esta em fase de conclusao
de edital para licitar servigo de contratacdo da empresa para a aplicagdo do concurso
publico, para atender as necessidades do municipio.

Assim achando mais prudente prorrogar 0 contrato e para que nao
haja prejuizo nos desempenhos funcionais de tais secretarias em tdo curto prazo
entre os términos dos contratos, aplicacdo do concurso e nomeagdes.

Quanto a NECESSIDADE e até mesmo IMPRESCINDIBILIDADE do
profissional em questdo, temos que a contratacdo deste é de extremo interesse
publico.

Solicitamos que esse projeto de Lei seja apreciado e votado em
regime de urgéncia.

Sa¥io Johnston
Prefeito Municipal e




Prefeitura Municipal de Lavras do Sul

Estado do Rio Grande do Sul
Rua Cel. Meza, 373 - Centro - Cx. Postal n.° 05 - Lavras do Sul

Fone: 55 282 -1229 - Fax : 55 282 -1267
E_mail: lavras@farrapo.com.br Cep: 97390- 000

JUSTIFICATIVA

A prorrogacao decorre da necessidade de manutengdo dos
servidores que atualmente encontram-se lotados na Secretaria Municipal de Saude.

Frisa-se que a Administracdo Municipal esta em fase de conclusdo
de edital para licitar servigo de contratagdo da empresa para a aplicagdo do concurso
publico, para atender as necessidades do municipio.

Assim achando mais prudente prorrogar o contrato e para que n&do
haja prejuizo nos desempenhos funcionais de tais secretarias em t3o curto prazo
entre o término do contrato, aplicagdo do concurso e nomeacdes.

Solicitamos que esse projeto de Lei seja apreciado e votado em
regime de urgéncia.

Die Kra/l Afohso '
Secretao £ dmifistracdo / Prefeito Municipat—
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Prefeitura Municipal de Lavras do Sul

Estado do Rio Grande do Sul
Rua Cel. Meza, 373 - Centro - Cx. Postal n.° 05 -
Lavras do Sul
Fone: 55 3282 -1266 - Fax : 55 3282 -1267
E_mail: adm.lavrasdosul@gmail.com Cep: 97390- 000.

IMPACTO FINANCEIRO
01 ENFERMEIRO
CONTRATO 40h - 3.316,01

12 meses
2023

VENCIMENTOS: 3.316,01 x 12 = R$ 39.792,12
INSALUB. 20% = R$ 7.958,42
130 SALARIO= R$ 3.316,01
FERIAS = N R$ 4.974,02
VALE ALIMENTACAQO = R$ 3.120,00
INSS (23%) = R$ 12.889,33

TOTAL: R$ 72.049,90

D990 - OXHE

Lavras do Sul, 02 de dezembro de 2022 .

0
losiiene Pergh.e; dampos
Agente Adm. Auxiltar
Matrfcula 1637




MUNICIPIO DE LAVRAS DO SUL

DATA DA ELABORAC;AO DA ESTIMATIVA DE IMPACTO:
EXERCICIO EM QUE A AGAO ENTRARA EM VIGOR:

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS DO SUL

01/12/22

2022

Ne°:

[Fe5ia8 st ANO: 1 2022

Contratagdo Temporaria Enfermagem PL 91/2022

A - MOTIVAGAO E COMPENSAGAO =
Motivagao do impacto (informar o céduLda Iegenda abalxo)

Gastos previstos no exercicio de 2022 a 2024.

Motivagao do impacto - Legenda
1 - Criagéo, expangéo ou aperfeigoamento de agéo governamental (LC 101, art. 16)

2 - Despesas Obrigatérias de Carater Continuado (LC 101, art. 17)

3 - Renuncia de Receita (LC 101, art. 14)

4 - Reconhecimento ou confissdo de divida (LC 101, art. 29, §1°)
5 - Beneficios da Seguridade Social (LC 101, art. 24)

6 - Gastos com pessoal (LC 101, art. 21)

FONTE

2022 2023 2024

40

Legenda:
0040- AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE-ASPS

B - MECANISMO DE COMPENSAGAC

D Aumento permanente de Receitas
Redugdo permanente de despesas
I:] Aproveitamento da margem de expansdo das D.0.C.C

FONTE

| 2022 [ 2023 [ 2024

40 | 231.830,90 | 77.276,97 |

D A despesa ndo se enquadra no conceito de despesa obrigatdria de carater continuadona ou pessoal, sendo dispensados os mecanismos de compensagao.

|- IMPACTO FINANCEIRO

ESTIMATIVA DE SALDOS FINANCEIROS POR FONTE DE RECURSOS

2022 2023 2024

Fonte 0001 - Livres

Saldo do exercicio anterior

Receitas (ingressos)

Despesas - pagas e compromissadas

Aumento de despesa ou renuncia de receita

0,00 0,00

0,00

Medidas compensatdrias

0,00 0,00

0,00

Saldo final

0,00 0,00

0,00

Fonte 20 - MDE

Saldo do exercicio anterior

Receitas (ingressos)

Despesas - pagas e compromissadas

Aumento de despesa ou renuncia de receita

0,00 0,00

0,00

Medidas compensatérias

0,00 0,00

0,00

Saldo final

0,00 0,00

0,00

Fonte 0031 - FUNDEB

Saldo do exercicio anterior

Receitas (ingressos)

Despesas - pagas e compromissadas

Aumento de despesa ou rendncia de receita

0,00

Medidas compensatérias

0,00

Saldo final

0,00

Fonte 0040 -ASPS

0,00 0,00

Saldo do exercicio anterior

Receitas (ingressos)

Despesas - pagas e compromissadas

Aumento de despesa ou renuncia de receita

231.830,90 77.276,97

Medidas compensatérias

231.830,90 77.276,97

Saldo final

0,00

0,00

Saldo do exercicio anterior

Receitas (ingressos)

Despesas - pagas e compromissadas

Aumento de despesa ou renuncia de receita

0,00 0,00

0,00

Medidas compensatérias

0,00 0,00

0,00

Saldo final

0,00 0,00

0,00

Fontes 1147 - 1108 e 1046

Saldo do exercicio anterior

Receitas (ingressos)

Despesas - pagas e compromissadas

Aumento de despesa ou renuncia de receita

0,00

0.00

Medidas compensatérias

0,00

0,00

Saldo final

0,00 0,00

0,00

PARECER SOBRE O IMPACTO FINANCEIRO

Favoravél




1l - COMPATIBILIDADE COM O PPA, LDO E LOA E IMPACTO ORGAMENTARIO
A - COMPATIBILIDADE COM PLANO PLURIANUAL

A agdo estd prevista no Plano Plurianual conforme o seguinte programa governamental:
Programa: [225 - Atengdo Bisica da Satide

Garantir agbes de atengéo basica & salde da populagdo, atendendo através da estratégia da
Objetivo: saude da familia,
Agao:| 2.103

D A agdo ndo encontra previsdo em nenhum dos programas do Plano Plurianual.

Projeto de Lei para inclusdo no PPA:,

B - COMPATIBILIDADE COM A LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

D A acdo estd prevista na LDO do exercicio, conforme consta no anexo de Metas e Prioridades:
Programa:[225 - Atengdo Bsica da Satide
Objetivo: Garantir agées de atengdo basica & saude da populagio, atendendo através da estratégia da
saude da familia,
Agao: 2.103

O a acdo ndo encontra previsdo em nenhum dos programas do Plano Plurianual.

Projeto de Lei para incluséo na LDO[:]

C - COMPATIBILIDADE COM A LEI DO ORGAMENTO

|:| A despesa decorrente da execugdo da agdo estd prevista na Lei de Orgamento do exercicio financeiro em vigor:

Elemento(s) de despesa: 31.90.04 3.3.90.08.00 3.1.90.13.00 3.3.90.46.00.00
Fonte de recurso: 40 40 40 40
Saldo Atual: 160.957,00 73.070,00 35.805,00 116.520,00

A despesa decorrente da execucdo da acdo ndo estd prevista na LOA ou € insuficiente, sendo necessdria a abertura de crédito adicional:

Projeto de Lei autorizativo do crédito adicional n°: :

Il - IMPACTO SOBRE AS METAS FISCAIS

Meta de resultado priméario prevista no anexo de metas fiscais R$ 7.550.589,46
Impacto da(s) agéo (Ges) sobre as despesas fiscais R$ 231.830,90
Impacto do (s) mecanismo (s) de compensagéo

Aumento das receitas fiscais e/ou redugdo das despesas fiscais R$ 231.830,90
Resultado primario com o impacto das ag¢bes R$ 7.550.589,46

Resultado nominal previsto

Aumento da Divida Consolidada Liquida e Passivos reconhecidos

Aumento das disponibilidades Financeiras (Liquidas)

Resultado nominal apds a agéo prevista R$ -

PARECER SOBRE AS METAS FISCAIS

Parecer favoravel.

jf-’ % ‘/i(v
Jéssica Martins da Fontoura
CRCRS 88078/0-8




IvV-L S

A) PESSOAL
2022 2023 2024
(1) Receita Corrente Liquida APURADA 2° QUADRI [ 0,00] 65.126.460,40 | 0,00]
(2 ) Comprometimento atual de gastos com pessoal
Poder Executivo - | 36.315.270,52 | 0,00]
Poder Legislativo|
(3)Percentual de comprometimento atual de gastos com pessoal
Poder Executivo| 0%] 56%] 0%]
Poder Legislativo| 0%] 0%] 0%)
(4) Acréscimo nos gastos
Poder Executivo] 0,00] 56.040,57] 0,00]
Poder Legislativo[ |
(5) Gastos Totais Projetados com
0 aumento proposto.(= 2 + 4)
Poder Executivo [ - | 36.371.311,09 | 0]
Poder Legislativo [ - 0] 0]
(5) Percentual projetado em relagdo a
Receita Corrente Liquida (=5/1)*100
Poder Executivo| 0%] 55,85%] 0%|
Poder Legislativo| 0%| 0%| 0%
ARECER SOBRE O LIM|

eliminagao do percentual excedente.
metodologia de calculo utilizada foi a constante em relatério anexo, elaborado pela Secretaria de Administracéo.

Obs:kA‘

B) ENDIVIDAMENTO

2022 2023

2024

(1) Receita Corrente Liquida Prevista

(2) Divida Consolidada Liquida Prevista

(3) Percentual atual em relagdo @ Receita Corrente Liquida (= 2/ 1)*100 0%

0%

0%

(4) Aumento da Divida Consolidada Liquida

(5) Divida Consolidada Liquida com o aumento proposto.(= 2 + 4)

(5) Percentual projetado da DCL, com o aumento proposto, em relagéo a
Receita Corrente Liquida (=5/1)*100
0,00%

0,00%

0,00%

)BRE O LIMITE DE ENDIVIDAMENTO

~ PARECERFINAL

Parecer FAVORAVEL pelas consideragées através da justificativa do Projeto de Lei n° 91/2022.

Ctprec
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sakio Johmfeito
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Jéssica Marti

s}da Fontoura - Técnico Contabil




DECLARAGCAO DO ORDENADOR DE DESPESA

O Prefeito do Municipio de Lavras do Sul,
no uso de suas atribuigdes legais, em cumprimento as determinagdes da LC 101/ 2.000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal), e a vista da referida estimativa de impacto, DECLARA existir recursos para a execugdo da agéo,
cujo estudo encontra-se evidenciado no estudo anexo a este documento.

Declara, que a execugao da agdo acima referida nao contraria nenhum dispositivo legal, notadamente da
Constituigdo Federal, da Lei Orgéanica Municipal e demais leis em vigor, em especial a Lei de Responsabilidade Fiscal
e Resolugdes do Senado Federal.

Savio Johnston Prestes - Prefeito




IV - LIMITE
A) PESSOAL

2022 2023

2024

(1) Receita Corrente Liquida apurada 2° Quadri [

49.142.943,42] 65.126.460,40 |

69.092.347,79 |

(2 ) Comprometimento atual de gastos com pessoal

Poder Executivo[

36.832.830,78]

Poder Legislativo|

24.943.186,91] 36.293.092,69 |
[

(3)Percentual de comprometimento atual de gastos com pessoal

Poder Executivo[ 50,76%] 55,73%] 53,31%]
Poder Legislativo| 0%] 0%] 0%]
(4) Acréscimo nos gastos
Poder Executivo| 7.392,60] 22.177,83] 0,00]
Poder Legislativo|
(5) Gastos Totais Projetados com
o aumento proposto.(= 2 +4)
Poder Executivo [ 24.950.579,51 | 36.315.270,52 | 0,00]
Poder Legislativo [ [
(5) Percentual projetado em relagao a
Receita Corrente Liquida (= 5/1)*100
Poder Executivo[ 50,77%] 55,8%] 0,00%]
Poder Legislativo| 0%| 0%| 0%|

Favoravel.

Obs: A metodologia de célculo utilizada foi a constante em relatério anexo, elaborado pela Secretaria de Administracéo.

B) ENDIVIDAMENTO

2022 2023

2024

2025

) Receita Corrente Liquida Prevista
)

1
2) Divida Consolidada Liquida Prevista
3

0% 0%

0%

0%

(
(
(3) Percentual atual em relagédo a Receita Corrente Liquida (= 2/ 1)*100
(4) Aumento da Divida Consolidada Liquida

(

5) Divida Consolidada Liquida com o aumento proposto.(= 2 + 4)

(5) Percentual projetado da DCL, com o aumento proposto, em relagéo a
Receita Corrente Liquida (=5/1)*100

0,00% 0,00%

0,00%

0,00%

Cp

Savio Johnston Prestes - Prefeito

PARECER FINAL

o porcentual excedente.




