
cPrefeitura *Lunicip af fe

ltone: 55 3282 -1 3282 -1267

Ofício n" 4112024 -GP I-avras do Sul, 29 de fevereiro de 2024
Assunto: Encaminha l'>rojeto de Lei 01112024
A Sua Excelôncia o Scnhor
Dimmy Leão Alves
Presidente da Câmara Municipal de Vereadores
I\/C

Scnhor Prcsidente.

Irncaminhamos para apreciação dc V. Exo e dos dignos Vereadores que
conrpõem essa Casa l.cgislativa o Projeto de Lei nu 011/2024 que Altera o
número de vagas de provimcnto efctivo da Lei Municipal n' 3,568/20l9rpara
os cargos de Agente Administrativo Auxiliar, Educador Especial, Monitor e

Motorista f).
Certos de estarmos juntos construindo uma Lavras do Sul melhor para todos

os Lavrenses, desde já agradeccmos sua atenção.
Cordialmente.
Pedido de lJrgência.

SuI

000

rto

lM.eza, 373 - Centro - CEA
No



Pfefeitu ra $ki -rs,* i ü,; r;;l ; ;,* **Gryras do Sul
Estaclo do Rio ClraLnde do Sul

Rua Ce1. Meza,373 - Cerrtro - C,t. Postal n." 05 - Lavras do Sul
Fone: 55 3282 -1229

E_maii : ac1rn. lavrasd o sr-r1(c4gmai1. com
Cep:97390- 000

PROJETü Ê38 §-EX l§ü ü; L/2ü24

Altera o numero de vagas de provimento efetivo da
Lei lt4unicipal no.3.568/2019, para os cargos de
Agente Admínisl"r*tivç Auxiliar, Educador Especial,
Ylonitor e lviotciiSt.i D,

Art. 1o Fica alteracc, - i_t-: ,v,_.,),. ,_- rru J.568/2019, em seu número
de cargos de provimentos efetivos, pussâÍ-lcro JO: ;,r-rirrtes números:

No de Cargos
32
04
35
33

Denominação Categtria Furrr-iorri:i
Agente Administrativç Alrxi iiar
Educador Especial
Monitor
Motorista D

Carga Horária
33 Horas semanais
20 Horas semanais
40 Horas semanais
44 Horas semanais

i'actrão
ü6

Ub

Art. 2o Ficam inaiteradas aç atribr-liçÕes, as condições de trabalho e
requisitos para provimento, contidas rr.a L.ei de crir:q-c1o r1c cargo.

Art.3o Esta Lei eíltít um vigor írà (-i;ircr cie sua publicação.

Lavras do Sui, 12 de fevere;r", de 2ü24

Pre ! l)ir-rn1,l
u:l rl!.ltr!ri



Prefeitura lUÊunieEpaE #e Lavras do Sul
Estado do Rio Grande do Sul

Rua Cel. Meza,373 - Cerrtrcl - C-x. i)ostatl n." 05 - Lavras do Su1

Irt.,ne: 55 3282 1229
tr=m;iii : ilti r'It . la v rii s(i ü :j ii lrtr gmail. com

Cep: 9739.1- U00

EXPOSTÇ,,\O DE MúT'r V()S

Ao cumprimentar Vr:ssa Excelência cordialmente/ apresentamos
Projeto de Lei 0L112024, que tem por fin;riiclacie i:e alterar o número de vagas dos
cargos efetivos de Agente Administrativo Auixiiia t üc t i vagas para 32 vagas, Educador
Especial de 2 vagas para 4 vagas, Mc-rrritor de 25 vaqas para 35 vagas e Motorista D
de 28 vagas para 33 vagas.

A alteração decorre da riecessi;licie üe nianutenção na troca dos
servidores dos contratos emergenciars por serviclores efetivos/ que se encontravam
lotados na Secretaria Municipal de Educação Ê ur?Vicio a complexidade de alguns
profissionais em outras secretarias como o de Aqente Administrativo Auxiliar e
Motorista D, que devido ao aumento das dern.inclas existe a necessidade do aumento
do efetivo do cargo para melhor atender

Frisa-se que a Admirristração Miirricipal concluiu o concurso público

no ano de 2023, e se tratando de educação e vrsrrrdo atender as necessidades de
nosso município e assim deslumbr-anüo a especiaiiz.rção Oos profissionais que serão
efetivados.

Assim achando mair pruclente fi a;leração de números de vagas e
para que não haja prejuízo nos deseirrpei-rhos funciorrais das secretarias.

Quanto a NECESSiD;\DE e ale irrrjbirrü IMPRESCINDIBILIDADE dos
profissionais em questão, temos quc 3 ,:r:r;ii':rfl;:'i, r-leste e de extremo interesse
público.

Solicitamos que es:.: projcic, ce Li.jr seJâ apreciado e votado em
regime de urgência.

fi-rtmrnt ção [o Municipal



Prefeitura í.ut'üsri-.*-=, -.e ê-&vras dq Sul
Estado do Rio Grande do Sul

Rua Cel. Meza,373 - Centro - Cx. Postal n.o 05 - Lavras do Sul
Fone: 55 3282 -"1229

E_mail : ad m. lavrascio s rr(a)gmail. com
Cep: 97390- 000

JUSTIFIC'A'TT\'4

A alteração no número de vagas Íjiira os cargos destes profissionais
de Agente Administrativo Auxiliar, Eclucador [sDecral, Monitor e Motorista D, são
necessários em virtude da necessidade de prestar serviço na Secretaria Municipal de
Educação, e devido a manutenção dos contratos que tiveram seu término.

A atual Administração Municipai, sempre preocupada em oferecer o
melhor serviço possível na área da educação, soiicita a autorização legislativa para
alterar o número de vagas, sendo necessar"ios, p*iâ QUÊ possamos oferecer uma
educação mais qualiflcada em nosso i'.'i"iiiicii-,,i,.

Diante do exposlo iiriurríii:ilicj u1,-i{3 c'i presente projeto visa a

SUBSTITUIçÃO das Cargas Horái'iar tlt-rs i)rcfis:;i,.;irais que eram contratados por
efetivos, o que não acarretará aumento de cespesa.

Solicitamos que esse pro;ero de t.et seja apreciado e votado em
regime de urgência.

SO AV

stração ir l,lunicipal



Prefeitura Must§cÉpal de tavras d_o ,§!il
Estado cio Rio Grande do Sul

Rua Ce1. N4eza, 373 - Centro - Cx. Postal n." O5 -
Lavrars do Sul

"'ã.ll;;,2? à2Ü6

IMPACTO FINANCEIRO
AUMENTO DE VAGAS NOS CARGOS

5 AGENTE ADM AUXILIAR. - PADRÃO 6
5 MOTORISTA D - PADRÃO 6

2024 - a partir de março

VENCIMENTOS: 7.212,47 x 10 x l.ü meses = R$ 121,.247,04
13o SALARIO = ii:l; 10.i03,92
VALE ALIMENTAÇÃO = R$ 40.000,00
FAPS (38%) = R$ 49.913,35
IPERGS (ZS,LBo/o) - R$ 30.529.99

TOTAL: R$ 251.794,26

2025 - (5Yo reajuste)

VENCIMENTOS: 1.273,09 x 10 x 13,5 = R$ 171.867,15
VALE ALIMENTAÇÃO = R$ 48.000,00
FAPS (3BVo1 = R$ 65.309,52
IPERGS (25,l9o/o) = 8"$--4322§,15

IGTAL: R$ 328.452,82

2026-(5%reajuste)

VENCIMENTOS: L.336,75 x 10 x 13.5 = R$ 180.461,25
VALE ALIMENTAÇÃO = R$ 48.000,00
FAPS (38o/o) = R$ 68'575,28
IPERGS (25,18%) = R$,--45-;+{8,*1í

IÕTAl-r R§ 342.476,67

Lavras do Sul, 22 de fevereiro de 7024

iostlene
Âg.ente Adm. *,nxi§!ar

Matrícula t6BZ



Pf(}fü."í'u*r;i .f:."rii* i,:j&"ít -ldi rÊHVnmS rdO SUI
Estaclt-; do Rio Grancle clo Su1

Rua Cei. Meza,373 - Centro - Cx. Postal n.o 05 -
Lavras do Sul

Fone: 55 3282 -1266 -
Cep: 97390- OOO.

IMPACTO FINANCEIRO
AUMENTO VAGAS NO CARGO

10 MONITOR - PADRÃO 5
40h semanais

2024 * a partir de março

VENCIMENTOS: 1.070,64 x 1ü x rü rnesa:; = ilii .t07.üú,i,00
13o SALARIO = R$ 8,922,00
VALE ALIMENTAÇÃO = ir$ 4ü.üüü,üt)
FAPS (:Il§')*1 = i{$ 44.J71,68
IPERGS (25,18o/o) = B$-?,0-U5-8.22

Tü'tr-iel: R$ 227.i3 L§,4O

2025 - (5o/o reajuste)

VENCIMENTOS: 7.124,17 x 10 x 13.5 = R$ 151,./b2,3ü
VALE ALIMENTAÇÃO = iig 1i8 ü0ü ,3Ll

FAPS (38%) = l<:f \7 titri,67
IPERGS (25,l9olo) = ., ii.:i_-i"jjl- j,75

füfi{{-: $?.S 295,qt/&.5,7 2

2Ü26-(5'loreajuste)

VENCIMENTOS; 1.180,38 x l0 x i3,5 - trg l>9.i5I,30
VALE ALIMENTAÇÃO = R$ 48,000,00
FAPS (38%) = R$ 60.553,49
IPERGS (25,78o/o) = 8$___4ü=!24,§5

[OT&L: RS 3ü8.üãFi,,+4

Lavras do 5ui, 27 de fevereiro Õe 2ü21.

^$osiiene
Agente Adm. Àuxiliar

Mletr[çula 3"fSY



Prefeit#ff* i,zi sr;r icE cial ;Ê* §-avras do Sul
Estado do Rio Grande do SUI

Rua Cel. Meza,373 - Centro - Cx. Postal n." 05 -
Lavras do Sul

o""ã.::;,:rr,i, 
à266

IMPACTO FINANCEIRÜ
AUMENTO VAGAS NO CARGO

2 EDUCÂDÜR ESPECII&á""

2üh sen.r;inais

2024 - a par[ir de marçc

VENCIMENTOS: 2.478,24 x 2 x 10 meses =
13o SAúRIO =
VALE ALIMENTAÇÃO =
FAPS (3S?a) =
IPERGS (25,180/o) =

TOTAL:

R$

R$

R$

R$

R$

49.564,80
4.t30,40
8,000,00

2ü.404,17
T2 484,42

R$ 94.579,79

2025 - (5% reajuste)

VENCIMENTOS: 2.602,15 x 2 x 13 5 -
VALE ALIMENTAÇÃO =
FAPS (38o/o) =
TPERGS (25,18%) =

R$ 70.,158,05
R$ I 600,00
Rg 2ô.a98,05
R$ 17.690,97

TüTÂu: R$ 12q"7-tt7tOV

2426-(Sokreajuste)

VENCIMENTOS: 2.732,25 x 2 x 13.5 = Rg 73 ..170,75
VALE ALIMENTAÇÃO = Rg 9"600,00
FAPS (38o/o) = R$ 28.032,88
IPERGS (25,18o/o) = R$ 1B-,575J2

l-CITAL: R$ 129.§79,10

Lavras do Sul, )Z ae ievereiro dc 2A24

.rosiXene ,Ti,"
Ag*nte Adrrn.

íliiltríruiã 163?



DATA DA ELABORAÇÃO DA ESTIMATIVA DE IMPACTO:
EXERCíC|O EM QUE A AÇÃO ENTRARÁ EM VTGOR:

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS DO SUL

28102t24

2024

7 ANO 2024

Motivaeão do impacto (informar o códiqo da leqenda abaixo)
6

Gastos previstos no exercício de 2022 a 2024.

FONTE 2024 202s 2026

500 Legenda:
5OO- RECURSOS LIVRES

Motivação do impacto - Legenda
1 - Criaçáo. expançáo ou aperfeiçoamento de açáo governamêntal (LC '1 01 , aí. 1 6)

2 - Despesas Obrigatórias de Caráter Continuado (LC 1 0í , art 1 7)

3 - Renúncia de Receita (LC '101, art. 14)

4 - Reconhecimento ou conÍissáo de dívida (LC 1 01 , art. 29, §1')

5 - Benefícios da Seguridade Sociâl (LC 1 01 , art 24)

6 - Gastos com pessoal (LC 101, art. 21)

FONTE 2024 202s 2025
500 251.794,26 328.452,42 342.476,67

! Á despesa não se enquàdra no conaeito de despesa obrigatória de caráter continuàdona ou pêssoat, sendo dlspensados os mecanismos de compensação.

9 - [rEVArrrgrnv 9E gv[rrENaAYÃV

B Aumento permanente de Receitas

Redução permanente de despesas

Aproveitamento da margem de expansão das D.O,C,C

ESTIMATIVA DE SALDOS FINANCEIROS POR FONTE DE RECURSOS

2024 2025 2026

Saldo do exercício anterior

e as
de recêitaou 251.794,26 328.452,82 342.476,67

251.794.26 328.452.82 34?.476.67
Saldo Ínal 0,00 0,00 0,00

Saldo do exercicio anlerior
Receitas (inqressos

Aumento de despesa ou renúncia de receita 0,00 0,00 0,00

com 0,00 0.00 000
Saldo final 0,00 0,00 0,00

Receitas (ingressos)

Aumenlo de despesa ou renúncia de receita 0,00

lvledidas comoensa fla§ 0,00

*-------+ 0,00

-

I o,oo

Saldo do exercício anterior
Receitas (inqressos
Despesas - paoas e compromissadas

l\4edidas
0.00 0.00 0.00Saldo final

Fonte:
Saldo do exercício anterior
Receitas (inqÍessos)
Despesas - pagas e compromissadas

ou receita 0,00 0,00 0,00

Medidas compensalórias 0,00 0,oo o,oo

Saldo Íinal 0,00 0,00 0,00

Saldo do exercício anterior

Reôeitas (ingressos)

0,00 0,00

Medidas compensa nas 0,00 0,00

000Saldo final 0,00 0,00

Favoravé|, desde que haja compensação.

i

I

PROJ. DE LEI í,I/2024 - ÂLTERA O N

aldo do exercicio anterior

Aúmênlô dê dêsôêsâ ôrr rênarnda dê rêôêfe

lrmênlô alê rlêsôêsâ ôlr rênuncrâ rlê rêcêrtâ



2.01

COM PLANO PLURIANUAL

! n ação está previstd no Plano Plurianual conforme o seguinte programa governamntâl:

Programa:

D A aÇão não encontra previsão em nenhum dos programas do Plano Plurianual.

Projeto de Lei para inclusáo no PPA

. COMPATIBILIDADE COM A LEI DE DIRETRIZES ORçAMENTÁRhS

I I ação está prevista na LDO do qercício, conforme consta no anexo de Metas e Prioridades:

Programa:

Garantir o funcionamento das atividadês dê apoio administrativo â todos os órgáos

Objetivo:
AÇáo:

Objetivo: Gârantir o funcionamênto des etividades de âpoio administrativo â todos os órgáos da

AÇáo:

I n ação não encontra previsão em nenhum dos programas do Plano Plurianual.

Projeto de Lei para inclusáo na LDO

- COMPATIBILIDADE COM A LEI DO ORÇAMENTO

I A despesa d«orrente da execução da ação está prevista na Lei de Orçamento do exercício flnanceiro em vigori

Elemento(§) de despesa:
Fonle de recuíso:

Saldo Atual:

! A despesa decorente da execução da ação não está prevista na LOA ou é insuficiente, sendo necessária a abertura de crédito adicional

de Lêi autorizativo do crédito âdicional no:

31.901 1.00.00 33.90.06.00.00 31.91.13.00.00 33 90 46.00.00

500500 500 500

886.289.65 132.505,42 300,000.00 73.'163,00

(1 1 33s.235,95)RS

251 .794,26R$

251

1.335.235,R$

R$

lmpacto do (s) mecanismo (s) de compensaçáo
Aumento das receitas fiscais e/ou reduÇáo das despesas Íiscais
Resultado primário com o impacto das açôes
Resultado nominal previsto
Aumento da Dívida Consolidâda Líquida e Pâssivos reconhecidos
Aumento das disponibilidades Financeiras (LÍquidas)

Meta de resultado primário prevista no anexo de metas fiscais

lmpacto da(s) açáo (óes) sobre as despesas fiscais

§

PARECER SOBRE AS METAS FISCAIS
P^tàrêr ç^w^tá\têl



(1 ) Rêceita Corrente Líquida 1212023 TCE/RS
(2 ) Comprometimento atual de gastos com pessoal

Poder Executivo
Poder Legislativo

(3)Percentuel de comprometimento atual de gastos com pessoal
Poder Executivo

Poder Legislativo
(4) Acréscimo nos gastos

Poder Executivo
Podêr Legislativo

(5) Gastos Totais Projetados com
o aumento prôposto.(= 2 + 4)

25.376.981.85 36.898.016.26 38.923.676,52

47,05% 49,280/0 46.49%
OYo 0% 0%

181.264,27 237.176,67 149.036,53

25.558.246.12 37.1 35.1 92.93 39.072.713.05
0 0

A) PESSOAL

Poder Executlvo
Poder Legislativo

(5) Percentual projêtado em relaçáo à
Receita Corrente Líquida (= 5 / 1f 100

PodeÍ Executivo
Poder Leqislativo

Obs: A metodologia de cálculo utilizada foi a constante em relatório anexo,Favorável.

2023 2024 2025

0% 0% jYo

0 0 0

0,00% 0,00% 0,00%

(1) Receita Corrente Líquida Prevista
(2) Dívida Consolidada Líquida Previstâ
(3) Percentual atual em relaÇão à Receita Correnle Líquida (= 2 I 1)'100
(4) Aumênto da Dívida Consolidada Líquida
(5) Dívida Consolidada Líquida com o aumento proposto.(= 2 + 4)

Receíta Corrente Líquida 1= 5 / 1)-100
Percentual prcjetado da DCL, com o aumento proposto, em relaçáo à

PAREGER §gERE 9 LIMITE DE ENDIVIDAMENT()



O Prefeito do Município de Lavras do Sul,
no uso de suâs atribuições legais, em cumprimento às determinações da LC 101 12.000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal), e à vista da referida estimativa de impacto, DECLARA existir recursos para a execução da ação ,

cujo estudo encontra-sê evidenciado no estudo anexo a este documento.

Declara, que a execução da açáo acima referida não contraria nenhum dispositivo legal, notadamênte da
Constituição Federâ|, da Lei Orgânica lt/unicipal e demais leis em vigor, em especial a Lei de Responsabilidade Fiscal
e Resoluções do Senado Federal.

Município de LAVRAS DO SUt, 28 DE FEVEREIRO DE 2024.

Sávio Johnston Prestes - PreÍeito



OFICIO COMISSÃO CCJ N'O2I2A24 Lavras do Sul, 11 de março dç2024

Ao Excelentíssimo Senhor
Vereador Dimmy Alves
Presidente desta Casa.

Senhor Presidente,

A Comissão de Constituição, Justiça, Segurança Pública e Direitos
Hurnanos, nomeada para analisar o Projeto de Lei n" 1112024, que "Altera o número de vagas
de provimento efetivo da Lei Municipal n" 3.56812019 paru os Cargos de Ágente Administrativo
Auxiliar, Educador Especial, Monitor e Motoristà D", vem solicitar a V.Exa, através de seu
Presidente abaixo subscrito, que realize diligência ao Chefe do Poder Executivo Municipal -
Secretaria de Adminsitração, com objetivo de ser respondido o seguinte questionamento:

l)Infermar quantas v&gtts de Edacador Especi*l ffiistefi, no Quüdra
de Cargos do Município de Lavras do Sul;

2)Informar se tais cargos estão regrados na Lei Manicipal no
1.319/1992 ou na Lei Municipal n' 2.838/2008.

Informamos, outrossim, que o prazo para atendimento da diligência
pretendida é de 48 horas conforme preceitua o Art. 149, caput, e Parágrafo Único do
Regimento Interno desta Câsâ, sendo necessária a informação pretendida para se ter condições
plenas de analisar tal projeto de lei, permitindo-nos dar andamento ao processo legislativo,
elaborando o Parecer a respeito, visando à apreciação e votação em Sessão Ordinária.

AtenciosamenÍe,

CONFISCO
Presidente da CCJ

-rr-
RUA ADÃO TEIXE|RA DA S|LVEIRA, 39ó - CEP 97390-000 FONE 5s 32821328 0U s5 32821010

CÂMARA DE VEREADORES

LAVRAS DO SUL



PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS DO SUL
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Rua Cel Mesa,373, Centro, Cx. Postal 05- Lavras do Sul-RS
Fone (55)3282L266 Fax: (55) 32A2L267

E-mail : adm.lavrasdosul@gmail.com

SECRETARIA DE ADMINISTRAçÃO

Memorando no 013/2024 Lavras do Sul, 13 de março de 2024

Exmo. Prefeito Sávio Johnston Prestes

Em resposta ao ofício n.o 00212024 de autoria da Comissão de
Constituição, Justiça, Segurança Pública e Direitos Humanos, encaminhamos o
que seguel

Senhores Vereadores, informo as Vossas Senhorias que segue em
anexo a Lei Municipal no 3.568/2079, referente a última alteração de vagas
para os cargos de Efetivos de Agente Administrativo Auxiliar, Educador Especial,
Monitor e Motorista D.

Em nosso quadro atual temos 2 (dois) profissionais para o cargo de
Educador Especial.

Pois os cargos de Efetivos de Agente Administrativo Auxiliar,
Educador Especial, Monitor e Motorista D, se encontram regrado conforme Lei
Municipal no 3.568/2019.

Atenciosamente;

râl Afonso
e §dministração



itura M ',"'! :'
E Ir rffis d* 5r*Ê

Estado do R1o Grande do Sul
Rua Cel. Meza, 373 ' l-avras do Sul

Fone: (55)3282 t244 " l'ax: (55) 32BZ 1267

LEI N9 3.568, DE 6 DE MAIO Di] 2C19

"Altera o Número de Cargos Cc I'ri:virnento EÍ'etivo"

O Prefeito de Lavras d<; Sul, lisiitclo do t{io Grarde cio Sul, no Lrso
de suas atribuições que the são conferidas rro inciso Iil. clo arl.. l lil da I-*i Orgânica, Íaz
saber que a Câmara de Vereadores

A-rt. ls Fica autorizado o Executivo N,luniçipiri a iiiterzu'cr núrnero dc car.gos
de provimento efetivo, criados pela Lei "lr4unicipal n". i 319t92 e suas alteraçôcs,
passando ao seguinte número:

Agente Administrativo

Agente Administrativo Auxiliar

Assistente Social

Auxiliar de Serviços Sociais

Contramestre

Educador Especial

Médico Veterinario

Monitor

Motorista D

Técnico de Enfermagem

Zelador

0l

27

ri,tr

UI

01.

U4

25

28

IJ

ij.+

02

oalgos

carg()s

cíu 8()s

cilÍgos

*ugos

ciu'gos

carg0s

üi4rg0s

cargos

ÇÍrrgCr:i

urilLl.oS

\'
,/t\



ArÍ..2e Ficam inalteradas as atribuiçõt.:s, as conclições "ic rriLi,.rriiro o requisitos parir
provimento, contidas nas Leis de criação dos cargos

AÍt. 3s. As despesas decorrentes da presentc l.ei correrão por conta da redução
das despesas orçamentarias das quais houve redução do nÍrmero cie cargos.

A.rt. 4e Esta Lei entra em vigor na data de sua pubiicaçãr-,.

Gabinete do prefeito de lavra: ci 6 cie maio de 2U19

Municipal

Registre-se e

Claudia Prestes Ferreira
Secretaria Administração



*'refeitura fuí.untip a I de SuI

fuíeza, 373 - Centro - CEQ 9 000

Çone: 55 3282 - 3282 -1267

Ofício n' 6212024 -GP Lavras do Sul, 14 de março de 2024
A Sua Excelência o Scnhor
Dimmy Leão Alves
Presidente da Câmara Municipal de Vereadores
N/C

Senhor Presidente.

Encaminhamos em anexo os Mcmorandos no 012 e 01312024 da Secretaria
de Administração, em respostas aos pedidos da Comissão de Constituição, Justiça,
Segurança Pública e Direitos Humanos conforme Ofícios no 02 e 0312024

Sávio Johnston

Prcl.cito

'.etLd:J,

S

fuo



cÂvann DE vEREADoRES

DO SUL

oFICro comssÃo ccJ N" o4t2oz4 Lavras do Sul, 22 de março de2074

Ao Excelentíssimo Senhor
Vereador Dimmy Alves
Presidente desta Casa.

Senhor Presidente,

A Comissão de Constituição, Justiça, Segurança Püblica e Direitos
Humanos, nomeada para analisar o Projeto de Lei n' 1112024. que "Altera o número de vagas

de provimento efetivo da Lei Municipal n' 3.56812019 para os cargos de Agente Âdministrafivo
Auxiliar, Educador Especial, Monitor e MotoristaD", vem solicitar a V.Exa, através de seu

Presidente abaixo subscrito, que realize diligência ao Chefe do Poder Executivo Municipal -
SECRtrTARIA DE ADMINISTRÀÇÃO, com objetivo de serem respondidos os seguintes
questionamentos:

l)Informar qual o PÁDRÃO para o caÍgo de EDIICADOR
ESPECIAL;

2)InformnT se o cargo úe EDACADOR ESPECIÁL é regrado pelu
Lei Municipal n' l.jl9/1992 ou pela Lei Munieipal n'2-838/2008.

Informamos, outrossim, que o prazo para atendimento da diligência
pretendida é de 48 horas conforme preceitua o Art. 149, caput, e Parágrafo Única do
Regimento Interno desta Casa, sendo necessária a informação pretendida para se ter condições
plenas de analisar tal projeto de lei, permitindo-nos dar andamento ao processo legislativo,
elaborando o Parecer a respeito, visando à apreciação e votação em Sessão Ordinríria.

DELABARY
(Suplente) da CCJ

oÍoa/.e

:ç-
RUA ADÃO TEIXEIRA DA SILVEIRA, 39ó . CEP 9739O.OOO FONE 55 3282I ou 55 3282lOlO

t



Srefeitura tolunicip a [ [e

Çone: 55 3282 3282 -1267

Ofício n' 7512024 -GP Lavras do Sul, 27 de março de 2024.

A Sua Excelência o Senhor
Dimmy Leáo Alves
Presidente da Câmara Municipal de Vereadores
N/C

Senhor Presidente.

Encaminhamos anexo resposta conforme pedido no Ofício n" 0412024 da

Comissão de Constituição, Justiça, Segurança Pública e Direitos Humanos.

000

Prefeito.

Suf

94eza, 373 - Centro - CEA
No



PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS DO SUL
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Rua Cel Mesar 373, Centro, Cx. Postal O5- Lavras do Sul-RS
Fone (55)3282L266 Fax: (55) 32821267

E-mail : adm.lavrasdosul@gmail.com

SECRETARIA DE ADMINISTRAçÃO

Memorando no 02412024 Lavras do Sul, 25 de março de 2024.

Exmo. Prefeito Sávio Johnston Prestes

Em resposta ao ofício n.o 00412024 de autoria da Comissão de
Constituição, Justiça, Segurança Pública e Direitos Humanos, encaminhamos o

que segue:

Senhores Vereadores, informo as Vossas Senhorias que o cargo de
Educador Especial tem o padrão Nvel 3 Graduação e Nível 4 para Pós-
graduação, é regrado pela Lei Municipal 2.838/2008.

Atenciosamente;

nso
nistração


