Prefeitura Municipal de Lavras do Sul

Gabinete do Prefeito
Rua Cel, Meza, 373 - Centro - CEP 97390 000
Lavras-do Sul — Rio Grande do Sul.
Fone: 55 3282 -1244 - Fax- 55 3282 -1267

Lavras do Sul, 07 de fevereiro de 2024.

Oficio n® 024/2024-GP
Assunto: Encaminha Projeto de Lei 001/2024

A Sua Exceléncia o Senhor

Dimmy Leao Alves

Presidente da Camara Municipal de Vereadores
N/C

Senhor Presidente.

Encaminhamos para apreciacdo de V. Ex? e dos dignos Vereadores
que compdem essa Casa Legislativa o Projeto de Lei n° 001/2024 Altera o
numero de vagas de provimento efetivo da Lei Municipal n°® 1319/1992, para
os cargos de Enfermeiro e Agentes Comunitarios de Saude. Certos de
estamos juntos construindo umas Lavras do Sul melhor para todos os Lavrense,
desde ja agradecemos sua atencao.
Pedido de Urgéncia.

Cordialmente.

Sergio Edegar Nunes dos Santos

Prefeito.




Prefeitura Municipal de Lavras do Sul
Estado do Rio Grande do Sul
Rua Cel. Meza 373 - Lavras do Sul. RS - 97390-000
553282 1266 55 3282 1267

PROJETO DE LEI 001/2024

Altera o numero de vagas de provimento efetivo
da Lei Municipal n® 1319/1992, para os cargos de
ENFERMEIRO e AGENTES COMUNITARIOS DE
SAUDE.

Art. 1° Fica alterada a Lei Municipal n°® 1.319/92, em seu capitulo Il - Do Qua-
dro dos Cargos de Provimento Efetivo, Secéo I, artigo 3°, passando o mesmo a ter a se-
guinte redagéo:

- N°de Cargos Denominagao Cat. Funcional Padréo Carga Horaria
10 ENFERMEIRO 10 20 horas semanais
14 AGENTE COMUNITARIO SAUDE 4 40 horas semanais

Art. 2° Ficam inalteradas as atribui¢cdes, as condi¢des de trabalho e requisitos
para o provimento, contidas na lei de criagédo do cargo.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Lavras do Sul, 11 de Janeiro de 2024.

~ SAVIO JOMNSTON PRESTES

Prefeito Municipal




JUSTIFICATIVA

O presente projeto tem 0 objetivo de aumentar o numero de vagas dos respec-
tivos cargos a fim de atender as necessidades atuais de profissionais e servigos presta-
dos, bem como aumentar a cobertura de populagdo atendida pelos respectivos cargos.

No caso do cargo de Enfermeiro(a): dispomos de 2 profissionais com contrato
temporario ativo e com término para final de janeiro agora, 1 profissional que se exonerou
em junho (Enf. Manuela Oberto) e 1 profissional que se exonerou em dezembro passado,
e que havia logrado a 12 classificagédo no concurso (Enf. Dionatan), e possuimos 3 profis-
sionais com complementacdo de carga horaria, sendo 2 de mais 20h e 1 de mais 10h,
onde cabe salientar que dispomos de 4 UBS (Unidades Basicas de Saude) que necessi-
tam de profissionais com 40h semanais, conforme determinado pelo Ministério da Saude,
e diante disso, necessitamos de 1 profissional para a Sala de Vacina (Imunizagées) Res-
ponsavel Técnico, 1 profissional para 0 SAMU e 2 profissionais de 20h para atendimento
na UTI Movel, o que desta forma, € necessario um total de 200h de Enfermagem, a fim de
atender a toda demanda da Secretaria, sendo necessarios 10 profissionais de 20h se-
_ manais.

No caso dos profissionais agentes comunitarios de saude, a ampliacéo de 3
" vagas se faz necessario para atendimento da area central, a qual possuiamos 1 agente
~ com contrato que findou e que nao se possui a vaga aberta pois a legislagéo dispde de 11
vagas atualmente e também necessitamos de 2 agentes para atender na zona rural que
compreende, Nazaria, Salso, Encerrados, Lagodo | e I, Rincdo dos Rochas, Rincdo da
Cruzinha e Rincédo dos Saraivas, ainda sem cobertura destes profissionais, cujo credenci-
amento ja foi solicitado ao Ministério da Saude, bem como para atender a reiterados pedi-
dos realizados pelo Vereador Adilson Seixas e pelo Presidente do Conselho Municipal de
Saude Sr. Joao rui Dias Nunes.

Cabe salientar ainda, que foram encerrados 3 contratos temporarios de agen-
tes de saude nos meses de novembro e dezembro e em janeiro vencera de enfermeiro, o
que se faz necessario o aumento das vagas para poderem ser nomeados os servidores
concursados, e evitar assim a falta de profissionais para atender a toda demanda de ser-
vico da secretaria de saude.

Diante do exposto, estamos propondo este projeto para apreciagéo dos Nobres
Edis em REGIME DE URGENCIA, a fim de atender as necessidades da Populagdo La-
vrense.

A N PRESTES <‘€AC Loom
Prefgfto Municipal Sec




JUSTIFICATIVA DE TRAMITE EM REGIME DE URGENCIA

Rogamos que seja apreciado o presente projeto em tramite de urgéncia para
atendimento e manutencao do servico de enfermagem no SAMU, na sala de Vacinas e na
UBS do Ibaré, em razdo do término dos contratos temporarios, bem como para ampliacao
do servico dos Agentes Comunitarios de Salde nas areas descobertas.




; ~ MUNICIPIO DE LAVRAS DO SUL -
DATA DA ELABORAGAO DA ESTIMATIVA DE IMPACTO: 0143 o
EXERCICIO EM QUE A AGAO ENTRARA EM VIGOR: N° 1 l ANO: ‘ 2024
RIO GRANDE DO SUL ' :
ﬁzlﬁggg& MUNICIPAL DE LAVRAS DO SUL }S DE PROVIMENTO EFETIVO 05 ENFERMEIROS 20HS e 02 AGENTES COMUNITARIO DE
A -MOTIVAGAO E COMPENSAGAO . L — ‘
Motivagao do impacto (informar o c6digo da legenda abaixo) Gastos previstos no exercicio de 2022a 2024.
6
4 2025 2026
Motivagao do impacto - Legenda FONTE 202:
1 - Criagao, expangao ou aperfeicoamento de agdo governamental (LC 101, art. 16)
500 Legenda: ; s
2 - Despesas Obrigatérias de Carater Continuado (LC 101, art. 17) 500- ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE-ASP
3 - Rentncia de Receita (LC 101, art. 14)
4 - Reconhecimento ou confissao de divida (LC 101, art. 29, §1°)
5 - Beneficios da Seguridade Social (LC 101, art. 24)
6 - Gastos com pessoal (LC 101, art. 21)
B - MECANISMO DE COMPENSAGAO e e e
FONTE | 2024 2025 2028
[ Aumento permanente de Receitas 500 |  304.230,54 336.639,06 353.471,09
Redugdo permanente de despesas
[J Aproveitamento da margem de expansdo das D.0.C.C
D A despesa ndo se enquadra no conceito de despesa obrigatdria de caréter continuadona ou pessoal, sendo dispensados os mecanismos de compensagao.
1 - IMPACTO FINANCEIRO e . T L }
ESTIMATIVA DE SALDOS FINANCEIROS POR FONTE DE RECURSOS
S 2024 ’ 2025 | 2026
Saldo do exercicio anterior
LReceitas (ingressos)
Despesas - pagas € compromissadas
Aumento de despesa ou rentincia de receita 0,00 0,00 0,00
Medidas compensatérias 0,00 0,00 0,00
|Saldo final 0,00 0,00 0'00
Fonte 500-MDE e e :
Saldo do exercicio anterior
Receitas (ingressos)
Despesas - pagas e compromissadas
Aumento de despesa ou rentincia de receita 0,00 0,00 0,00
Medidas compensatérias oloo oloo o’oo
Saldo final 0,00 0,00 o'oo
Fonte FUNDEB _ ‘ : :
Saldo do exercicio anterior
Receitas (ingressos)
Despesas_- pagas e compromissadas
Aumento de despesa ou rentincia de receita 0,00
Medidas compensatdrias oloo
Saldo final s
0,00
Fonte 500 - ASPS SR i e P
Saldo do exercicio anterior
Receitas (ingressos)
Despesas - pagas e compromissadas
A — -
Migzr;tsoctiemdeesnpseast: ;usrenunma de receita 304.230,54 336.639,06 353.471,09
e p! 1 304.230,54 336.639,06 353.471,09
St § o,qo ’ ’ __000 0,00
Saldo do exercicio antenor 5 e
Receitas (ingressos)
Despesas - pagas e compromissadas
Aumento de despesa ou rentincia de receita 0,00 0,00 0,00
Medidas compensatérias o)oo oloo 0'0
Saldo final ovoo i .
Fontes: ' o w0
Saldo do exercicio anterior
Receitas (ingressos)
Despesas - pagas e compromissadas
Aumento de despesa ou renincia de receita 0,00 0,00
Medidas compensatérias 0'00 0’00
Saldo final 0,00 0,00 o:oo

PARECER SOBRE O IMPACTO FINANCEIRO

Favoravél, desde que haja compensagéo.




Il - COMPATIBILIDADE COM O PPA, LDO E LOA E IMPACTO ORCAMENTARIO
A - COMPATIBILIDADE COM PLANO PLURIANUAL

D A agdo esta prevista no Plano Plurianual conforme o seguinte programa governamerﬁgﬁgrama'lzzs - Atencio Bésica da Safide

Garantir agbes de atengéo basica a satde da populagdo, atendendo através da estratégia da
Objetivo: saude da familia,

Acao: | 2.103

[J Aagao nao encontra previsdo em nenhum dos pro@ngjagchFéaegiP&gngﬂlduséo no PPA :———'—I

B - COMPATIBILIDADE COM A LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

Programa:[225 - Atencao Bésica da Satide

n de M Priori e % = = ;i i P P £ g
conforme;consta noanewide Metag'e nor@ﬂ?éﬂvo- Garantir agbes de atencéo basica a saide da populagéo, atendendo através da estratégia da
saude da familia,

D A agdo estd prevista na LDO do exercicio,

Agéo:[ 2.103

[J A ac3o ndo encontra previsio em nenhum dos profrojetcaiBdneipaieauaclusdo na LDO :I
C - COMPATIBILIDADE COM A LEI DO ORGAMENTO

[C] A despesa decorrente da execucio da acio esté prevista na Lei deRbegarento(&) eerdiespiesadiro em ¢g®0.11.00 3.3.90.08.00 3.1.90.13.00 3.3.90.46.00.00
Fonte de recurso: 500 500 500 500
Saldo Atual: 1.260.000,00 113.000,00 205.000,00 241.000,00

lli - IMPACTO SOBRE AS METAS FISCAIS

Meta de resultado primario prevista no anexo de metas fiscais R$ (11.335.235,95)

Impacto da(s) agéo (6es) sobre as despesas fiscais R$ 304.230,54

Impacto do (s) mecanismo (s) de compensagao

Aumento das receitas fiscais e/ou reducédo das despesas fiscais R$ 304.230,54
Resultado primario com o impacto das ac¢des R$ (11.335.235,95)
Resultado nominal previsto

Aumento da Divida Consolidada Liquida e Passivos reconhecidos
Aumento das disponibilidades Financeiras (Liquidas)

Resultado nominal apds a acéo prevista R$ -

PARECER SOBRE AS METAS FISCAIS i i .
Parecer favoravel. Nao havera impacto nas Metas Fiscais tendo em vista que a despesa ja era prevista e desde que a Receita comporte-se_pelo projetado.

B |V
OQLUNTY N R IR N
ADRIANA FREITAS DELABARY ]

CRCRS 68.606-04




IV - LIMITES
A) PESSOAL

2024 2025

2025

53.454.053,95 | 74.870.324,00 |

83.732.219,81]

(1) Receita Corrente Liquida 12/2023 TCE/RS
(2 ) Comprometimento atual de gastos com pessoal

Poder Executivo|

Poder Legislativo|

24.618.456,87 | 36.464.835,15 |
[ [

38.519.941,16]
|

(3)Percentual de comprometimento atual de gastos com pessoal

Poder Executivo|

Poder Legislativo|

(4) Acréscimo nos gastos

Poder Executivo|

Poder Legislativo|

46,06%] 48,70%] 46,00%|
0%] 0%] 0%
304.230,54 | 336.639,06] 353.471,09 |
|

(5) Gastos Totais Projetados com
o aumento proposto.(= 2 + 4)

Poder Executivo [

24.922.687,41 | 36.801.474,21 |

38.873.412,25]

Poder Legislativo [ - o[ o]
(5) Percentual projetado em relagéo a
Receita Corrente Liquida (=5/1)*100
Poder Executivo| 46,62%] 49,15%] 46,43%|
Poder Legislativo| 0%| 0%| 0%]
: PARECER SOBRE O LIMITE DE GASTOS COM PESSOAL
Favoravel. O municipio devera adotar medidas para a eliminagéo do percentual excedente.
Obs: A metodologia de célculo utilizada foi a constante em relatdrio anexo, elaborado pela Secretaria de Administracéo.
B) ENDIVIDAMENTO
2024 2025 2026
(1) Receita Corrente Liquida Prevista
(2) Divida Consolidada Liquida Prevista
(3) Percentual atual em relagdo a Receita Corrente Liquida (= 2/ 1)*100 0% 0% 0%
(4) Aumento da Divida Consolidada Liquida
(5) Divida Consolidada Liquida com o aumento proposto.(= 2 + 4)
0 0 0
() Percentual projetado da DCL, com 0 aumento proposto, em relagéo a
Receita Corrente Liquida (=5/1)*100
1 0,00% 0,00% 0,00%

[ - - = . PARECER FINAL

Favoravel




DECLARAGAO DO ORDENADOR DE DESPESA

O Prefeito do Municipio de Lavras do Sul,
no uso de suas atribui¢bes legais, em cumprimento as determinagdes da LC 101/ 2.000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal), e a vista da referida estimativa de impacto, DECLARA existir recursos para a execugéo da agao ,
cujo estudo encontra-se evidenciado no estudo anexo a este documento.

Declara, que a execugdo da agdo acima referida nao contraria nenhum dispositivo legal, notadamente da

Constituicdo Federal, da Lei Organica Municipal e demais leis em vigor, em especial a Lei de Responsabilidade Fiscal
e Resolugdes do Senado Federal.

Municipio de LAVRAS-DO §y1f 06 DE FEVEREIRO DE 2024.

Sévic S5hnston Prestes - Prefeito




Prefeitura Municipal de Lavras do Sul
Estado do Rio Grande do Sul
Rua Cel. Meza, 373 - Centro - Cx. Postal n.° 05 -
Lavras do Sul
Fone: 55 3282 -1266 -
Cep: 97390- 000.

IMPACTO FINANCEIRO
5 ENFERMEIRO — PADRAO 10
R$

20h semanais

2024 - 12 meses

VENCIMENTOS: 1.807,28 x 5 x 11 meses = R$ 99.400,40

130 SALARIO = R$ 8.283,36
FERIAS = R$ 4.141,68
VALE ALIMENTACAO = R$ 22.000,00
FAPS (38%) = R$ 42.493,66
IPERGS (25,18%) = R$ 26.071,90

TOTAL: R$ 202.391,00

2025 - (5% reajuste)

VENCIMENTOS: 1.897,64 x 5 x 13.5m = R$ 128.090,70
VALE ALIMENTACAO = R$ 24.000,00
FAPS (38%) = R$ 48.674,46
IPERGS (25,18%) = R$ 32.253,24

TOTAL: R$ 233.018,40

2026 — ( 5% reajuste)

VENCIMENTOS: 1.992,52 x 5 x 13.5 = R$ 134.495,10
VALE ALIMENTACAO = R$ 24.000,00
FAPS (38%) = R$ 51.108,14
IPERGS (25,18%) = R$ 33.865,86

TOTAL: R$ 243.469,10

Lavras do Sul, 01 de fevereiro de 2024.

4
—t

Josilenc Per é;"Ca\mpm
A;geme:: {iiv’uxmar
" Matricuia 1637




Prefeitura Municipal de Lavras do Sul
Estado do Rio Grande do Sul
Rua Cel. Meza, 373 - Centro - Cx. Postal n.° 05 -
Lavras do Sul
Fone: 55 3282 -1266 -
Cep: 97390- 000.

IMPACTO FINANCEIRO
1 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE AREA VII -
2 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — AREA II
40h semanais — R$ 2.724,30 - PADRAO 04 — A

2024 — 11 meses

VENCIMENTOS: 2.724,30 x 3 x 11 meses = R$ 89.901,90

130 SALARIO = R$ 7.491,83
FERIAS = R$ 11.237,75
VALE ALIMENTACAO = R$ 13.200,00
FAPS (38%) = R$ 41.279,96
IPERGS (25,18%) = R$ 25.466,96

TOTAL: R$ 188.578,40

2025 - (5% reajuste)

VENCIMENTOS: 2.860,51 x 3 x 13.5m = R$ 115.850,65
VALE ALIMENTACAO = R$ 14.400,00
FAPS (38%) = R$ 44.023,25
IPERGS (25,18%) = R$ 29.171,19

TOTAL: R$ 203.445,09

2026 - ( 5% reajuste)

VENCIMENTOS: 3.003,54 x 3 x 13.5 = R$ 121.643,37
VALE ALIMENTACAOQO = R$ 14.400,00
FAPS (38%) = R$ 46.224,48
IPERGS (25,18%) = R$ 30.629,80

TOTAL: R$ 212.897,65

Lavras do Sul, 01 de fevereiro de 2024.

Josilene Perghér Campos
Agente Adm. Auxiliar
* Matricula 1637




SALA DA PRESIDENCIA
I, NCO

7 CAMARA DE VEREADORES DE LAVRAS DO SUL

OFICIO.° 11/2024-CVLS. Lavras do Sul, 21 de fevereiro de 2024.

Excelentissimo Senhor
Savio Prestes

Prefeito Municipal
Lavras do Sul - RS

Excelentissimo Senhor Prefeito,

Atendendo solicitagdo Assessoria Juridica desta Casa, que esta analisando o Projeto
de Lei 001/2024, solicitamos que sejam esclarecidos os assuntos conforme Parecer em anexo.

Lembramos que conforme dispde o Art. 149, paragrafo unico, do Regimento
Interno desta Casa Legislativa, o Executivo Municipal tem até 48 horas para atender o solicitado.

Atenciosamente,

e !

— e,
T DIMMY ALVES

Presidente da Camara de Vereadores de Lavras do Sul

0 ® |
%ﬁie“ﬂﬂ '\q
ov g

AQUI O POVO TEM VOZ
E A DEMOCRACIA TEM VEZ!

TS
RUA ADAO TEIXEIRA DA SILVEIRA, 396 - CEP 97390-000 FONE 55 3282 1328 OU 55 32821010




(Prqfeztura Municipal a@ ILavras do Sul
S ) 3
& gaEmetexfo d’r efeito ; ’

e
v\ L_f\\
5 Lrvng dn Nei

Q{u‘q,Celf Meza, 373 - Centro - CEP 97390— 000
Laviisdo 0.Sul — Rio Gmm{erfcrju[
Fone: 55 3282 1244/ 7F£l9€ 5'5 3282 -1267

Oficio n° 34/2024 —-GP Lavras do Sul, 23 de fevereiro de 2024.
A Sua Exceléncia o Senhor

Dimmy Ledo Alves

Presidente da Camara Municipal de Vereadores

N/C

Senhor Presidente.

Encaminhamos anexo resposta conforme pedido no Oficio n® 11/2024 da
Camara Municipal de Vereadores.

i ey |
Savio Johnston Prestes

Prefeito.




PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS DO SUL
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Rua Cel Mesa, 373, Centro, Cx. Postal 05- Lavras do Sul-RS
Fone {55)32821266 Fax: {55) 32821267
E-mail: adm.lavrasdosul@gmail.com

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

Memorando n°® 008/2024 Lavras do Sul, 22 de fevereiro de 2024.
Exmo. Prefeito Savio Johnston Prestes

Em resposta ao oficio n.9 011/2024 de autoria da Assessoria Juridica
da Camara de Vereadores de Lavras do Sui, ence amos o que segue:

Senhores Vere s que segue abaixo

as informacgodes soi:c;t c;

VAGAS EXISTENTE NA
CARGOS LEGISLAGAO MUNICIPAL PREENCHIDAS

&3]
(@)}

ENFERMEIROS

AGENTE COMUNITARIO DE SAU DE - AREA |

S

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - AREA I

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - AREA 11|

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - AREA IV

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - AREA v

N I S IS N I\

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - AREA VI

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - AREA VIl

N NN NN

N

Pois verificamos que no cargo no ENFERMEIRO, acabamos ultrapassando
0 nUmero de vagas existente pela legislacdo municipal, pois esse equivoco que
ocorre se deu ao numero de contratados emergenciais que findaram seu
contrato no ano de 2023, chegando a ter em nosso quadro 10 enfermeiros
sendo 5 contratados e 5 de cargos efetivos, e na época das nomeacdes
tinhamos um servidor afastado.

Caso nao seja aprovado o projeto de lei sera revisto o ato, visando ficar
de acordo com a legislagao municipal. P

Atenciosamente;




21/02/24, 16:43 CERTIDAO N° 1710/2024

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO

CERTIDAO N° 1710/2024
LEI COMPLEMENTAR N° 101/2000

CERTIFICAMOS, nos termos da Resolu¢do TCE n° 1146/2021, com
base nos dados contidos no Sistema de Informagdes para Auditoria e Prestagdo de
Contas (SIAPC), para fins de cumprimento ao disposto no art. 21, inciso IV, alineas
"a" e "b", da Resolu¢do do Senado Federal n° 043/2001, que o Municipio de
LAVRAS DO SUL apresentou, em relagdo as contas da Gestdo Fiscal, os seguintes
dados:

Ultimo exercicio analisado - 2022:

Cumpriu com o disposto no(s) seguinte(s) artigo(s) da Constitui¢do
Federal/88: 167, III (conforme estabelecido no art. 53, § 1° inciso I, da Lei
Complementar n° 101/2000).

Cumpriu com o disposto no(s) seguinte(s) artigos da Lei
Complementar n® 101/2000: 11; 12, §2°; 23; 33; 37; 52; 55, §2°.

No exercicio de 2022, a despesa com pessoal foi de R$ 26.269.371,07
no Poder Executivo Municipal e de R$ 1.010.513,82 no Poder Legislativo,
correspondendo, respectivamente, a 54,92% e 2,11% da Receita Corrente Liquida-
RCL (RS 47.829.591,80).

Exercicio em analise - 2023:

Cumpriu com o disposto no(s) seguinte(s) artigo(s) da Constituicio
Federal/88: 167, III (conforme estabelecido no art. 53, § 1° inciso I, da Lei
Complementar n° 101/2000).

Cumpriu com o disposto no(s) seguinte(s) artigos da Lei
Complementar n° 101/2000: 11; 12, §2°; 23; 52; 55, §2°.

No exercicio de 2023, a despesa com pessoal foi de RS 24.618.456,87
no Poder Executivo Municipal e de R$ 1.073.296,82 no Poder Legislativo,
correspondente, respectivamente, a 47,05% e 2,05% da Receita corrente Liquida-
RCL (RS 52.320.381,84).

Esta Certiddo ¢ valida até 31-07-2024, estando condicionada a
verificagdo de sua autenticidade na Internet, no endereco

https:/tcers.te.br/certidoes/ .

https://portal.tce.rs.gov.br/aplicprod/f?p=20001:2703:::NO::P2703_CD_CERTIDAO:128510 172




2102124, 16:43 CERTIDAO N° 1710/2024
Ressalva-se, contudo, que a situagdo ora certificada ndo dispensa o
exame a ser realizado sobre a mesma matéria nas contas do referido Executivo
Municipal no respectivo exercicio, em face das competéncias constitucionais desta
Corte de Contas.

DCF/Gab., em 21-02-2024.

Roberto Tadeu De Souza Junior

Diretor de Controle e Fiscalizagao.

Codigo de Autenticagdo
TUHKG6-POVG6-VBLQ3

https://portal.tce.rs.gov.br/aplicprod/f?p=20001 :2703::NO::P2703_CD_CERTIDAO: 128510 2/2




DATA DA ELABORAGAO DA ESTIMATIVA DE IMPACTO:
EXERCICIO EM QUE A ACAO ENTRARA EM VIGOR:

ESTADO DO RiO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS DO SUL

MUNICIPIO DE LAVRAS DO SUL

26/02/24

N°:

2024
bl

ANO: | 2024

PS DE PROVIMENTO EFETIVO 05 ENFERMEIROS 20HS e 02 AGENTES COMUNITARIO DE §

A -MOTIVACAO E COMPENSAGAQ

Motivagdo do impacto (informar o cédigo da legenda abaixo)

6

Gastos previstos no exercicio de 2022 a 2024.

Motivacac do impacto - Legenda
1 - Criagéo, expancao ou aperfeicoamento de acdo governamental (LC 101, art. 18)

2 - Despesas Obrigatérias de Caréater Continuado (LC 101, art. 17)
3 - Renuncia de Receita (LC 101, art. 14)

4 - Reconhecimento ou confisséo de divida (LC 101, art. 29, §1°)
5 - Beneficios da Seguridade Social (LC 101, art. 24)

6 - Gastos com pessoal (LC 101, art. 21)

FONTE

2024 2025 2026

500

Legenda:
500- ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE-ASPS

B - MECANISMO DE COMPENSACAO

\umanto permanante de Recaitas
ediicdo nermanente de desnesas
proveitamento da margem de expansdo das D.0.C.C

FONTE

| 2024 | 2025 | 2025

500 | 304.230,54 | 336.639,06 | 353.471,09

U despesa ndo se enquadra no conceito de despesa obrigatdria de carater continuadona ou pessoal, sendo dispensados 0s mecanismos de compensacao.

- IMPACTO FINANCEIRO

ESTIMATIVA DE SALDOS FINANCEIROS POR FONTE DE RECURSOS

2024 2025 | 2026

Fonte 500 - Livres

Saldo do exercicio anterior

Receitas (ingressos)

Despesas - pagas e compromissadas

Aumento de despesa ou renuncia de receita

0,00 0,00 0,00

' |[Medidas compensatérias

0,00 0,00 0,00

Saldo final

0,00 0,00 0,00

Fonte 500 - MDE

Saldo do exercicio anterior

Receitas (ingressos)

Despesas - pagas € compromissadas

Aumento de despesa ou renuncia de receita

0,00 0,00 0,00

Medidas compensatoérias

0,00 0,00 0,00

Saldo final

0,00 0,00 0,00

Fonte FUNDEB

Saldo do exercicio anterior

Receitas (ingressos)

Despesas - pagas e compromissadas

Aumento de despesa ou renuncia de receita

0,00

Medidas compensatérias

0,00

Saldo final

0,00 0,00 0,00

Fonte 500 - ASPS

Saldo do exercicio anterior

Receitas (ingressos)

Despesas - pagas e compromissadas

Aumento de despesa ou renuncia de receita

304.230,54 336.639,06 353.471,09

Medidas compensatérias

304.230,54 336.639,06 353.471.09

Saldo final

0,00 0,00 0,00

Fonte:

Saldo do exercicio anterior

Receitas (ingressos)

Despesas - pagas e compromissadas

Aumento de despesa ou renuncia de receita

0,00 0,00 0,00

Medidas compensatorias

0,00 0,00 0,00

Saldo final

0,00 0,00 0,00

Fontes:

Saldo do exercicio anterior

Receitas (ingressos)

Despesas - pagas € compromissadas

Aumento de despesa ou renuncia de receita

0,00 0,00

Medidas compensatdrias

0,00 0,00

Saldo final

0,00 0,00 0,00

PARECER SOBRE O IMPACTO FINANCEIRO

Favoravél, desde que haja compensacao.

@),




il - COMPATIBILIDADE COM O PPA, LDO E LOA E IMPACTO ORCAMENTARIO
A - COMPATIBILIDADE COM PLANO PLURIANUAL

Ij acdo esta prevista no Plano Plurianual conforme o seguinte programa governamentai:

Pragrama:|225 - Atencao Basica da Saude

Objetivo:

Garantir agbes de atencéo basica a salde da populagdo, atendendo através da estratégia da

satde da familia,

Acéo: [

2.103

B - COMPATIBILIDADE COM A LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

[ st o encont s em nenuen cos oot B2 B8P ousao no PPAL ]

Programa:|225 - Atencéo Basica da Satde

Ij acdo esta prevista na LDO do exercicio, conforme consta no anexo de Metas e Pri

saude da familia,

etivo: Garantir agSes de atencdo basica & saude da populagdo, atendendo através da astratégia da

Agéo:|

C - COMPATIBILIDADE COM A LEI DO ORCAMENTO

DA agdo ndo encontra previsdo em nenhum dos pmgqam%f@ mgl‘ggwthmsgo na LDO!:::

D despesa decorrente da execugdo da acao esta prevista na Lei de Griamendsisddecidiedivesa

Fonte de recurso:

2.103
o em vigorgo 11.00 33900800 31901300 3.3.90.46.00 00
500 500 500 500
1.260.000,00 113.000,00 205.000,00 241.000,00

Saldo Atual:

{il - IMPACTO SOBRE AS METAS FISCAIS

Meta de resultado priméario prevista no anexo de metas fiscais R$
- |

(11.335.235,95)
Impacto da(s) acéo (6es) sobre as despesas fiscais RS 304.230,54
Impacto do (s) mecanismo (s) de compensagao
Aumento das receitas fiscais e/ou redugdo das despesas fiscais R$ 304.230,54
Resultado priméario com o impacto das acgdes R$ (11.335.235,95)

Resultado nominal previsto

Aumento da Divida Consolidada Liquida e Passivos reconhecidos

Aumento das disponibilidades Financeiras {Liquidas)

Resultado nominal apds a acéo prevista R$ I

PARECER SOBRE AS METAS FISCAIS |

Parecer favorével. Nao havera impacto nas Metas Fiscais tendo em vista que a despesa |4 era prevista e desde que a Receita comporie-se pelo projetado.

~ )
ANVID) B,
ADRIANA FREITAS DELABARY
CRCRS 68.606-04
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W -LIMITES

A) PESSOAL
2024 2025 2025
(1) Receita Corrente Liquida 12/2023 TCE/RS 52.320,381.84 | 74.870.324,00 | $3.732.219.81|
(2 ) Comprometimento atual de gastos com pessoal
Poder Executivo| 2461845687 | 3646483515 | 38.519.941,16|
Poder Legislativo| | |
(3)Percentual de comprometimento atual de gastos com pessoal
Poder Executivo| 47,05% 48,70%] 48,00%]
Poder Legislativo[ 0% 0%| 0%|
(4) Acréscimo nos gastos
Poder Executivo| 304.230,54 | 336.639,08] 353.471,09 |
Poder Legislativo] | |
(5) Gastos Totais Projetados com
o0 aumento proposto.(= 2 + 4)
Poder Executivo | 24.922687,41 | 36.801.474,21 | 38.873.412,25]
Poder Legislativo | - 0] )]
(5) Percentual projetado em relacdo a
Receita Corrente Liquida (=5/1)*100
Poder Executivo| 47 63% 49 ,15%| 46,43%|
Poder Legislativo| 0% 0%} 0%]
. ; . PARECER SOBE{E*OLMTE DE GASTOS COM PESSOAL
Favoravel. O municipio devera adotar medidas para a eliminagdo do percentual excedente.
Obs: A metodologia de calculo utilizada foi a constante em relatério anexo, elaborado pela Secretaria de Administracéo.
B) ENDIVIDAMENTO
2024 2025 2026
(1) Receita Corrente Liquida Prevista
(2) Divida Consolidada Liquida Prevista
(3) Percentual atual em relagdo a Receita Corrente Liquida (= 2/ 1)*100 0% 0% 0%
(4) Aumento da Divida Consolidada Liguida
(5) Divida Consolidada Liquida com o aumento proposto.(= 2 + 4)
] 0 0
(5) Percentual projetado da DCL, com o aumento proposto, em relagdo a
Receita Corrente Liquida (= 5/1)"100
~ 0,00% 0,00% 0,00%

PARECER SOBRE O LIMITE DE ENDIVIDAMENTO

| . . PARECER FINAL

Favoravei




DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESA

O Prefeito do Municipio de Lavras do Sul,
no uso de suas atribuigdes legais, em cumprimento as determinagdes da LC 101 /2.000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal), e a vista da referida estimativa de impacto, DECLARA existir recursos para a execucdo da agao ,
cujo estudo encontra-se evidenciado no estudo anexo a este documento.

Declara, que a execucao da agdo acima referida ndo contraria nenhum dispositivo legal, notadamente da

Constituicdo Federal, da Lei Organica Municipal e demais leis em vigor, em especial a Lei de Responsabilidade Fiscal
e Resolucdes do Senado Federal.

Municipio de LAVRAS DO SUL, 26 DE FEVEREIRO DE 2024.

Savio Johnston Prestes - Prefeito




