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Lavras do Sul, 8 de outubro de 2018.

Oficio GP 227/2018
Assunto: Encaminha Projeto de Lei 24/2018

Senhora Presidente.

Encaminhamos para apreciagdo de V. Ex“ e dos dignos Vereadores que
compéem essa Casa Legislativa, o Projeto de Lei 24/2018 que Altera o niimero de vagas
para o cargo de provimento efetivo de Educador Especial.

Solicitamos ao  colendo  Plendrio que aprove o presente projeto
independente da estimativa do impacto financeiro pois que, a aprovagdo do presente
Projeto ndio obriga a Administragdo a efetuar a contratagdo de imediato, podendo, sendo
o caso, aguardar alteragdo no indice de  pessoal. A  aprovagdo  deste  projeto
proporcionard celeridade quando houver a possibilidade da contratagdo.

Certos de estarmos juntos construindo uma Lavras do Sul melhor para
todos os Lavrenses, desde ja agradecemos a atencdo de todos os Vereadores.

Cordialmente.

Prefeito

A Sua Exceléncia A Senhora A '
Eva Teixeira Mesa Prates Q

Presidente da Camara Municipal de Vereadores Z
N/C {;;\*?’



Prefeitura Municipal de Lavras do Sul
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO e

PROJETO DE LEI N° 024/2018

ALTERA NUMERO DE VAGAS PARA O CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO DE EDUCADOR ESPECIAL

Art. 1° - Fica alterado para 02 o numero de vagas para o cargo
de provimento efetivo de Educador Especial, carga hordria de 20 horas semanais, criado pela
Lei Municipal n® 1.843/99.

Art. 2° - Ficam inalteradas as atribuigbes, as condigbes de
trabalho e requisitos para provimento, contidas na Lei de criagdo do cargo.

Art. 3° - A despesa decorrente da presente Lei correra por
conta das seguintes dotacOes orcamentdrias:
09.01- Secretaria de Educagao
3.1.90.11.00.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas
3.1.91.13.00.00.00 — Obrigagdes Patronais
3.1.90.16.00.00.00 = Qutras Despesas Variaveis
3.1.90.08.00.00.00 — Outros Beneficios Assistenciais
3.1.90.46.00.00.00 — Auxilio Alimentacdo

Art. 40 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Lavras do Sul, 16 de agosto dg/2018.

n Prestes
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto visa passar de 1 (uma) vaga para 2 (duas) vagas, no cargo
de provimento Efetivo de Educador Especial, tendo em vista que a servidora que ocupa o
cargo encontra-se em licenga saude desde 22 de fevereiro de 2018, em razao de gravidez de
alto risco, e prevendo o periodo pds nascimento, a previsdo de que a servidora nque
afastada das suas fun¢des até meados de maio de 2019, o que obriga esta Administracdo a
suprir esta falta de profissional com o chamamento de outro. profissional.

Devido ainda a demanda de servico nessa area ser grande ¢ a necessidace de
outro profissional ser eminente, estdvamos no aguardo de regulagao do indice de pessoal, a
fim de que pudéssemos nomear o (a) proxima do concurso publico realizado em 2015,
conforme classificagao.

Diante do exposto pelas razdes acima, solicitamos que esse processo seja votado
em carater de urgéncia.

Na certeza de contar com a colaboracao dos Nobre Edis, desde Ja dgradoml 0s e
reiteramos votos de alta estima e consideragao. e ]

Atenciosamente; A

SAVIO NSTON PRESTES

) JOFINSTON CILDQGOULART DELABARY
PREFEITO MUNICIPAL ESRETAR UsHSTRAGAO
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Prefeitura Municipal de Lavras do Sul
Fstado do Rio Grande do Sul
Rua Coronel Meza, 373 — Centro — Lavras do Sul —97390-000
Fone: 553282 — 12 44 - FAX: 553282 12 67
lavras(@farrapo.com.br

LEIN®3.264, DE 26 DE AGOSTO DE 2013.

Altera a Lei Municipal n. 2.838 de 31 de
Mar¢o de 2008 para incluir o cargo de
Educador Especial no Plano de Carreira
do Magistério Publico Municipal ¢
determina o reenquadramento dc
seu ocupante.

() Prefeito Municipal de lLavras do Sul, usando das atribuigdes que lhe sao
conferidas por Lei, taz saber que a Camara Municipal de Lavras do Sul aprovou e cle
sanciona ¢ promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Inclui dentre as carreiras do Magistério Pablico Municipal o cargo de
Educador Especial.
Art. 29 O art. 2* da Lei Municipal n. 2.838 de 31 de Margo de 2008 passa a vigorar

acrescido do seguinte inciso VI:
“Art, 2°..

V1 - Educador Especial - O integrante do Magistério portador de curso de nivel
superior, Licenciatura Plena, com Habilitagdo em FEducagdo Especial, nas dreas de
Deficiéncia da Audiocomunicagio, Deficiéncia Mental, Deficiéncia Visual ou Altas
Habilidades-Superdotac@o, qualificado para o exercicio de atividades docentes ¢ o de
suporte pedagdgico a docéneia, para cducandos portadores de necessidades especiais.

Art. 3° O Capitulo 11 do Titulo T da Lei Municipal n. 2.838 de 31 de Margo de 2008

passa a vigorar acrescido do seguinte art. 6°A:

I'itulo |

Capitulo 11

Art. 6°A. Sao atribuighes do cargo de educador especial, além daquelas

relacionadas no artigo 6° desta Lei:
| - fazer avaliagdes de capacidade funcional;

[l — reger atividades vohadas ao desenvolvimento funcional ¢ a inclusdo na

comunidade escolar e na sociedade de pessoas portadoras de necessidades especiais;

111 - prestar acompanhamento ¢ assisténeia a alunos matriculados na rede regular de
ensino municipal que apresentem problemas de aprendizager, com a correspondente

orientagdo a pais e prolessores:



IV — ministrar aulas ¢ palestras a outros membros do magistério, turmas regulares
de ensino e publico em geral, com vista & orientagdo técnica ¢/ou propagagdo de
conhecimento acerca das necessidades especiais e fomentar ambiente favoravel a inclusio
de seus portadores na comunidade escolar e sociedade em geral;

V - orientar e se responsabilizar por equipes auxiliares a execuc¢do das tarefas

tipicas de seu cargo:
VI - outras que guardem relagfo com sua titulagdo.

Art. 4° O item I do inciso T — Cargos de Provimento Efetivo do art. 36 da Lei
Municipal n. 2.838 de 31 de Margo de 2008 passa a vigorar com a seguinte redagéio:

“Art 30
l-...
| — Professor ¢ Educador Especial

Art. 5° Serdo aplicadas ao Educador Especial as disposi¢oes contidas na Lei n.
Municipal n. 2.838 de 31 de Margo de 2008 destinadas aos exercentes do cargo de Professor,
no que forem compativeis com as alteragdes incluidas mediante a presente lei.

Art. 6" Ao ()cupanw do cargo de Educador Especial, criado e definido pelas Leis
Municipais n. 1.730/98 ¢ 1.843/99. scriio observados os critérios definidos no Plano de
Carrcira do Magistério | ubllco Municipal quantoao computo de tempo de servigo,
concessio de abonos, avangos, progressao de carreira, defini¢do de classe € nivel e quaisquer
condigdes que tenham repercussdo econdmica, por ocasido do reenquadramento decorrente

da inclusdo promovida por esta let.

7% Esta Lel entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as Leis
I\iurmlpmm. s 1.730/98 ¢ 1.843/99.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lavras Qu&ul 26 de agosto de 2013.

<
/ L
ALFREDO MAU RK {0 BARBOSA BORGL:
k_l’/t.’cxto Municipal

el
I{/l%(jlfil'l{i;— SE i PUBLIQU E SE:

\.A/V_A_A-/v

\./\/\./k/L/
( armem Mummm do A\m(nﬂ\
Secretaria de Administragao



PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAVRAS DO SUL

PROJETO DE LEI N°
“CRIA CARGO PERMANENTE”

ITALO BAYARD LA ROCCA TEIXEIRA, Prefeito
Municipal de Lavras do Sul Estado do Rio Grande do Sul, no uwso de
atribuigbes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio em sen
artigo 114, incico VI, fago saber que a Cdmara Municipal de Vereadores
aprovou e et sanciono e promulgo a presente Lei:

Art. 1°: Fica autorizado o execntivo municipal a criar o cargo
permanente abaixo relacionado, de provimento efetivo, que fard parte
mtegrante do Artigo 3 ° da Lei Municipal n ©1.319/92, de 30/12/92:

Determinago da Categoria Funcional N ° de Cargos Padrdo
Terapeuta Ocupacional 01 10

Art. 2° As atribuigles, a qualificagdo, carga horaria,
provimento, fardo parte do anexo I da presenie Lei, que sera integrante da
mesma

Art. 3% Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposigbes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE LAVRAS DO
SUL, 24 DE ABRIL DE 1998

A g P

[TALO BAYARD LA-ROCCA TEIXEIRA
PREFEITO MUNICIPAL




Prefeitura Municipal de Lavras do Sul
Estado do Rio Grande do Sul
Rua Cel. Meza, 373 - Centro - Cx. Postal n.° 05 -
Lavras do Sul : =
Fone: 55 3282 -1266 - Fax : 55 3282 -1267
Cep: 97390- 000.

IMPACTO FINANCEIRO
1 PROFESSOR EDUCADOR ESPECIAL — NIVEL 3 -100h

2018 a partir de 09/2018 (04 meses)

VENCIMENTOS: 1.424,60 x 04 = R$  5.698,40
13° SALARIO= R$ 474,86
VALE ALIMENTACAO = R$ 800,00
FAPS (26,90%) = R$  1.660,60
IPERGS (6,60%) = R$ 376,09
TOTAL: R$ 9.009,95

2019 ( 5% reajuste )

VENCIMENTOS: 1.495,83 x 13,5 = “R$ - 20.193,70
VALE ALIMENTACAO = R$  2.400,00
FAPS (26,90%) = R$  5.432,10
IPERGS (6,60%) = R$  1.332,78

TOTAL: R$ 29.358,58

2020 ( 5% reajuste )

VENCIMENTOS: 1.570,62 x 13,5 = R$ 21.203,37
VALE ALIMENTAGCAO = R$ 2.400,00
FAPS (26,90%) = R$ 5.703,70
IPERGS (6,60%) = R$ 1.399,42
TOTAL: R$ 30.706,49

Lavras do Sul, 15 de agosto de 2018 .

AL
josiiena}? rgher)Campos

Agente Adm. Auxiliar
Matricula 1637
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RIO GRANDE DO SUL

Exercicio de 2018

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS DO SUL Pégina: 1/1

Relacao de Orgcamentos (Despesas)

Despesa Descricao Depto. Funcional Dotacao Elemento 25%  Valor Orgado Empenhado Bloqueado Disponivel
0372 MANUT SEC m_UCO>O>O 09.01 12.122.0208 2.056.3.1.90.08.00.00.00.00.0020 Outros Beneficios Assistenciai Sim 5.000,00 1.049,54 0,00 3.950,46 . (W‘
0393 MANUT ENSINO FUNDAMENT 08.01 12.361.0208 2.057.3.1.90.08.00.00.00.00.0020 Outros Beneficios Assistenci Sim 168.000,00 88.805,54 0,00 79.194,46 \(&
0441 MANUT TRANSPORTE ENSIN(¢ 09.01 12.361.0220 2.060.3.1.90.08.00.00.00.00.0020 Outros Beneficios Assistenci Sim 13.000,00 8.041,68 0,00 4.958,32 G
0478 MANUT CRECHE MUNICIPAL 08.01 12.365.0207 2.051.3.1.90.08.00.00.00.00.0020 Outros Beneficios Assistenci Sim 20.000,00 12.546,97 0,00 7.453,03
0509 MANUT ENSINO PRE ESCOLA 09.01 12.365.0209 2.049.3.1.90.08.00.00.00.00.0020 Outros Beneficios Assistenciais Sim 15.000,00 3.485,97 0,00 11.514,03
0520 MANUT FROTA CRECHE 08.01 12.365.0220 2.050.3.1.90.08.00.00.00.00.0020 Outros Beneficios Assistenciais Sim 1.500,00 316,75 0,00 1.183,256

Totais 222.500,00 114.246,45 0,00 108.253,55




RIO GRANDE DO SUL

Exercicio de 2018

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS DO SUL Pagina: 1/1

Relagao de Orgamentos (Despesas)

Despesa Descrigéo Depto. Funcional Dotagao Elemento 25%  Valor Orgado Empenhado Bloqueado Disponivel

‘ 0381 MANUT SEC mUCO>O>O 09.01 12.122.0208 2.056.3.3.90.46.00.00.00.00.0020 Sim 3.300,00 598,50 0,00 2.701,50 f)#\_r
0412 MANUT ENSINO FUNDAMENT 09.01 12.361.0208 2.057.3.3.90.46.00.00.00.00.0020 Augxilio Alimentacao Sim 350.000,00 137.974,13 0,00 212.025,87 J —==s

T
0453 MANUT TRANSPORTE ENSIN( 09.01 12.361.0220 2.060.3.3.90.46.00.00.00.00.0020 Auxilio Alimentagao Sim 33.000,00 15.651,50 0,00 17.448,50 J
0492 MANUT CRECHE MUNICIPAL  09.01 12.365.0207 2.051 13.3.90.46.00.00.00.00.0020 Auxilio Alimentagao Sim 87.000,00 26.552,50 0,00 60.447,50
0517 MANUT ENSINO PRE ESCOLA 08.01 12.365.0209 2.049.3.3.90.46.00.00.00.00.0020 Auxilio Alimentagéo Sim 28.000,00 11.191,00 0,00 16.809,00
0528 MANUT FROTA CRECHE 02.01 12.365.0220 2.050.3.3.90.46.00.00.00.00.0020 Auxilio Alimentagao Sim 5.000,00 4.934,50 0,00 65,50
Totais 506.300,00 196.802,13 0,00 309.497,87



‘ . ’ . MUNICIPIODE LAVRAS DOSUL .
DATA DA ELABORA(;AO DA ESTIMATIVA DE IMPACTO: 01/10/18

EXERCICIO EM QUE A AGAO ENTRARA EM VIGOR: [ 2018
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL Noo ] T I | - 2018

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS DO SUL

PL 24/2018 Alt. N° de vagas para o cargo de Prov. Efetivo de Educador Especial
Mot:vagao do |mpacto (mformar o cédigo da legenda abalxo) Gastos previstos no exercicio que entrar em vigor e nos dois
1 subsequentes

Motivagdo do impacto - Legenda FONTE 2018 ] 2019 [ 2020
1 - Criagdo, expanséo ou aperfeicoamento de agéo govermnamental (LC 101, art. 16)

0031 FUNDEB |[Legenda: 0031 FUNDEB
2 - Despesas Obrigatorias de Carater Continuado (LC 101, art. 17)

3 - Renlincia de Receita (LC 101, art. 14)

4 - Reconhecimento ou confissao de divida (LC 101, art. 29, §1°)

5 - Beneficios da Seguridade Social (LC 101, art. 24)

6 - Gastos com pessoal (LC 101, art. 21)

- MECANISHMO DE COMPENSAGCAD e . *

[ FONTE | 2018 | 2015 | 2020 |
[ Aumento pammanante de Recsitas 31 | 9.008,95 20.358,58| 30.706,49
{TIReducdo permanente de despesas

[ Aproveitamentc da margem de expansdo das D.0.C.C

[Z}A despesa ndo se enquadra no conceito de despesa obrigatdria de cardter continuadono ou pessoal, sendo dispensados 0s mecanismos de compensagao.

MPACTO FINANCEIRG

ESTIMATIVA DE SALDOS FINANCEIROS POR FONTE DE RECURSOS
T

Saldo do exercicio anterior
Receitas (ingressos)
Despesas - pagas e compromissadas

Aumento de despesa ou renuncia de receita 0,00 0,00 0,00 0,00
Medidas compensatdrias 0,00 0,00 0,00

Saldo final 0,00 0,00 0,00 0.00
inte 0020 - MDE . e '
Saldo do exercicio anterior
Receitas (ingressos)
Despesas - pagas e compromissadas

Aumento de despesa ou rentncia de receita 0,00 0,60
Medidas compensatérias 0,00 0,00

Saldo final ) 0,00 0,00

Saldo do exercicio anterior

Receitas (ingressos)

Despesas - pagas e compromissadas
Aumento de despesa ou renuncia de receita 0,00 2,00
Medidas compensatérias 0,00 0,00
Saldo ﬁnal }

Saldo do exercicio anterior B 0,00

Receitas (ingressos) 0,00
Despesas - pagas e compromissadas 0,00
Aumentec de despesa ou renuncia de rsceita 0,00 ©.008,85 29.358,58 30.706.49
Medidas compensaidrias 0,00 9.003,95 29.358,58 30.706,49

Saldo final 7 0,00 0,00

Saldo do exercicio anterior 0,00

Receitas {ingressos) 0,00
Despesas - pagas e compromissadas 0,00
Aumento de despesa ou renuncia de receita 0,00 0,00
{Medidas compensatérias 0,00 0,00
Saldo final 0,00 0,00

Saldo do exercicio anterior

Receitas (ingressos)
Despesas - pagas ou compromissadas

Aumento de despesa ou rentncia de receita 0,00 0,00
Medidas compensatorias 0.00 0,00
Saldo final 0,00 0,00

Favorével.

 PARECER SOBRE O IMPACTO FINANCEIRG




- COMPATIBILIDADE COM O PPA, LDO £ TOAE IMPACTO ORCAMENTARIC
A . COMPATIBILIDADE COM PLANO PLURIANUAL

{7JA acdo esta prevista no Plano Plurianual conforme o seguinte programa governamental:
rograma. —Ensimo Fundamenta

romover & oferta e a qualidade do Ensing Fundamental, garantindo o acesso a0 mesimo.

— P
Objetivo:
Acao: [2.065 FUNDEB 60%

A agdo ndo encontra previsdo em nenhum dos programas do Plano Plurianual.

Projeto de Lei para inclus&o no PPA|024/2018

B - COMPATIBILIDADE COM A LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

[1A agdo estd prevista na LDO do exercicio, conforme CONSta No anexo de Metas e Prioridades:
Programa: [0208- Ensine Fundamental

Promover a oferia & a qualidade do Ensino Fundamental, garantindo o acessc 20 Mesma.

Acao:|2.065 FUNDEB 60%

Objetivo:

A agdo n2o encontra previsgo em nenhum dos programas do Planc Plurianual.

Projeto de Lei para incluséc na LDO|024/2018
C - COMPAT!BILIDADE COM A LEI DO ORGAMENTO

[ZJA despesa decorrente da execugio da ag3o estd prevista na Lei de Orgamento do exercicio financeiro em vigor:

Elemento(s) de despesa: 31.90.11 31.90.46 31.90.18 31.90.08
Fonte de recurso: 31 31 31 31
Despesa: 6.173,26 800,00 1.660,80 376,09
A despesa decorrente da execucdo da agao n&o estd prevista na LOA ou é insuficiente, sendo necessdria a abertura de crédito adicional:
Projeto de Lei autorizativo do crédito adicional n°:{024/2018

jj.j:iMRAcTO,SOBREASMETAS FISCAIS o L . F o o :
A despesa ndo se enquadra no conceito de despesa obrigatéria de carater continuadona ou pessoal, sendo dispensados os mecanismos de
compensagao.

Meta de resultado primario prevista no anexo de metas fiscais R$ 4.916.960,00
Impacto da(s) acéo (6es) sobre as despesas fiscais RS 9.009,85
i
L
Aumento das receitas fiscais e/ou reducéo das despesas fiscais R$ 9.009,95
Resultado primario com o impacto das acdes RS 4.916.960,00

Resultado nominai previsto

Aumento da Divida Consolidada Liquida & Passivos reconhecidos
Aurnento das disponibilidades Financeiras (Liquidas)

Resultado nominal apds a ac&o prevista R$ -

PARECER SOBRE AS METASFISCAIS

e :

& : o . i
[Favoravel, sendo que néo impactou sobre as metas fiscais.




LIMITES

A) PESSOAL
2018 2019 2020
(1) Receita Corrente Liquida Apurada em agosto de 2018 [ 27.528.634,78] 29.289.953] 0,00]
(o}
Poder Executivo] 14.517.119,33] 15.247.629.87] 0,00]
Poder Legislativo|_ |
(3)Percentual de comprometimento atual de gastos com pessoal
Poder Executivo[_ 51,98% 52,06%)| 0,00%]
Poder Legislativo] 0,00] 0,00] 0,00]
(4) Acréscimo nos gastos
Poder Executivol ____ 7.833,88] 25.625,80] E
Poder Legislativof "y
(5) Gastos Totais Projetados com
o0 aumento proposto.(= 2 + 4)
Poder Executivo [ 14.524.853,18] 15.273.255,67] 0,00]
Poder Legislativo T 0,00] 0,00|
(5) Percentual projetado em relagéo &
Receita Corrente Liquida (=5/1)*100
Poder Executivo] _____ 52,01%)] 52,15%)| 0,00%]
Poder Legislativo 0,00[ 0,00] 0,00]

" PARECER SOBREO LINITE DE GASTOS COM PESSOAL

Desfavoravel - O Limite Prudencial de Despesa com Pessoal é de 51,3%

14

Técnica Contébil

B) ENDIVIDAMENTO
2018 2019 2019

(1) Receita Corrente Liquida Prevista
(2) Divida Consolidada Liquida Prevista
(8) Percentual atual em relacéo 2 Receita Corrente Liquida (= 2/1)*¥100 0,00 0,00 0,00
(4) Aumento da Divida Consolidada Liquida
(5) Divida Consolidada Liquida com o aumento proposto.(= 2 + 4)

0,00 0,00 0,00
(5) Percentual projetado da DCL, com o aumento proposto, em relagéo &
Receita Corrente Liquida (= 5/1)*100

0,00 0,00 0,00

L : o . i
burado’em 31 de agosto de 2018 é de 51,88%. Salient que o prudencial € 51,30% e que 0

as de carater continuo. Haja vista que o projeto visa aumentar o numero de vagas no cargo




“LARACAO DO ORDENADOR DE DESPESA |

O prefeito, no uso de suas atribuicbes legais, em cumprimento as determinagdes da LC 101 /2.000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal), e 4 vista da referida estimativa de impacto, DECLARA que deverao existir recursos para a execugao da acao.

Declara, que a execugao da acao acima referida néo contraria nenhum dispositivo legal, notadamente da

Constituicao Federal, da Lei Orgénica Municipal e demais leis em vigor, em especial a Leide Responsabilidade Fiscal
e Resolugdes do Senado Federal.




Prefeitura Municipal de Lavras do Sul

Rua C ; b5 Lavras do Sull

Parecer n®. 176/2017- A

Objeto: Projeto de Lei n® 024/2018 - Altera niimero de vagas para o cargo de provimento efetivo

de Educador Especial.

E o sucinto relatério.

O projeto versa sobre alteragio do ntiimero de vagas para o cargo de Educador Especial,
criado pela Lei Municipal n° 1.843/1999, matéria de competéncia do Poder Executivo em face do
interesse local, encontrando amparo no artigo 30, inciso I da Constituicio Federal ¢ no artigo 114,

mciso VIII da Lei Organica Municipal.

Vale ressaltar que se trata de cargo publico ja existente no quadro de cargos ¢ salarios da
Prefeitura Municipal de Lavras do Sul, criado pela Lei Municipal n° 1.730/1998 ¢ alterado pela
Let Municipal n® 1.843/1999, posteriormente incluido no Plano de Carreira do Magistério Publico

Municipal pela Lei Municipal n® 3.264/2013.

Observam-se, em anexo, as estimativas de impacto orcamentario-financeiro para o
exercicio atual e para os dois exercicios subsequentes em atendimento ao disposto no artigo 16 da

Lei de Responsabilidade Fiscal.

Assim, a Assessoria Juridica conclui que o PL n° 024/2018 nio apresenta vicio de ordem
formal ou material, razio pela qual opino pelo seu prosseguimento envio ao Poder Legislativo

para apreciacao.

E o parecer.

Lavras do Sul, 04 de setembro de 2018.

i eira Bulciao




