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of Meza, 373 - Centro - CE® 97390 000
Lavi ul— Rio g‘m?}dj? Sul, -
Fone: 35 3282 -1244/~Fas-55 3282 -1267

Lavras do Sul, 15 de Margo de 2019.

Mensagem n° 15/2019 -GP
Assunto: Encaminha Projeto de Lei 014/2019

Senhor Presidente.

Encaminhamos para apreciagdo de V. Ex® e dos dignos Vereadores que
compdem essa Casa Legislativa o Projeto de Lei 014/2019 que Altera e Consolida
a Legislagiio Municipal que dispie sobre o Vale Alimentagio dos servidores
MUnIcipais.

Certos de estarmos juntos construindo wma Lavras do Sul melhor para todos
os Lavrenses, desde jd agradecemos sua atengdo.

-

Cordialmente.

nston Prestes

Prefeito
A Sua Exceléncia o Senhor
Biramar Machado Goulart
Presidente da Camara Municipal de Vereadores "M 5 ( 0’
N/C Recebide end s Ll e
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Prefeitura Municipal de Lavras do Sul
Estado do Rio Grande do Sul
Rua Cel, Meza 373 - Lavras do Sul. RS 97390-000
5532821266 553282 1267

SECRETARIA DE ADMINISTRACAOQ
PROJETO DE LEI N° 14/2019

Altera e Consolida a Legislacio Municipal que dispde sobre o
Vale Alimentagio dos servidores municipais.

Art. 1° - Fica alterada e consolidada a legislagio municipal que dispde sobre o
vale-alimentag&o para os servidores ativos do Poder Executivo Municipal, do Poder Legislativo
Municipal € da Fundagéio Médico Hospitalar Dr. Honor Teixeira da Costa.

Art. 2° - Fica criado o vale alimentagfo aos servidores municipais ativos do Poder
Executivo Municipal, do Poder Legislativo Municipal e da Fundagio Médico Hospitalar Dr.
Honor Teixeira da Costa,

Art. 3° - O vale alimentagfo serd dentro do sistema do PAT - Programa de Alimentagéio
ao Trabalhador.

Art. 4° - O valor unitario do vale alimentagfio dos servidores ativos do Poder Executivo
Municipal e da Fundagio Médico Hospitalar Dr. Honor Teixeira da Costa serd de RS 13,00
(treze reais) por dia trabalhado, sendo tal valor reajustado por proposi¢fio do Poder Executivo
Municipal.

Parjgrafo tnico - O valor do vale-alimentag8o dos servidores do Poder Legislativo
Municipal sera fixado e reajustado por proposigfo de tal Poder.

Art. 5° - O servidor que por for¢a de suas atribuigBes, necessitar realizar servico no
turno da noite apds ter realizado o seu turno normal de servigo, necessitar deslocar-se, ao
segundo distrito e vice-versa, quando se tratar dos servidores lotados no segundo distrito,
dentro dos limites do municipio, mas fora de sua 4rea de lotagdo, perceberd o valor do
vale-alimentagfio em dobro, por dia comprovadamente trabalhado, ao final do més.

Art. 6° - Que os valores do vale-alimentagdo serfio disponibilizados aos servidores até
o terceiro dia Util do més a que se referem, sendo calculados, de acordo com o niimero de dias
lteis do respectivo més, de segunda a sexta-feira, excetuados sabados, domingos e feriados.

: o

Pardgrafo tinico - Ser pago no més subsequente o excedente dos dias frabafhados no
més anterior, em decorréncia de convocagio do servidor e/ou em virtude de integrar escalas de
servigos nos sabados, domingos ¢ feriados.



Art. 7° - Terdo direito a receber o vale alimentagfo, os servidores ativos
do municipio no desempenho de suas fing&es, condicionado o pagamento aos
dias trabalhados, bem como quando estiverem tais servidores em gozo de férias”
regulamentares.

Parégrafo unico - O servidor detentor de mais de um cargo no Municipio receberd o
vale-alimentagZo referente a apenas um cargo.

Art. 8° - A empresa fornecedora do vale alimentagdio sera escolhida mediante processo
licitatdrio.

Art. 9° - O valor do vale alimentagfio nfio incidirs para fins de calculo do FGTS,
tampouco sofrerd quaisquer descontos a titulo de INSS, RPPS/FAPS, IRRF e IPERGS.

Art. 10° - Os servidores contribuirfo, mensalmente, com 5% (cinco por cento) do valor
total dos vales-alimentagfo efetivamente recebidos, mediante desconto na folha de pagamento.

Art. 11° - As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta da rubrica
3.3.90.46.00.00.00.00 - Auxilio Alimentacgo na atividade em que o servidor estiver lotado.

Art. 12° - Esta Lei entra em vigor a partir de 01 de abril de 2019.

Art. 13° - Revogam-se as Leis Municipais n® 1.558/96, 1.851/99, 1.858/99, 2.213/03,
2.622/05, 2.653/05, 2.836/08, 3.156/11, 3.255/13 ¢ 3.359/14.

Lavras do Sul, 12 }nefrgo de 2019.
gy
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avio Jouiston Prestes
Preféito Municipal
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Prefeitura Municipal de Lavras do Sul
Estado do Rio Grande do Sul
Rua Cel. Meza 373 - Lavras do Sul. RS  97390-000
553282 1266 553282 1267

JUSTIFICATIVA

O presente projeto visa reajustar em 30% o valor do Vale-alimentagéo dos
servidores municipais, para que desta forma o trabalhador possa recuperar perdas referente a
inflagdo do periodo, atendendo o pleito dos servidores.

Estamos propondo também alteragio no Art. 5°, visando regulamentar o vale aos
servidores que necessitam realizar servigos no regime de plant&es a noite, que excedam a carga
hordria normal didria e estabelecer com mais clareza o direito ao vale em dobro quando
deslocamento da sede ao segundo distrito e vice-versa, para 08 servidores lotados naquele
distrito.

Quando encaminhamos a proposta orcamentéria de 2019, ja incluimos a
previsio orcamentéria para este reajuste, como demonstramos no relatorio anexo.

Diante do exposto, contamos com a colaboragio desta casa, para aprovagdo
deste Projeto de grande importéncia aos Servidores Municipais.

D[.\

Savio Jénhston Prestes Claudia La Rocca Prestes Ferreira
Preféito Municipal Secretaria de Administragdo
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RIO GRANDE DO SUL

. Exerclcio de 2019
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS DO SUL Pagina: 1/3
Relagéio de Orgamentos {Despesas)
Despesa Descrigao Funcional BDotacio Elemento 25%  Valor Orgado Empenhado Blogueada Disponive)
02 - GABINETE DO PREFEITO
01 - GABINETE DO PREFEITO ’
0018 MANUTENGCAO GABINETE PREFEIT: 04,122.0200 2.005.3.3.90.46.00.00.00.00.0001 Auxilio Alimentagio Nao 10.000,00 1.643,50 0,00 8.356,50
Q036 APOIO AO CONSELHO TUTELAR 08.243.0202 2.022,3.3.90.46.00.00.00.00.0001 Auxilio Alimentagdo N30 19.000,00 4.588,50 0,00 14.411,50
- Total da Unidade; 28.000,00 6.232,00 0,00 22.768,00
02 - CENTRAL DE CONTROLE INTERNO
0047 MANUTENGAO CENTRAL DE CONTF 04.124.0200 2.005.3.3.90.46,00.00.00.00.0001 Auxflio Alimentagdo Nio 4.000,00 579,50 0,00 3.420,50
Total da Unidade: 4.000,00 579,50 0,00 3.420,50
03 - ASSESSORIA JURIDICA !
0062 MANUTENCAO SERVICOS JURIDIGE 04.122.0200 2.007.3.3.90.46.00.00.00.00.0001 Auxilio Alitnentagso N&o 13.000,00 2.289,50 0,00 10.710,50
Total da Unidade: 13.000,00 2.289,50 0,00 10.710,50
Total do qu.mo” 46.000,00 9.101,00 0,00 36.899,00
03 - SECRETARIADE PLANEJAMENTO
01 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO '
0076 MANUT SEC PLANEJAMENTO 04.121.0200 2.018.3.3.90.46.00.00.00.00.0001 Auxflio Alimentagéo N&o 7.000,00 1.501,00 0,00 5.499,00
’ Total da Unidade: 7.000,00 1.501,00 0,00 5.499,00
Total do Orgao: 7.000,00 1.501,00 0,00 5.499,00
04 - SECRETARIADE ADMINISTRAGAO
01 - SECRETARIADE ADMINISTRAGAO
0095 _s_.u.zc._.mZOu.O SECRETARIA DE ADI 04.122.0200 2.010.3.3.90.46.00.00.00.00.0001 Auxilio Alimentagso Nao 33.000,00 7.248,50 0,00 25.751,50
Total da Unidade; 33.000,00 7.248,50 0,00 25.751,50
02 - GASTOS GERAIS DE ADM INISTRACAOD
(37 DESPESAS CONVENIOS ESTADO & 04.122.0200 2.014.3,3.90.46.00.00.00.00.0001 Auxflio Alimentacio N&o 2.600,00 579,50 0,00 2.020,50
Total da Unidade: 2.600,00 579,50 0,00 2.020,50
Total do O_,mmo“ 35.600,00 7.828,00 0,00 27.772,00
05 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
02 - FMAS -FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
0166 MANUT SEC DE ASSISTENCIA SOC 08.122.0202 2.118.3.3.90.46.00.00.00.00. 1147 Auxilio Alimentagao Nio 33.000,00 9.253,01 0,00 23,746,99
0180 MANUTENGAO DO CRAS 08.122,0202 2,124.3.3.90.46.00.00.00.00.1147 Auxllio Alimentagdo N&o 12,000,00 940,50 0,00 11.059,50
0214 MANUTENGCAO CBEM 08.243.0203 2.028,3.3.90.46.,00.00,00.00. 1147 Auxilio Alimentacso Nao 32.000,00 1.263,50 0,00 30.736,50
Total da Unidade; 77.000,00 11.457,01 0,00 65.542,99
Total de Orgso: 77.000,00 11.457,01 0,00 65,542 99
06 - SECRETARIADE FINANCAS
01 - SECRETARIA DE FINANCAS
0325 MANUTENGAO DA SEC FINANGAS 04.123.0200 m._umm.m.m.mo.Am.ocbo.ooboboo._ Auxilio Alimentagso Nao 40,000,00 7.799,50 0,00 32.200,50
Total da Unidade: 40.000,00 7.7599,50 0,00 32.200,50
Total do Orgao: 40.000,00 7.799,50 0,00 32.200,50
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Prefeitura Municipal de Lavras do Sul.i
Estado do Rio Grande do Sul o
Rua Cel. Meza, 373 - Centro - Cx. Postal n.° 05 -
Lavras do Sul
Fone: 55 3282 -1266 - Fax : 55 3282 -1267

%

IMPACTO FINANCEIRO ' "
REAJUSTE DE 30%
VALE ALIMENTACAO

A partir de 04/2019 — 09 meses b

n“.-'
i
il

- 404 servidores x 200,00 (20 dias (teis a 10,00) = R$ 80.800,00 a0 més
X 09 meses = R$ 727.200,00

-

REAJUSTE DE 30%

- 404 servidores x 260,00 (20 dias (tels a 13,00) = R$ 105.040,00 a0 més x 05
meses = R$ 945.360,00 .

2020 — 12 meses
- 404 servidores x 260,00 (20 dias (teis a 13,00) = R$ 105.040,00 ao més x 12
o

meses = R$ 1.260.480,00

Lavras do Sul, 14 de marco de 2019 .

Josijene Perghet/Campos
Agente Adm. Auxiliar
- * Matrfeula 1637

et
e
T

E_mail; adm.lavrasdosul@gmail.com Cep: 97390- 000, -
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EAVRAS DO SUL o

DATA DA ELABORAGAO DA ESTIMATIVA DE IMPACTO:
EXERCICIO EM QUE A ACAO ENTRARA EM VIGOR:

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS DO SUL

15/03/119

2018
Ne: | 8 [ ANO:] 2019

[ altera e 2 leg. Munizipal que dispBe sobre o Vals Alim. dos_sarv. municipals
4

A MOTIACED ECOMPENSA Kﬂﬂﬁgc'h:hkﬁﬁ;ﬂiﬁﬁwd&‘\ﬁ e Sida : A :

Motivagio do impacto (Informar o cddigo da logenda abaixo)
[

Gastos previstos no axercicio de 2019 @ 2020,

Motivagao do impacto - Legenda
- Criagh, expangso ou aperfeigoamento de agdo govemamental (LG 101, art, 16)

2 - Despesas Obrigatérias de Caréter Continuada (LG 101, art. 17)
3 - Rentincla de Receita {LC 101, arl, 14)

4 - Reconhecimento ou confiss#o de divida (LC 101, art. 29, §1°)
5 - Beneflcios da Seguridade Socfal (LC 101, art, 24)

6 - Gastos com pesscal (LC 101, art, 21)

FONTE 2019 | 2020 | 2021

=
Legenda: 0= Recurso Livie 1147= Funde Munic, De Assist.
Soclal 20= MDE 40 = ASPS 4170=SALVAR /SAMU-
S.URG.EMERG, 4501=Cusleio - Blaco Média o Alta
Complexidade 4502= Cystelo - Bloda de Vigilancia em Saide
1108= FUNDO DE APOIO AD PEQUENO E MEDIO
FRODUTOR RURAL 104B=FAMMA

0004, {147, 0020,
0040, 4170,
4501,4502,7108,
1048

8« ¥ [ Ay T N T A s ©

Aumants permanente de Recaltas
[JRedugsio permanents de despesas
Laproveltamento da margem de expans3o das D.0.c.C

[:IA despesa niio se enquadra no conceltn da despesa abrigatdria de cardter continuadona ou pessoal, sendod as

[__FoNTE | Zois ] 2030 2024
0001 Recurso Livre[ 218.180,00 | z90.880,00 | -

R TR

Fi b

ESTIMATIVA OE SALDOS FINANGEIRGS POR FONTE DE RECURSOS z

2019 | 2020 | 2021
= T—— g

.
SOnta- 000w RV T T e s LGS

Saldo do exercicio anferior

Receitas (ingressos)
Despesas - pagas e compromissagas

Aumento ds despesa ou rentincia de receita

218,160.00 280 880,00 0.0

Medidas compensatdrias

218 160,00 290 B&D,00 0,00

Saldo final

0,00 0,00 0,00

Eonte 20 MBE =7 5T Tt T P AR B R B e,

Saldo do exerclcio anterior

+

Recaltas {ingressos)

Despesas - pagas e compromissadas

0,00, 2,00 0,00

Aumento de despesa ou rentingia de receita

Medidas compensatérias

0,00 0,00, 0.00

Saldo final

0,00 0.00 9,00

Fontd 0031« FUNDEE 2.5 i e » 0 1 SR R R S e e,

Saldo do exercicio anterior

Receitas (ingressos)

Despesas - pagas & compromissadas

Aumento de despesa od rendncla de feceita

0,00 0,00 0,00

Meadidas compensalbrias

0.00 0,00 0.00

Saldo final

0,00 6,00 0,00

Fonte 00403 ASPE™ 77 0% rhen mremmmmar R S A

Saldo do exercicio anterior

0,00

Receitas {Ingressos)

Despesas - pagas g compromissadas

Aumento de despesa ou rentincia de receita

0,00 0,00

Medidas compensatdrias

0,00 0.00

Saldo final

G,00

R

Q.00 0,00 0,00

Salde do exercicio anterior

Receltas {ingressos)

Daspesas - pagas ¢ compromissadas

Aumento de despasa ou rendncia de receita

0,00 0.00 0,00

Medidas compensatérias

0,00 0,00 0.00

0.00 0,00

Q.00

Saldo final
[Fafitos: 114754 Y T R L bR ey ©

Saldo do exerclcio anterior

Receltas (ingressos)

DSSEBSES —Pagas e comgramissadas

Aumente de despesa ol rendnclz de receita

0.00 0,99

Madidas compensaléras

0.00

Saldo final

0.00 02,00 0,00

R N T
Favoravél

s

G TN #PARECER SOBREQ MPAGTO FINANCERD AU A
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[T agtio st prevista 5o Planc P conforme o segulitte programa gover

Pragrama:{8200 - Apoie Administrative

a

Garantir o fupcl o das

tvidades de apolo administrativo a todos os drgéos da

‘ ~adminliragdo piblica municipat. Dar mafs qualidade =0 pasto pilbiico otimizande as tarefas

Objelivo: executadss pelo aparato de apiv adminlstraiive minigipal,
Acao:] 2.005 .

I:| Aagdo n2o encontra previsio em nenhum dos programas da Plano Plurlanual,

Profeto de Lei para inclusdono PPA[___———— ]
B - COMPATIBILIDADE COM A LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

714 2¢30 esté prevista na LDO do exerclcle, confiorme tonsta no anexo de Metas e Prioridades;

Progrsma:lozou - Apaio Administrative

Objetivo: acminitragdo piiblica muniipal, Dar mals qualldade ao gasto pablica ctimizandp a5 tarefas

exaoutadas palo aparalo de apio
- Agiio; F_LL

2,005

- Aagdo nfa encontra previsio em nenhum dos pregramas do Plana Plurianual,

Projeto da Lei parainclusdonalbol |
C - COMPATIBILIDADE COM A LEI DO ORGAMENTO

A despesa decomente da execugdo da aglo £std prevista na Lel de Drgaments do exerciclo finarcelro em vigor:

Elemente{s) de desp 2,1,50:46°08.90
Fonte de recurso: 1
Saldo Atual; 218.160,00

A despesa decomente da execuglo da agho N3 esth prevista na LDA ou & hswficiente, sendo nacessdria a abertura de crédito adicional:

Projeto de Lei autonzativo do crédite adicional n; |

£ 7

a2 PR SR g T @ s PARECER SOBRE AS METAS TISCAIS

Meta de resultado primério prevista no anexo de metas fiscais R$ . -

Impaclo da(s) agao (Ges) sobre as despesas fiscals R3 -

Impacto do (s) mecanismo (s) de compensagdo

Aumento das receitas fiscais efou redugdo das despesas fiscals R i

Resultado primério com ¢ impacto das agdes R§ -

Resultado nominal previsto

Aumento da Divida Consolidada Liquida & Passives reconheckios

Aumento das disponibilidades Financeiras {Liguidas)

Resultado nominal apds a agéio prevista - RS -
it El

Favardvel, o aumenio da despesa, serd campensanda tom ¢ aumenlo das receitas.
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Cliudia La-Roccal Presfos Fereira JéssidaMartins da Fonioura
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N T K Bas’ oo g y‘»&&}kﬂq;xﬂu,ﬂgﬁmow igﬁgx;* S pEie Boge m w

A} PESSOAL
2019 2020 2021
{1 ) Receita Corrente Liquida dezembro de 2018 [ ] 0,00]
(2 ) Compromelimento atual de gastos com pessoal
Poder Executivo] ] | o,00|
Poder Lagislativof | |
(3)Percentual de comprometimento atual de gastos com pessoal
Poder Executiva] 0%] 0%] 0%|
Poder Legislatival 0%] 0%] 0%]
{4) Acréscimo nos gastes
Pader Executivo] | } 0,00}
Pader Legislativo| [ | |
(5) Gastos Totais Projetados com
0 auments proposto.=2 + 4}
Poder Executivo [ 0,00] 0.00] [}
Poder Legislativo I_ 0l il il
(5) Percentuzl projetado em relagio & .
Receita Corrente Liquida (=57 1)*100
Poder Executivo] 0%] 0% 0%)]
Poder Legislativol 0%] 0% 0%]
T AR T PAREGERJUBRED LIMIEDEGASTOS GOM PESSOAL.
ey
B) ENDIVIDAMENTO
2019 2020 2021
{1} Recelta Comrente Liquida Prevista
(2) Divida Consalidada Liquida Prevista
{3) Parcentual atual em relagiio & Receita Corrente Liquida (=2 71)*100 0% 0% 0%
{4) Aumento da Divida Consolidada Liguida
(5) Divida Consclidada Liquida com o aumento proposto{=2 + 4)
0 ) 1}
(5} Percentual projetado da DCL, com o aumento proposte, em relaglio &
Receita Corrente Liquida (= 5/ 1)*100
0,00% 0,00% 0,06%
M s e i BREC LIMITE DE ENDIVIDAMENTO -
| T Lo v B g o T v o C PARECERFINAL - 2 i
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EROREOER  DEGLARAGAG BO GROENADOR DE DESPESA

© Prefeito do Municipio de Lavras do S,

no use de suas atribuigBes legais, em cumprimento &s determinagées da LC 101 / 2,000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal), e & vista da referida estimativa de impacto, DECLARA existir recursos para a execugio da agéio,

cujo estudo encentra-se evidenciado no estudo anexc a este documento.

Declara, que a execugio da agfio acima referida n&o contraria nenhum dispositivo legal, notadamente da

Constituigao Federal, da Lei OrganicaAunicipal e demais lefs em vigor, em especial a Lei de Respensabllidade Fiscal
e Resolugdes do Senado Federal,

Municipio de LAVRA

-

% Savio Johnsion, Pfestes ‘
Prefaito
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@refeitura Municipal de Lddras do Sul
Estado do Rio granﬁ do S
Rua CoL Mo24, 373 - Centro - Cx, Postal u.; 05 Lavras do Sull
Fone: 5?‘@,2,62“12‘?4 ax: 55 3282 -1267
e-maih: fimG] @gmatl.com ~
OE®: B7390- 000 ™

3 ﬂw e ‘éi'cz )
072/2019 - AJ

Parecer n.°:

Objeto: Projeto de Lei n® 014/2019 - Altera e Consolida a Legislagdo Municipal que

dispde sobre o Vale Alimentagéo dos servidores municipais.

O Poder Executivo apresenta o Projeto de Lei n.° 014/2019, que altera
e Consolida a Legislagdo Municipal que dispde sobre o Vale Alimentagdo dos

servidores municipais.
E o sucinto relatério. .

Da andlise do artigo 1° do referido Projeto de Lei, depreende-se que
fica alterada e consolidada a [egislagao municipal que dispde sobre a matéria, para
os servidores ativos do Poder Executivo Municipal, do Poder Legislativo Municipal e
da Fundagao Médico Hospitalar Dr. Honor Teixeira da Costa.

O artigo 2°, cria o vale alimentacao, enquanto o artigo 3° afirma que o
vale alimentagdo sera dentro do sistema do PAT — Programa de Alimentagéo ao
Trabalhador.

O artigo 4°, fixa que o valor do vale alimentagao sera de R$ 13,00
(treze reais) por dia trabalhado, sendo reajustado por proposicdo do Poder
Executivo; e em seu paragrafo unico, que tal proposicdo, no que tange aos
servidores do Poder Legislativo, sera de iniciativa deste.

A fim de n&o tornar o presente parecer repeticdo do Projeto de Lei em
comento, no decorrer dos artigos seguintes, sdo tratadas as demais disposictes

atinentes a matéria.

E, sendo a iniciativa de competéncia prépria do Poder Executivo, a
Assessoria Juridica conclui que o PL n.° 014/2019 nao apresenta vicio de ordem
formal ou material, ou enconfra qualquer ébice a seguir seu tramite legal. Ainda, tal

reajuste foi incluido na pfevisdo orgamentaria, conforme relatoriod anexos, bem

H



Prefeitura Municipal de Lddrasdo Sul
Estado do Rio Grand do Suf’
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Foner 553282 -1244= Wy 55 5282 1267
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¢omo, incluso impacto financeiro do reajus?\éﬁbﬁe”é\;é de 30%, a fim de recuperar

as perdas referentes a inflagéo do periodo - conforme consta da justificativa.
Assim, a Assessoria Juridica opina pelo envio do Projeto de Lei n.°

014/2019 ao Poder Legislativo para tramitacao.

Eo parecer, salvo melhor juizo.
Lavras do Sul, 14 de margo de 2019,
AndressgMunhoz Souto

Assesso ridica
OAB/RS 99.101
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