Prefeitura Municipal de Lavras do Sul

A\

g Ga Eine te-do Prefeito ;:

~1\f\

AN
{
b

) Lavaas do Sl

RuCLCe[ Meza, 373 - Centro - C‘EC‘? 97390—‘ 000
Lavids- ([Q,Su[ Rio g‘ram[e" do'Sul.
Fone: 55 3282 1244 ?‘a;@f)’ 3282 -1267

Lavras do Sul, 09 de junho de 2021.

Oficio n°® 213/2021-GP
Assunto: Encaminha Projeto de Lei 068/2021

A Sua Exceléncia a Senhora

Eva Teixeira Mesa Prates

Presidente da Camara Municipal de Vereadores
N/C

Senhora Presidente.

Encaminhamos para apreciacao de V. Ex? e dos dignos Vereadores
que compdem essa Casa Legislativa o Projeto de Lei n° 068/2021 Fica
autorizada a contratagcao em carater emergencial de quatro servidor para o
cargo de Agente Auxiliar de Administrativo para FMHHTC, com contrato de
seis meses, podendo ser renovado pelo mesmo prazo, ou até que sejam
homologado e nomeados profissionais através de concurso publico.

Certos de estamos juntos construindo uma Lavras do Sul melhor para
todos os Lavrense, desde ja agradecemos sua atencao.

Cordialmente.




PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS DO SUL
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Rua Cel. Mesa, 373, Centro, Cx. Postal 05- Lavras do Sul-RS
Fone (55)2821219 Fax: (55)2821287
E-mail: lavrasadm(@delavras.net

Projeto de Lei N° 68/2021

“AUTORIZA A CONTRATACAO EM CARATER
EMERGENCIAL DE 04 AGENTES  AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS PARA A FUNDACAO MEDICO
HOSPITALAR DR. HONOR T. DA COSTA.”

Art. 1.° Fica autorizada a contratagdo em carater
emergencial de 04 (quatro) servidores para o cargo de Agente Auxiliar Administrativo para a
Fundagdo Médico Hospitalar Dr. Honor Teixeira da Costa, com contrato de 06 (seis) meses, podendo
ser renovado pelo mesmo prazo, ou até que seja homologado e nomeado profissionais através de
concurso publico.
Art. 2° A contratacdo autorizada obedece ao Regime
Unico do Municipio, Arts. 207 a 211, com Constitui¢io Geral da Previdéncia Social (INSS).
Art. 3° O contratado(a) percebera vencimento equivalente
ao respectivo cargo e padrao da Fundagdo com vantagens atinentes a este.
Art. 4° As despesas decorrentes desta contratagdo, correrdo

- por conta das seguintes unidades or¢amentarias:

15.01.— Fundagdao Médico Hospitalar Dr. Honor Teixeira da Costa
10.302.0228.2501 — Manutencao das Atividades da FMHHTC
3.1.90.04.00.00 — Contratac¢des por tempo determinado
3.1.90.13.00.00 — Obrigag¢des Patronais
3.3.90.46.00.00 — Auxilio Alimentagdo
3.1.90.08.00.00 — Outros Beneficios Assistenciais
10.302.0228.2502 — Manutencao das Atividades da FMHHTC- ASPS
3.1.90.04.00.00 — Contratagdes por tempo determinado
3.1.90.13.00.00 — Obrigag¢des Patronais
3.3.90.46.00.00 — Auxilio Alimentacao
3.1.90.08.00.00 — Outros Beneficios Assistenciais
10.302.0228.2506- Incentivo Programa Apoio aos Hospitais
3.1.90.04.00.00 — Contratagdes por tempo determinado
3.1.90.13.00.00 — Obrigagdes Patronais
3.3.90.46.00.00 — Auxilio Alimentagio
Art. 5% A contratacdo destes servidores obedecera a ordem
classificatoria em processo seletivo simplificado que seréd realizado pela Fundagio Médico Hospitalar
Dr. Honor Teixeira da Costa.
Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DA LAVRAS DO SUY, 02 de junho de 2021.

Claudia Prestes Ferreira
Secretdaria de Administragao




FUNDACAO MEDICO HOSPITALAR DR. HONOR TEIXEIRA DA COSTA
CNPJ N°. 92911684/0001-00
Av. Nove de maio, 141 — Fone (55) 3282.10.90 - FAX (55) 3282.22.25
Lavras do Sul = RS — CEP 97390.000
e-mail: fmhhtc@farrapo.com.br

Oficio n.° 56/2021 Lavras do Sul, 02 de Junho de 2021.

Excelentissimo Senhor Prefeito:

Venho através deste, encaminhar a Vossa Exceléncia em carater de urgéncia o Projeto de Lei
N° 68/2021. que “AUTORIZA A CONTRATACAO EM CARATER EMERGENCIAL DE 04
SERVIDORES PARA O CARGO DE AGENTE AUXILIAR ADMINISTRATIVO PARA A
FUNDACAO MEDICO HOSPITALAR DR. HONOR T. DA COSTA.”, acompanhado, em anexo, da

minuta do contrato e a exposi¢do de motivos.

Respeitosamente, "y
A

J; [/ ]/
SANTO CARLOS HALABI MACHADO
Presidente

A Sua Exceléncia o Senhor
Sévio Johnston Prestes
Prefeito Municipal

Lavras do Sul - RS




MINUTA DO CONTRATO EMERGENCIAL ADMINISTRATIVO

Pelo presente instrumento particular de contrato, de um lado como CONTRATANTE, a FUNDACAO
MEDICO HOSPITALAR DR. HONOR TEIXEIRA DA COSTA, pessoa juridica de direito publico,
com CGC/MF n.° 92911684/0001-00, sito na Av. Nove de Maio, 141, neste ato, devidamente
representada pela Sr. Santo Carlos Halabi Machado, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o n.°
475.359.200-63, portador RGn.° 2034171815, residente e domiciliado nesta cidade na rua Addo Teixeira
da Silveira, n° 1051, Centro - Lavras do Sul — RS e, de outro lado, na condigdo de CONTRATADO (A)

, 0 (a Sr (a) , brasileiro (a), inscrito no CPF sob o n.°
, Carteira de Identidade N° , ora contratado (a) pelo presente Contrato
Administrativo Emergencial, autorizado pela Lei Municipal N° /___de__ / /2019, sendo regido

pelas clausulas e condigdes abaixo:
PRIMEIRA - O objeto do presente Contrato Administrativo Emergencial ¢ para Prestagdo de
Servigos de na Fundagido Médico Hospitalar Dr. Honor Teixeira da Costa, cumprindo
( ) horas semanais, com vencimento e vantagens atinentes ao cargo, padrdo
contribuindo para o Regime Geral de Previdéncia junto ao Instituto Nacional de Seguro Social — INSS,
conforme determina a Lei Municipal N° 2.630/05, (Regime Juridico Unico), artigos 207 a 211.
SEGUNDA - O presente Contrato Administrativo Emergencial tera vigéncia de 06 (seis) meses,
podendo ser renovado pelo mesmo periodo, a contar de de de 2019, ou até que seja
nomeado profissional aprovado em concurso publico.
TERCEIRA - As despesas decorrentes desta Contratagdo correrdo por conta das seguintes
unidades or¢gamentérias:
15.01.— Fundagdo Médico Hospitalar Dr. Honor Teixeira da Costa
10.302.0228.2501 — Manutencio das Atividades da FMHHTC
3.1.90.04.00.00 — Contratagdes por tempo determinado
3.1.90.13.00.00 — Obrigagdes Patronais
3.3.90.46.00.00 — Auxilio Alimentacdo
3.1.90.08.00.00 — Outros Beneficios Assistenciais
10.302.0228.2502 — Manutencio das Atividades da FMHHTC- ASPS
3.1.90.04.00.00 — Contratagdes por tempo determinado
3.1.90.13.00.00 — Obrigagdes Patronais
3.3.90.46.00.00 — Auxilio Alimentagéo
3.1.90.08.00.00 — Outros Beneficios Assistenciais
10.302.0228.2506- Incentivo Programa Apoio aos Hospitais
3.1.90.04.00.00 — Contratagdes por tempo determinado
3.1.90.13.00.00 — Obrigagdes Patronais
3.3.90.46.00.00 — Auxilio Alimentagéo
QUARTA- Qualquer infrag¢@o contratual ficara sujeita a legislag8o atinente a espécie, elegendo
0 Forum de Lavras do Sul, Estado do Rio Grande do Sul, para dirimir quaisquer duvidas oriundas do
presente contrato, excluindo qualquer outro por mais privilegiado seja.

E por estarem assim ajustados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias, de igual teor
e forma, juntamente com as testemunhas presenciais, abaixo firmadas.

Lavras do Sul, de de 2021.

SANTO CARLOS HALABI MACHADO
Presidente Contratante

Testemunhas:




FUNDACAO MEDICO HOSPITALAR DR. HONOR TEIXEIRA DA COSTA
CNPJN°®.92911684/0001-00
Av. Nove de maio, 141 — Fone (55) 3282.10.90 — FAX (55) 3282.22.25
Lavras do Sul — RS — CEP 97390.000
E-mail: fmhhtc@farrapo.com.br

Exposigdo de Motivos Projeto de Lei n® 68 de 2021 — Fundagdo Médico Hospitalar Dr. Honor Teixeira
da Costa

A Sua Exceléncia,
Sévio Johnston Prestes
Prefeito Municipal

Assunto: “AUTORIZA A CONTRATACAO EM CARATER EMERGENCIAL DE 04 SERVIDORES
PARA O CARGO DE AGENTE AUXILIAR ADMINISTRATIVO PARA A FUNDACAO MEDICO
HOSPITALAR DR. HONOR T. DA COSTA.”

Excelentissimo Senhor,

O presente processo tem por objetivo levar a Vossa Exceléncia, o Projeto de Lei N°© 68/2021, que

“AUTORIZA A CONTRATACAO EM CARATER EMERGENCIAL DE 04 SERVIDORES PARA O
CARGO DE AGENTE AUXILIAR ADMINISTRATIVO PARA A FUNDACAO MEDICO
HOSPITALAR DR. HONOR T. DA COSTA”. Justificamos a contratagdo de 04 (quatro)
servidores para o cargo de Agente Auxiliar Administrativo para a Fundagdo Médico Hospitalar Dr.
Honor Teixeira da Costa pelas seguintes razdes e motivos:

1- No dia 16/07/2021 encerram-se o0s contratos emergéncias dos agentes auxiliares
administrativos René da Rosa Moreira, Hurbem Delabary Severo e Daniele da Silva Moreira;

2- Os servidores do cargo de agente auxiliar administrativo contratados serdo lotados na
recepgdo do hospital, no setor de faturamento, na farmécia do hospital e em outras areas
administrativas que houver necessidade;

3- Atualmente os servidores contratados para o cargo de agente auxiliar administrativo estéo
trabalhando 02 na recep¢do e 01 no faturamento, e necessitamos de mais 01 para trabalhar na
farmécia para atender o crescente aumento na demanda de servigos daquele setor;

4- As contratagdes visam a manutengdo do atendimento na recepg¢éo do hospital visto que os
técnicos de enfermagem e enfermeiros ndo podem em fung¢do da demanda de atendimentos
permanecer na recepcdo do hospital e € necessario que os municipes ao chegar no hospital
recebam atendimento imediato ¢ que ocorra os devidos encaminhamentos necessarios para o
atendimento ao paciente;

5- O atendimento da recep¢do do hospital também compreende os sabados, domingos e feriados
com escalas mensais;

6- No setor de faturamento ha cobranca dos atendimentos pelos convénios bem como o cadastro
dos pacientes, registros ¢ a guarda de todos os documentos referentes os atendimentos do
ambulatdrio, emergéncia e das internagdes;

7- No setor de farmdcia, com as novas exigéncias para compras, € necessaria a consulta prévia
de pregos para abertura dos processos de licitagdes e posteriores pedidos de compras,
recepgdo dos produtos nas entregas, dispensa de medicamentos e materiais para os setores de
emergéncia e internacdes e o controle de estoque;

8- A contratag@o dos agentes auxiliares administrativos serd mediante a aprovagdo deste projeto
de lei e posterior realizagdo de processo seletivo simplificado com convocagéo conforme
ordem de classificacéo para preenchimentq—fda" ;(/agas.

Atenciosamente, /| /5 [

me
L[] A
SANTO CARLOS HALARI MACHADO

Presidente |
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MOTIVAGAO E COMPENSACAI

Motivaééo do impacto (informar o cédigo da legenda abaixo)

1

04 AGENTE ADMINISTRATIVO
T T

Gastos previstos no exercicio de 2021

Motivagdo do impacto - Legenda
1 - Criago, expangao ou aperfeigoamento de ag&o governamental (LC 101, art. 16)

2 - Despesas Obrigatérias de Carater Continuado (LC 101, art. 17)
3 - Renuncia de Receita (LC 101, art. 14)

4 - Reconhecimento ou confiss&o de divida (LC 101, art. 29, §1°)
5 - Beneficios da Seguridade Social (LC 101, art. 24)

6 - Gastos com pessoal (LC 101, art. 21)

FONTE 2021
0040 ASPS  |Legenda: 0040 =
0400 ASPS  |AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE-
4297 INC.  |ASPS MANUTENGAO DAS
PROG. APOIO |ATIVIDADES DA FMHHTC INCENTIVO PROG.
AOS APOIO AOS HOSPITAIS
HOSPITAIS

B - MECANISMO DE COMPENSAGCA

[ Aumento permanente de Receitas
Redugéo permanente de despesas
D Aproveitamento da margem de expansdo das D.0.C.C

2021

2022

IR

3342427 |

66.848,54

e

[ A despesa nao se enquadra no conceito de despesa obrigatdria de caréter continuadona ou pessoal, sendo dispensados os mecanismos de compensagao.

1 -IMPACTO FINANCEIRO

ESTIMATIVA DE SALDOS FINANCEIROS POR FONTE DE RECURSOS

Saldo do exercicio anterior

Receitas (ingressos)

Despesas - pagas e compromissadas

Saldo final
onte 0020 - MDE
Saldo do exercicio anterior

Aumento de despesa ou rentncia de receita 0,00 0,00 0,00 0,00
Medidas compensatérias 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

Receitas (ingressos)

Despesas - pagas e compromissadas

Aumento de despesa ou rentincia de receita

Medidas compensatdrias

Saldo final
[Fonte 0031 -FUNDEB
Saldo do exercicio anterior

Receitas (ingressos)

Despesas - pagas e compromissadas

Fonte 0040 -ASPS
Saldo do exercicio anterior

0,00

Aumento de despesa ou rentncia de receita 0,00 0,00
Medidas compensatdrias 0,00 0,00
Saldo final 0,00

Saldo do exercicio anterior

Receitas (ingressos) 0,00

Despesas - pagas e compromissadas 0,00]

Aumento de despesa ou rentincia de receita 0,00 33.424,27 66.848,54

Medidas compensatdrias 0,00 33.424,27 66.848,54

Saldo final 0,00 0,00

Receitas (ingressos)

Despesas - pagas e compromissadas

0,00

Aumento de despesa ou renuncia de receita

0,00

Medidas compensatorias

Saldo final

Fonte especifica - IGD = SUAS

Saldo do exercicio anterior

Receitas (ingressos)

Despesas - pagas ou compromissadas

Aumento de despesa ou rentncia de receita 0,00
Medidas compensatérias 0,00 0,00
Saldo final 0,00 0,00

FAVORAVEL.




I =G PA,LDO.
A - COMPATIBILIDADE COM PLANO PLURIANUAL

A agdo estd prevista no Plano Plurianual conforme o seguinte programa governamental:
rrograma:

O a agdo ndo encontra previsdo em nenhum dos programas do Plano Plurianual.

Projeto de Lei para inclusdo no PPA|

B - COMPATIBILIDADE COM A LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

A agdo esta prevista na LDO do exercicio, conforme consta no anexo de Metas e Prioridades:
Programa:|228 - Atengéo MAC Ambulatorial e Hnsgitalar
Prestar o pronto atendimento &s Urgéncias/Emergéncias com equipe treinada e especializadae
Objetivo: equipamento de suporte basico e e o
Agéo:|502 Manut. Ativ. FMHHTC- ASPS =~

O a agdo ndo encontra previsdo em nenhum dos programas do Plano Plurianual.

Projeto de Lei para inclusdo na LDO|68/2021 -

C - COMPATIBILIDADE COM A LEI DO ORGAMENTO

A despesa decorrente da execugdo da acdo esta prevista na Lei de Orgamento do exercicio financeiro em vigor:

Elemento(s) de despesa:| 3.1.
Fonte de recurso:
Saldo Atual:

[J A despesa decorrente da execucio da acio nio estd prevista na LOA ou é insuficiente, sendo necessaria a abertura de crédito adicional:

Projeto de Lei autorizativo do crédito adicional n°:

A despesa néo se enquadra no conceito de despesa obrigatéria de carater continuadona ou pessoal, sendo dispensados os mecanismos de
compensagao.

Meta de resultado primario prevista no anexo de metas fiscais

Impacto da(s) agdo (des) sobre as despesas fiscais 33424,27

Aumento das receitas fiscais e/ou reducéo das despesas fiscais R$ 33.424,27
Resultado primario com o impacto das agdes R$ . - . 12.276.795,64
Resultado nominal previsto = .
Aumento da Divida Consolidada Liquida e Passivos reconhecidos
Aumento das disponibilidades Financeiras (Liquidas)

Resultado nominal apés a acdo prevista




A) PESSOAL

2021 2022 2023

(1) Receita Corrente Liquida Apurada em 04/2020 | 39.097.516,00] 36.769.857,47] 0,00}
0

Poder Executivo[ 18.653.300,68] 17.633.333,17] ~.0,00]

Poder Legislativo[ ~ : =
(3)Percentual de comprometimento atual de gastos com pessoal

Poder Executivo[ 48,00%] 48,00%][ 0,00%|

Poder Legislativo[ 0,00] 0,00] 0,00]
(4) Acréscimo nos gastos

|

Poder Executivo 15.563,43] 15.563,43]
Poder Legislativo[ e e

(5) Gastos Totais Projetados com
o aumento proposto.(= 2 + 4)

Poder Executivo [18.668,864,11 | 17.648.896,60 0,00]
Poder Legislativo : N 0,00] 0,00] 0,00]
(5) Percentual projetado em relagéo a
Receita Corrente Liquida (= 5/1)*100
Poder Executivo| 48,00%] 48,00%] 0,00%]
Poder Legislativo| 0,00] 0,00] 0,00]

B) ENDIVIDAMENTO

2021 2022

(1) Receita Corrente Liquida Prevista

(2) Divida Consolidada Liquida Prevista

(3) Percentual atual em relagdo @ Receita Corrente Liquida (=2/1)*100 0,00 0,00

(4) Aumento da Divida Consolidada Liquida

(5) Divida Consolidada Liquida com o aumento proposto.(= 2 + 4)
0,00 0,00

(5) Percentual projetado da DCL, com o aumento proposto, em relagéo a
Receita Corrente Liquida (=5/1)*100

0,00 0,00

Parecer FAVORAVEL, .

O referido projeto prevé cobertura financeira para essa désbesa; ‘

Andrea Candor da Silva Tecnica Contébil CRC88250-08

{
1
{
1
!
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- O Presidente da FMHHTC, .
no uso de suas atrnbu1<;6es legals em cumpnmento as determinagdes da LC 101/ 2. 000 (Le| de Responsabllldade
Fiscal), e a vista da referida estimativa de impacto, DECLARA existir recursos para a execugéo da agéo ,
cujo estudo encontra-se evidenciado no estudo anexo a este documento.

Declara, que a execugéo da agéo acima referida n&o contraria nenhum dispositivo legal, notadamente da
Constituicdo Federal, da Lei Organica Municipal e demais leis em vigor, em especial a Lei de Responsabilidade Fiscal
e Resolugdes do Senado Federal.

Municipio de LAVRAS DO SUL, 02 de Junho de 2021.
!

NA-m_Lh

Santo Carlos Halabi Machado - Presidenté Ja Fund?‘céo Médico Hospitalar Dr. Honor Teixeira da Costa

/,




