Prefeitura Municipal de Lavras do Sul

Gabinete do Prefeito

\o \“1\\,\

Lavras do Sl

RucLCe[ Meza, 373 - Centro - CEP 97390- 000
Lavrasdo Sul - Rio Grandedo Sul.
Fone: 55 3282 -1244 - Fax-355 3282 -1267

Lavras do Sul, 04 de fevereiro de 2022.

Oficio n°® 041/2022-GP
Assunto: Encaminha Projeto de Lei 014/2022

A Sua Exceléncia o Senhor

Luis Augusto Bitencourt

Presidente da Camara Municipal de Vereadores
N/C

Senhor Presidente.

Encaminhamos para apreciacao de V. Ex? e dos dignos Vereadores
que compdem essa Casa Legislativa o Projeto de Lei n° 014/2022 Altera a
redacdo do Art. 102 da Lei Municipal 2.630/2005, Regime Juridico Unico e
da outras providéncias.
Certos de estamos juntos construindo uma Lavras do Sul melhor para
todos os Lavrense, desde ja agradecemos sua atencao.

Cordialmente.

Savio Johnston Prestes

———

Prefeito.




PROJETO DE LEI N°14, DE 03° DE FEVEREIRO DE 2022.

Alteraa redag¢io do Art. 102
da Lei Municipal 2.630/2005,
Regime Juridico Unico e da outras
providéncias.

Prefeito de Lavras do Sul, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo inciso
1T do art. 114 da Lei Orginica, faz saber que a Camara de Vereadores decreta e ele
sanciona e promulga a seguinte lei:

Art 1° Fica alterado a redagdo do Art. 102 a Lei Municipal n® 2.630/05
(Regime Juridico Unico), que passa a ter a seguinte redagio:

Subse¢do VII
GRATIFICACAO GESTAO FISCAL

Art. 102. A gratificagdo de Supervisio das Finangas ¢ Gestdo Fiscal da
Administragdo Municipal, sera de R$ 1.700,00 valor este reajustado no mesmo indice
de reposicdo e aumento salarial dos servidores municipais, para a supervisio do
cumprimento da Lei de Responsabilidade Fiscal na Administragdo publica, e
cumprimento dos prazos para emissdo de relatorios junto ao Tribunal de Contas do
Estado.

Art. 2° Revoga-se a Lei Municipal n° 3.067/2010 que “Cria Fungdo Gratificada
de Diretor da Contabilidade.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito de Lavras do Sul, 03 de fevereiro de 2022.

SAVIO JOHNSTON 1=
PRESTES 48782858 mesre:
oo Do

frese

Savio Jonhston Prestes
Prefeito Municipal




Prefeitura Municipal de Lavras do Sul

Estado do Rio Grande do Sul
Rua Cel. Meza, 373 - Centro - Cx. Postal n.° 05 - Lavras do Sul
Fone: 55 282 -1244 - Fax : 55 282 -1267
E_mail: lavras@farrapo.com.br Cep: 97390- 000

Secretaria de Financas

Exposi¢do de Motivos n® 02, de 2022 — Secretaria de Finangas

Lavras do Sul, 03 de fevereiro de 2022.
A Sua Exceléncia,
Luis Augusto B. de Oliveira
Camara de Vereadores
Nesta Cidade

Projeto de Lei n°® 14 de 2022.
Excelentissimo Senhor Presidente,

Trata o presente projeto para alterar a Gratificagio de Gestdo Fiscal dos
servidores efetivo do Executivo, os Técnicos em Contabilidade, pela realizagio de prestagéo
de Contas aos 6rgdos competentes (inclusive Receita Federal do Brasil. TCE/RS e TCU) as
informagdes obrigatérias do Poder Executivo, como por exemplo, DCTF, SIAPC, SICONFI,
PAD e qualquer outro que se torne obrigatorio ao Executivo.

Salientamos que se faz necessdria a alteragdo, considerando que a
Contabilidade ¢ umas das ferramentas fundamentais de Gestdo Municipal, e a amplificagio
das demandas dos prazos e relatérios, do Técnico em Contabilidade concursado do quadro
geral do municipio, obrigagdes do TCE/RS, ¢ STN passaram a serem mensais.

Destacamos que existe ainda a responsabilidade perante aos érgios estaduais e
federais, principalmente ao Tribunal de Contas Estadual (TCE/RS) na analise das contas do
Municipio de Lavras do Sul, e das Informagdes para Secretaria do Tesouro Nacional.

Vale destacar que a compensagdo da despesa do presente Projeto de Lei esta
sendo revogada a Lei n® 3.067/67 de 23 de setembro de 2010 que criou a Fungédo Gratificada
de Diretor da Contabilidade, visto que no atual quadro sdo 03 servidores que desempenham as
atribui¢des de cumprimento da Lei de Responsabilidade Fiscal e legislagio vigente de
prestagdo de contas publicas municipais.

Esclarecemos ainda que os servidores ja recebem a Gratificagdo de Gestio
Fiscal, e que com este projeto irfamos extinguir a Fungdo Gratificada e passar pagar o valor da
mesma para os servidores técnicos em contabilidade, que hoje desenvolvem as atividades
atreladas ao cargo e compartilhando as responsabilidades do cargo de Técnico em
Contabilidade do municipio.




Prefeitura Municipal de Lavras do Sul

Estado do Rio Grande do Sul
Rua Cel. Meza, 373 - Centro - Cx. Postal n.° 05 - Lavras do Sul
Fone: 55 282 -1244 - Fax : 55 282 -1267
E_mail: lavras@farrapo.com.br Cep: 97390- 000

Secretaria de Financas

Desse modo, encaminhamos a matéria para analise a fim de materializarmos a
importante propositura e pleitearmos sua favoravel deliberagdo. Finalizando, colocamo-nos a
disposigao para quaisquer esclarecimentos que se tornarem necessarios.

A >3 SAVIO Assinado de forma digital
tenClosaante, JOHNSTON por SAVIO JOHNSTON
PRESTES:48762858004

PRESTES:487828 padas: 2022.02.04
58004 08:28:52-0300

Savio Johnston Prestes
Prefeito




Prefeitura Municipal de Lavras do Sul
Estado do Rio Grande do Sul
Secretaria Municipal de Educagao
Rua Coronel Meza, 322 — Centro — Lavras do Sul — 97390-000
Fone: 55 3282 — 10 08 — FAX: 55 3282 22 83

IMPACTO FINANCEIRO
COMPLEMENTACAO DO VALOR DA GRATIFICACAO
03 TEC. EM CONTABILIDADE
12 MESES

2022 a partir de FEVEREIRO/2022 — 11 MESES

VENCIMENTOS: 736,04 x 3x 11m = R$24.289,32

2023 — 12 MESES(5% reajuste anual)

VENCIMENTOS: 736,04 x 3x 12m = R$27.822,31

Obs: O Valor recebido hoje da gratificacdo é de R$963,96 + (Aumento do
Projeto de Lein® 14/2022) R$736,04 =R$1.700,00

Lavras do Sul, 02 de fevereiro de 2022.




\ 122
DATA DA ELABORAGAO DA ESTIMATIVA DE IMPACTO ozégiz
i AO ENTRARA EM VIGOR:
EXERCICIO EM QUE A AGAO [ = l . | 2 I >
ABILIDADE (COMPLEMENTACAO DE GRATlFICACAO)

ESTADO DO RIO GRANDE DO SuUL ¥
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS DO SUL [ 03 TECNICOS DE CONT

TTMOTIVAGAO E COMPENSAG (]
. abaixo) Gastos previstos no exercicio de 2022 2024.

Motivacao do impacto (informar o cédigo da legenda
6
022 2023 2024
Motivagao do impacto - Legenda 16 FONTE 2
1 - Criag&o, expang&o ou aperfeigoamento de agao governamental (LC 101, art. 16) - e
0001-LIVRES

2 - Despesas Obrigatérias de Carater Continuado (LC 101, art. 17)

3 - Rentncia de Receita (LC 101, art. 14)

4 - Reconhecimento ou confiss&o de divida (LC 101, art. 29, §1°)

5 - Beneficios da Seguridade Social (LC 101, art. 24)

& - Gastos com pessoal (LC 101, art. 21)

B - MECANISMO DE COMPE! {o 7 i =
24.289,32 27.822,31 |

Aumento permanente de Receitas
D Redugdo permanente de despesas
[ Aproveitamento da margem de expanséo das D.0.C.C
D A despesa ndo se enquadra no conceito de despesa obrigatdria de carater continuadona ou pessoal, sendo

dispensados 0s mecanismos de compensagao.

CEIRO

1- IMPACTO FINAN!

ESTIMATIVA DE SALDOS FINANCEIROS POR FONTE DE RECURSOS
2022

Saldo do exercicio anterior
Receitas (ingressos)
Despesas - pagas e compromissadas

Aumento de despesa ou renuncia de receita 24.289,32 27.822,31 0,00
Medidas compensatdrias 24.289,32 27.822,31 0,00
0,00 0,00 0,00

Saldo final
|Eonte 20 - MD
Saldo do exercicio anterior

Receitas (ingressos)

Despesas - pagas e compromissadas
Aumento de despesa ou renuncia de receita 0,00

Medidas compensatérias 0,00
0,00

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00

Fon! § ]
Saldo do exercicio anterior
Receitas (ingressos)
Despesas - pagas e compromissadas
Aumento de despesa ou renuncia de receita 0,00
Medidas compensatérias ;
Saldo final o
Fonte 0040-ASPS’ 2
Saldo do exercicio anterior

Receitas (ingressos)

Despesas - pagas e compromissadas
Aumento de despesa ou renlncia de receita -

Medidas compensatérias i :
Saldo final - ; =

Saldo do exercicio anterior
Receitas (ingressos)
Despesas - pagas e compromissadas
Aumento de despesa ou renuncia de receita 0,00 0,00
i k 0,00

Medidas compensatdrias 0,00
\ 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

Saldo final
Fontes 1147 - 1108 e 1046
Saldo do exercicio anterior
Receitas (ingressos)
Despesas - pagas e compromissadas

Aumento de despesa ou rentncia de receita

Medidas compensatérias o i

Saldo final e i
0,00 0,00 0,00

Favoravél




ELO
URIAN

[T~ COMPATIBILIDADE COM O PPA, LD
A - COMPATIBILIDADE COM PLANO PL

A acio esté prevista no Plano Plurianual conforme 0 seguinte programa governamental:
Programa:lzoo - APOIO ADMINISTRATIVO

Garantir o funcionamento das atividades de apoio administrativo a todos os 6rgaos da administragéo
publica municipal. Dar mais qualidade ao gasto publico otimizando as tarefas executadas pelo

Objetivo: aparato.
Agao:[ 2.036

A agdo ndo encontra previsdo em nenhum dos programas do Plano Plurianual.

Projeto de Lei parainclusaonoPPAL______ ]
B - COMPATIBILIDADE COM A LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTAR'AS

E] A acdo esté prevista na LDO do exercicio, conforme consta no anexo de Metas e Prioridades:
Programa:lzoo - APOIO ADMINISTRATIVO
Objetivo: pablica municipal. Dar mais qualidade ao gasto publico ofimizando as tarefas executadas pelo
aparato.

Agao:[ 2.036

A ac3o no encontra previsdo em nenhum dos programas do Plano Plurianual.

Projeto de Lei para inclusdo na LDO E::
C - COMPATIBILIDADE COM A LEI DO ORGAMENTO

[___] A despesa decorrente da execugdo da agdo esté prevista na Lei de Orcamento do exercicio financeiro em vigor:

Elemento(s) de despesa: 31.90.11
Fonte de recurso: 1
Saldo Atual: 527.027,38

A despesa decorrente da execucdo da agdo nio esté prevista na LOA ou € insuficiente, sendo necessaria a abertura de crédito adicional:

Projeto de Lei autorizativo do crédito adicional n°:

Meta de resultado primario prevista no anexo de metas fiscais R$ 7.550.589,46

Impacto da(s) agéo (des) sobre as despesas fiscais R$ 24.289,32

Impacto do (s) mecanismo (s) de compensagéo
Aumento das receitas fiscais e/ou redugdo das despesas fiscais R$ 24.289,32
Resultado priméario com o impacto das agdes R$ 7.550 .589 ’46
Resultado nominal previsto R
Aumento da Divida Consolidada Liquida e Passivos reconhecidos
Aumento das disponibilidades Financeiras (Liquidas)

Resultado nominal apés a acéo prevista R$

Favoravel, despesa sera compensada.

JESSICA Assinado e forma digital

FONTOURA0208 sadag ot bmes hamss
8808019 ik

Jéssica Martins da Fontoura

CRCRS 88078/0-8




IV - LIMITES ; / b
A) PESSOAL

2022 2023 2024
(1) Receita Corrente Liquida RGF 12-2021 44.453.702,30] 65.126.460,40 | 0,00
2 ) Comprometimento atual de gastos com pessoal
= P Poder Executivo[ ___21.785.101,35 | 33.429.305,54 | 0,00]
Poder Legislativo| [ |
(3)Percentual de comprometimento atual de gastos com pessoal _
Poder Executivo[ _ 49%] 51%] 0%]
Poder Legislativo| 0% 0%] —0%]
(4) Acréscimo nos gastos
Poder Executivo[ 24.289,32] 27.822,31 | 0,00]
Poder Legislativo| | |
(5) Gastos Totais Projetados com
o aumento proposto.(= 2 + 4)
Poder Executivo [ 21.809.390,67 | 33.457.127,85 | 0]
Poder Legislativo - 0] 0]
(5) Percentual projetado em relagéo a
Receita Corrente Liquida (= 5/1)*100
Poder Executivo[ 49%] 51%] 0%]
Poder Legislativo[ 0%] 0%] 0%)

Nao é despesa com pessoal.

B) ENDIVIDAMENTO

2022 2023 2024

(1) Receita Corrente Liquida Prevista
(2) Divida Consolidada Liquida Prevista

(3) Percentual atual em relagdo a Receita Corrente Liquida (= 2/ 1)*100 0% 0% 0%
(4) Aumento da Divida Consolidada Liquida
(5) Divida Consolidada Liquida com o aumento proposto.(= 2 + 4)

(5) Percentual projetado da DCL, com o aumento proposto, em relagdo a
Receita Corrente Liquida (=5/1)*100

0,00% 0,00% 0,00%

Favoravel.

SAVIO o
JOHNSTON  sershvio omaron Assinado de forma digital
8 5 PRESTES 48752838004 JESSICA MARTINS DA o Jessica MARTINS DA
PRESTES:487828 Dacos 20220208 FONTOURA:02088808 FONTOURA02088808013
58004 0802380300 019 Dados: 20220203 21:3247
0300

Sévio Johnston Prestes - Prefeito Jéssica Martins da Fontoura - Técnico Contabil




O Prefeito do Municipio de Lavras do Sul,
no uso de suas atribuicdes legais, em cumprimento as determinagdes da LC 101 / 2.000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal), e a vista da referida estimativa de impacto, DECLARA existir recursos para a execugdo da agéo,
cujo estudo encontra-se evidenciado no estudo anexo a este documento.

Declara, que a execugdo da agdo acima referida n&o contraria nenhum dispositivo legal, notadamente da
Constituigdo Federal, da Lei Organica Municipal e demais leis em vigor, em especial a Lei de Responsabilidade Fiscal
e Resolugdes do Senado Federal.

Municipio de LAVRAS DO SUL, 02 de fevereiro de 2022.

Savio Johnston Prestes - Prefeito

Assinado de forma digital
SAVIO JOHNSTON L5y cig onmston
PRESTES:4878285 PRESTES:48762858004
8004 Dados: 2022.02.04 08:02:33
-03'00"
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Prefeitura Municipal de Lavras do Sul

Estado do Rio Grande do 3ul
Rua Cel. Meza, 373 - Centro - Cx. Postal n.® 05 - Lavras do Sul
Fone: 55 282 -1244 - Fax : 55 282 -1267
E_mail: lavras@farrapo.com.br Cep: 97390- 000

LEI MUNICIPAL 3.067 DE 23 DE SETEMBRO DE 2010.

Cria Fungdo Gratificada de Diretor da
Contabilidade.

Paulo Alcides Vidal de Souza, Prefeito Municipal de Lavras do Sul,
Estado do Rio Grande do Sul, em cumprimento ao disposto no Artigo 114, Inciso XXVIII da
Lei Orgénica do Municipio, fago saber que a Camara de Vereadores aprovou € eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica criada uma (1) Fungio Gratificada de Diretor da
Contabilidade- FG 5- de cardter privativo de servidor estatutdrio, vinculada a Secretaria
Municipal de Finangas.

Art. 2° As atribui¢des fardo parte do anexo 1, que faz parte integrante
desta Lei.

Art. 3° As despesas correrdo por conta da seguinte unidade orgamentaria:
06.01- Secretaria de Finangas.
2.036- Manutengdo Ativ. Secretaria de Finangas.
3.1.90.11.00.00.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas.
3.3.91.13.00.00.00.00 Obrigagdes Patronais.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lavras do Sul, 23 de setembro de 2010.

PREFEITO MUNICIPAL

Registre-se € Publique-se

Marco Mreira dos Santos

Secretdrio de Administragdo




Prefeitura Municipal de Lavras do Sul
Estado do Rio Grande do Sul
Rua Cel. Meza, 373 - Centro - Cx. Postal n.° 05 - Lavras do Sul
Fone: 55 282 -1244 - Fax : 55 282 -1267
E_mail: lavras@farrapo.com.br Cep: 97390- 000

ks

Motorista (ou outra fixacao), a ser atribuida ao Motorista do quadro de
Servidores do Municipio, enquanto designado para exercer suas fungdes
no servico de transporte escolar. Nova Redacao dada pela Lei
3.481/2017.

§ 1.0 Esta gratificagdo somente sera atribuida quando o Motorista
estiver no efetivo exercicio da funcdao a ela atinente, e durante os
afastamentos que o regime juridico considera como de efetivo exercicio.

§ 2.9 Durante as férias escolares, o Motorista percebera a
gratificacao proporcionalmente aos meses de seu exercicio no ano letivo,
considerando como o més a fragao igual ou superior a 15 dias.

Art. 100. A gratificacdo serd incluida no calculo da remuneragao
das férias regulamentares e da Gratificagao de Natal, e nos proventos da
aposentadoria, na forma como dispuser o regime juridico.

Subsegao VI
GRATIFICACAO HORA MAQUINA

Art. 101. A gratificacdo hora-maquina, sera didria e equivalente a
1% do basico do servidor, e sera concedida aos motoristas e operadores
de maquinas que, ao final do dia trabalhado, estiverem com o seu
veiculo em ordem.

§ 1.0 Esta gratificagao abrange a todos os servidores estatutarios,
celetistas, e até mesmo o cargo em comissao de motorista do Prefeito.

§ 2.0 A gratificagdo visa incentivar o cuidado e a manutencao do
veiculo com o qual o servidor opera.

Subsegao VII
GRATIFICACAO GESTAO FISCAL

Art 102. A gratificagao de Supervisao da Financas e Gestao Fiscal
da Administracdao Municipal, é de 70% (setenta por cento), sobre o valor
do padrao de vencimento e classe do servidor designado, para a
supervisao do cumprimento da Lei de Responsabilidade Fiscal na
Administracdo publica, e cumprimento dos prazos para emissao de
relatdrios junto ao Tribunal de Contas do Estado



Prefeitura Municipal de Lavras do Sul

Estado do Rio Grande do Sul
Rua Cel. Meza, 373 - Centro - Cx. Postal n.° 05 - Lavras do Sul
Fone: 55 282 -1244 - Fax : 55 282 -1267
E_mail: lavras@farrapo.com.br Cep: 97390- 000

Oficio. n° 13/2022 Lavras do Sul, 08 de fevereiro de 2022.

A Sua Exceléncia o Senhor

Luis Augusto Bitencourt Oliveira
Camara Municipal de Vereadores
LAVRAS DO SUL-RS

Excelentissimo Senhor Presidente,

Venho através deste, encaminhar o Impacto n® 04 de
2022, sendo que j4 esta anexo ao projeto de Lei n® 14/2022, porém ficou faltando os valores
do Exercicio de 2024, haja vista que trata-se de Despesa Continuada de servidores efetivos e
por um lapso néo constou no Impacto anteriormente anexado ao Projeto.

Informamos, que a Gratificagdo do referido projeto ja €
pago aos funciondrios o valor de R$ 963,96 e com a revogagdo da Lei da Fung¢éo Gratificada,
o valor vai aumentar em R$736,04, ficando assim o valor da Gratificagdo de Gestdo Fiscal no
total de R$1.700,00 de acordo com a redagdo do Projeto de Lei ja mencionado.

Atenciosamente,

Sergio Edgar Nunes dos Santos
Prefeito



Prefeitura Municipal de Lavras do Sul

Estado do Rio Grande do Sul
Rua Cel. Meza, 373 - Centro - Cx. Postal n.° 05 - Lavras do Sul
Fone: 55 282 -1229 - Fax : 55 282 -1267
E_mail: lavras@farrapo.com.br Cep: 97390- 000
Secretaria de Financgas
Setor de Contabilidade

IMPACTO FINANCEIRO }
COMPLEMENTAGAO DO VALOR DA GRATIFICAGAO
03 TEC.EM CONTABILIDADE
12 MESES

e 2022 a partir de FEVEREIRO/2022 - 11 MESES
VENCIMENTOS 736,04 X 3 X 11M = R$24.289,32

e 2023 - 12 MESES ( REAUSTE ANUAL DE 5%)
VENCIMENTOS 736,04 X 3 X 12M = R$27.822,31

e 2024 - 12 MESES ( REAUSTE ANUAL DE 5%)

VENCIMENTOS 736,04 X 3 X 12M = R$29.213,42

Obs: o valor recebido hoje da gratificagciao de R$ 963,96 +
(aumento do Projeto de Lei n° 14/2022) R$ 736,04= 1.700,00

Lavras do Sul, 08 de fevereiro de 2022.




DATA DA ELABORACAO DA ESTIMATIVA DE IMPACTO:

EXERCICIO EM QUE A AGAO ENTRARA EM VIGOR:

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS DO SUL

02102722

2022

N°: | 4 | ANO: I 2022

03 TECNICOS DE CONTABILIDADE (COMPLEMENTAGAO DE GRATIFICAGAO)

10 \CAD CAD

ke bl

Motivagao do impacto (informar 6 cédigo da legenda abaixo)
6

o o : 4 -

Gastos previstos no exercicio de 2022 a 2024.

3 - Renuncia de Receita (LC 101, art. 14)
4 - Reconhecimento ou confiss&o de divida (LC 101, art. 29, §1°)
5 - Beneficios da Seguridade Social (LC 101, art. 24)

6 - Gastos com pessoal (LC 101, art. 21)

Motivagao do impacto - Legenda FONTE 2022 2023 2024
1 - Criagdo, expangéo ou aperfeicoamento de agdo governamental (LC 101, art. 16)

1 Legenda:
2 - Despesas Obrigatérias de Caréater Continuado (LC 101, art. 17) 0001-LIVRES

Aumento permanente de Receitas
[:] Redugdo permanente de despesas
D Aproveitamento da margem de expansdo das D.0.C.C

2023 2024

2022

FONTE

27.822,31 | 29

24.289,32 |

1]

213,42

D A despesa ndo se enquadra no conceito de despesa obrigatdria de cardter continuadona ou pessoal, sendo dispensados 0s mecanismos de compensagdo.

i
-

ESTIMATIVA DE SALDOS FINANCEIROS POR FONTE DE RECURSOS

2 i oot
Saldo do exercicio anterior

Receitas (ingressos)

Despesas - pagas € compromissadas

Saldo final
1 9-h
Saldo do exercicio anterior

0

Aumento de despesa ou renuncia de receita 24.289,32 27.822,31 29.213.42
Medidas compensatérias 24.289,32 27.822,31 29.213,42
0,00 0,00 0,00

Receitas (ingressos)

Despesas - pagas e compromissadas

Saldo/rﬁn”al

=

Saldo do exercicio anterior

Aumento de despesa ou renuncia de receita 0,00
Medidas compensatdrias 0,00
0.00

Receitas (ingressos)

Despesas - pagas € compromissadas

Aumento de despesa ou rendncia de receita

Medidas compensatérias

Saldo final

Saldo do exercicio anterior

Receitas (ingressos)

Despesas - pagas e compromissadas

Aumento de despesa ou renuncia de receita

Medidas compensatérias

Saldo final 0.00
Saldo do exercicio anterior o
Receitas (ingressos)

Despesas - pagas e compromissadas

Aumento de despesa ou rendncia de receita 0,00 0,00 0,00
Medidas compensatorias 0,00 0,00 0,00

Saldo final

o

Saldo do exercicio anterior

Receitas (ingressos)

Despesas - pagas e compromissadas

Aumento de despesa ou rentincia de receita

. 0,00 ;
Medidas compensatérias 0,00 g 03
Saldo final 0,00 oyoo 0120

Favoravél




A - COMPATIBILIDADE COM PLANO PLURIANUAL

A agdo esta prevista no Plano Plurianual conforme o seguinte programa governamental:
Programa:|200 - APOIO ADMINISTRATIVO

Garantir o funcionamento das atividades de apoio administrativo a todos os 6rgdos da administragéo
publica municipal. Dar mais qualidade ao gasto publico ofimizando as tarefas executadas pelo
Objetivo: aparato.
Acéo: 2.036

A agdo ndo encontra previsdo em nenhum dos programas do Plano Plurianual.

Projeto de Lei para inclus@o no PPA[:]
B - COMPATIBILIDADE COM A LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

D A agdo esta prevista na LDO do exercicio, conforme consta no anexo de Metas e Prioridades:
Programa:[200 - APOIO ADMINISTRATIVO
Objetivo: pablica municipal. Dar mais qualidade ao gasto publico ofimizando as tarefas executadas pelo
aparato.
Acao:[ 2.036

A agdo ndo encontra previsdo em nenhum dos programas do Plano Plurianual.

Projeto de Lei parainclusdonalbo[ ]
C - COMPATIBILIDADE COM A LEI DO ORGAMENTO

EI A despesa decorrente da execugd@o da agdo esta prevista na Lei de Orgamento do exercicio financeiro em vigor:

Elemento(s) de despesa: 31.90.11
Fonte de recurso: 1
Saldo Atual: 527.027.38

A despesa decorrente da execugdo da agdo ndo esta prevista na LOA ou é insuficiente, sendo necesséria a abertura de crédito adicional:

Projeto de Lei autorizativo do crédito adicional n®:

Meta de resultado primario prevista no anexo de metas fiscais R$ 7.550.589,46

Impacto da(s) agdo (6es) sobre as despesas fiscais R$ 24.289,32

Impacto do (s) mecanismo (s) de compensagao
Aumento das receitas fiscais e/ou reducao das despesas fiscais R$ 24.289,32
Resultado primario com o impacto das agdes R$ 7.550.589,46
Resultado nominal previsto

Aumento da Divida Consolidada Liquida e Passivos reconhecidos
Aumento das disponibilidades Financeiras (Liquidas)

Resultado nominal apés a agdo prevista R$ ¢

_Adriana Freitas Delabary
CRCRS 68.606-0/4




ES

2022 2023 2024
(1) Receita Corrente Liquida RGF 12-2021 [ 44.453.702,30] 65.126.460,40 | 69.092.347,79 |
(2 ) Comprometimento atual de gastos com pessoal
Poder Executivo[  21.785.101,35 | 33.429.305,54 | 35.237.097,37
Poder Legislativo | | )
(3)Percentual de comprometimento atual de gastos com pessoal
Poder Executivo| 49%] 51%] 51%]
Poder Legislativo| 0%] 0%] 0%)
(4) Acréscimo nos gastos
Poder Executivo| 24.289,32] 27.82231 ] 29.21m|
Poder Legislativo I I

(5) Gastos Totais Projetados com
o aumento proposto.(= 2 + 4)

Poder Executivo [

21.809.390,67 | 33.457.127,85 |

35.266.310,79]

Poder Legislativo I - 0] 0]
(5) Percentual projetado em relagdo a
Receita Corrente Liquida (=5/1)*100
Poder Executivo[ 49%] 51%] 51%
Poder Legislativo|_ 0%] 0%| 0%|

Nado é déspesa com pessoal.

B) ENDIVIDAMENTO

(1) Receita Corrente Liquida Prevista

(2) Divida Consolidada Liquida Prevista

(3) Percentual atual em relagdo @ Receita Corrente Liquida (= 2/ 1)*100

(4) Aumento da Divida Consolidada Liquida

(5) Divida Consolidada Liquida com o aumento proposto.(= 2 + 4)

(5) Percentual projetado da DCL, com o0 aumento proposto, em relagéo a
Receita Corrente Liquida (=5/1)*100

2022 2023 2024
0% 0% 0%
0 0 0
0,00% 0,00% 0,00%

Sergio Edgar Nunes dos Santos - Prefeito

ARG

Adriana Freitas Delabary - Técnica Confabit




O Prefeito do Municipio de Lavras do Sul,
no uso de suas atribuicdes legais, em cumprimento as determinagdes da LC 101/ 2.000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal), e a vista da referida estimativa de impacto, DECLARA existir recursos para a execucdo da agéo,
cujo estudo encontra-se evidenciado no estudo anexo a este documento.

Declara, que a execugdo da agdo acima referida n&o contraria nenhum dispositivo legal, notadamente da
Constituigdo Federal, da Lei Organica Municipal e demais leis em vigor, em especial a Lei de Responsabilidade Fiscal
e Resolugdes do Senado Federal.

Municipio de LAVRAS D : e fevereiro de 2022.
%‘ e

Sergio Edgar Nunes dos Santos - Prefeito




