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Lavras do Sul, 08 de abril de 2021.

Oficio n® 108/2022-GP
Assunto: Prestacéo de contas de 2021

A Sua Exceléncia o Senhor
Luis Augusto Bitencourt
Presidente da Camara Municipal de Vereadores

N/C

Senhor Presidente

estado em que se encontram os assuntos municipais.

Solicito a esta Casa Legislativa 3
que agende para as 11 horas, do dia 19 de '
de 2022, para que possamos cumprir o que determina no artigo acima citado o
Sem mais para o momento, |
Atenciosamente.
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Lavras do Sul, 20 de abril de 2022.

Oficio n® 119/2022-GP

Assunto: Incluir o Impacto Financeiro no Projeto de Lei 036/2022

A Sua Exceléncia o Senhor

Luis Augusto Bitencourt
Presidente da Camara Municipal de Vereadores

N/C

Senhor Presidente.

Encaminhamos a inclusdo do impacto financeiro para apreciagao de
V. Ex@ e dos dignos Vereadores que compdem essa Casa Legislativa o Projeto
de Lei n° 036/2022 “Concede reajuste aos membros do quadro do
Magistério Municipal de Lavras do Sul”.

Certos de estamos juntos construindo uma Lavras do Sul melhor
para todos os Lavrense, desde ja agradecemos sua atencao.

Cordialmente.

-V/__,,»> )
(" 7 . 4
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Savio Johnston Prestes

Prefeito.

Recebij TR 5,

Sala/da Presiiancia
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Lavras do Sul, 02 de maio de 2021.

Oficio n® 140/2022-GP
Assunto: Cerimonia de Hasteamento das Bandeiras.

A Sua Exceléncia a Senhor

Luis Augusto Bitencourt

Presidente da Camara Municipal de Vereadores
N/C

Senhor Presidente.

Temos a satisfagdo de convidar Vossa Senhoria para participar, juntamente com
Legislativo Municipal, da cerimbnia de Hasteamento das Bandeiras que acontecera em
comemoragé&o aos 140 anos de emancipagédo de Lavras do Sul.

Local: Palanque Oficial da Praga das Bandeiras
Data: 09 de maio

Hora: 9hs 00min

Cordialmente.
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SaVIO‘J nston Prestes

Prefeito.
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EXERCICIO EM QUE A AGAO ENTRARA EM VIGOR:

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS DO SUL

DATA DA ELABORAGAO DA ESTIMATIVA DE IMPACTO:

19/04/22

2015

N°;

l

11

ANO: I

2022

REAJUSTE PISO MAGISTERIO

A - MOTIVAGAO E COMPENSAGCAQO

Motivagao do impacto (informar o cédigo da Iegenda abaixo)

6

Gastos previstos no exercicio que entrar em vigor e nos dois subsequentes

Motivagdo do impacto - Legenda

2 - Despesas Obrigatérias de Carater Continuado (LC 101, art. 17)
3 - Renuncia de Receita (LC 101, art. 14)

4 - Reconhecimento ou confissédo de divida (LC 101, art. 29, §1°)
5 - Beneficios da Seguridade Social (LC 101, art. 24)

6 - Gastos com pessoal (LC 101, art. 21)

1 - Criagao, expangéo ou aperfeicoamento de acdo govemamental (LC 101, art. 16)

FONTE

2022

2023

2024

20 -MDE
31-FUNDEB
50-RPPS

Legenda:
20 = MDE;
50 = RPPS.

1 = recurso livre;
31 =FUNDEB;

Fonte especifica
(descricéo)

MDE - FUNDEB - LIVRE

B - MECANISMO DE COMPENSACAO

D Aumento permanente de Receitas
Redugdo permanente de despesas
D Aproveitamento da margem de expansdo das D.0.C.C

FONTE

2022 =

2023 |

2024

FUNDEB-MDE

I

684.932,04 |

1.579.877,69 |

1.658.871,57

D A despesa ndo se enquadra no conceito de despesa obrigatdria de carater continuadora ou pessoal, sendo dispensados 0s mecanismos de compensagao.

1 - IMPACTO FINANCEIRO

ESTIMATIVA DE SALDOS FINANCEIROS POR FONTE DE RECURSOS

2023 |

2024

Fonte 0001 -Livres

2022 | ’

Saldo do exercicio anterior

Receitas (ingressos)

Despesas - pagas e compromissadas

Aumento de despesa ou rendncia de receita

0,00

0,00

0,00

Medidas compensatorias

0,00

0,00

0,00

Saldo final

0,00

0,00

0,00

Fonte 20 - MDE

Saldo do exercicio anterior

Receitas (ingressos)

Despesas - pagas e compromissadas

Aumento de despesa ou renuncia de receita

156.422,51

344.240,37

361.382,67

Medidas compensatorias

156.422,51

344.240,37

361.382,67

Saldo final

0,00

0,00

0,00

Fonte 0031 - FUNDEB

Saldo do exercicio anterior

Receitas (ingressos)

Despesas - pagas e compromissadas

Aumento de despesa ou renlncia de receita

309.612,56

922.783,97

968.760,53

Medidas compensatérias

309.612,56

922.783,97

968.760,53

Saldo final

0,00

0,00

0,00

Fonte 0040 - ASP:

Saldo do exercicio anterior

Receitas (ingressos)

Despesas - pagas e compromissadas

Aumento de despesa ou renuncia de receita

0,00

0,00

0,00

Medidas compensatdrias

0,00

0,00

0,00

Saldo final

0,00

0,00

0,00

Fonte 50 -RPPS

Saldo do exercicio anterior

Receitas (ingressos)

Despesas_- pagas e compromissadas

Aumento de despesa ou rentncia de receita

218.896,97

312.853,35

328.728,37

Medidas compensatérias

218.896,97

312.853,35

328.728,37

Saldo final

0,00

0,00

0,00

Fonte ifica - AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

Saldo do exercicio anterior

Receitas (ingressos) Superavit financeiro apurado em 2013

Despesas - pagas e compromissadas

Aumento de despesa ou renuncia de receita

0,00

0,00

0,00

Medidas compensatorias

0,00

0,00

0,00

Saldo final

0,00

0,00

0,00

PARECER SOBRE O IMPACTO FINANCEIRO

Favoravel.




11 - COMP; ( ) PPA, ) APACT!
A - COMPATIBILIDADE COM PLANO PLURIANUAL

D A agdo estd prevista no Plano Plurianual conforme o seguinte programa governamental:

Objetivo:
O A agdo ndo encontra previsdo em nenhum dos programas do Plano Plurianual.
B - COMPATIBILIDADE COM A LEI DE DIRETRIZES OR(}AMENTARIAS

A agdo esta prevista na LDO do exercicio, conforme consta no anexo de Metas e Prioridades:

Objetivo:

O A agao ndo encontra previsdo em nenhum dos programas do Plano Plurianual.
C - COMPATIBILIDADE COM A LEI DO ORGAMENTO

Elemento(s) de despesa:
Fonte de recurso:
Saldo Atual:

Programa: |0207 — Educ Infantil - Creche, 0208 — Ensino Fundam e 0209 — Educ Infantil - Pré-escola

Promover a oferta e a qualidade da Educagédo Basica garantindo o acesso @ mesma aos alunos da faixa etaria

correspondente.

Agao:| 053 - Creche FUNDEB 60%, 065 - FUNDEB 60% e 052 - Pré-Escolar FUNDEB 60%

Projeto de Lei parainclusdono PPA[_____— ]

Programa: [0207 — Educ Infantil - Creche, 0208 — Ensino Fundam e 0209 - Educ Infantil - Pré-escola

Promover a ofertae a da Basica

0 acesso a mesma aos alunos da faixa etaria correspondente.

Agao: [ 053 - Creche FUNDEB 60%, 065 - FUNDEB 60% e 052 - Pré-Escolar FUNDEB 60%

Projeto de Lei para inclusao na LDO[:'

A despesa decorrente da execugdo da agdo estd prevista na Lei de Orgamento do exercicio financeiro em vigor:

a a despesa decorrente da execugdo da agdo ndo esta prevista na LOA ou € insuficiente, sendo necessaria a abertura de crédito adicional:

Projeto de Lei autorizativo do crédito adicional n°:

Meta de resultado primario prevista no anexo de metas fiscais

Impacto da(s) acéo (6es) sobre as despesas fiscais

Impacto do (s) mecanismo (s) de compensagéo

Aumento das receitas fiscais e/ou reducdo das despesas fiscais
Resultado primario com o impacto das acbes

Resultado nominal previsto

Aumento da Divida Consolidada Liquida e Passivos reconhecidos
Aumento das disponibilidades Financeiras (Liquidas)

Resultado nominal apés a ag¢éo prevista

R$ 7.550.589,46
R$ 684.932,04
R$ 684.932,04
R$ 7.550.589,46
R$ -

Parecer favoravel.

TENTY N AL 1 ™
PENANUUNTD

Jéssica)Martins da Fontoura

CRCRS 88078/0-8




2022 2023 2024

(1) Receita Corrente Liquida Prevista [ 44.453.702,30] 65.126.460,40] 69.092.347,79]
(2 ) Comprometimento atual de gastos com pessoal

Poder Executivo| 23.227.711,82] 33.986.435,46] 35.266.310,79]
Poder Legislativo[ 1
(3)Percentual de comprometimento atual de gastos com pessoal

Poder Executivo| 52,25%] 52,25%]| 51,04%|
Poder Legislativo| 0%] 0% 0%

(4) Acréscimo nos gastos
Poder Executivo] 438.425,33 1.046.410,13] 1.098.498,28|

Poder Legislativo|

(5) Gastos Totais Projetados com
0 aumento proposto.(= 2 + 4)

Poder Executivo [R$ 23.666.137,15 | R$ 35.032.845,59 | R$ 36.364.809,07 |
Poder Legislativo | 0f 0] 0]
(5) Percentual projetado em relagéo a
Receita Corrente Liquida (= 5/ 1)*100

Poder Executivo[ 53,24%] 53,79%] 52.63%)
Poder Legislativo| 0%] 0% 0%|

B) ENDIVIDAMENTO

2015 2016 2017

(1) Receita Corrente Liquida Prevista
(2) Divida Consolidada Liquida Prevista
(3) Percentual atual em relagdo a Receita Corrente Liquida (= 2/ 1)*100 0% 0% 0%
(4) Aumento da Divida Consolidada Liquida

(5) Divida Consolidada Liquida com o aumento proposto.(= 2 + 4)

(5) Percentual projetado da DCL, com o aumento proposto, em relagao a
Receita Corrente Liquida (=5/1)*100

0,00% 0,00% 0,00%

Parecer Favoravel, Obs: O municipio devera adotar medidas para a inagdo do p}r tual

Savio Johnston Prestes »Prefeito

Claudia L




O Prefeito do Municipio de Lavras do Sul,
no uso de suas atribuigdes legais, em cumprimento as determinagées da LC 101/ 2.000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal), e a vista da referida estimativa de impacto, DECLARA existir recursos para a execugéo da agéo ,
cujo estudo encontra-se evidenciado no estudo anexo a este documento.

Declara, que a execugdo da agdo acima referida n&o contraria nenhum dispositivo legal, notadamente da
Constituigdo Federal, da Lei Orgénica Municipal e demais leis em vigor, em especial a Lei de Responsabilidade Fiscal
e Resolugdes do Senado Federal.

Municipio de LAVRAS DO SUL, 19 de Abril de 2022.

Séavio Johnston Prestes - Prefeito

@/’

Serglo Edgar Numds des Santos
Vire Prefeito Municipat




Prefeitura Municipal de Lavras do Sul
Estado do Rio Grande do Sul
Rua Cel. Meza, 373 - Centro - Cx. Postal n.° 05 - Lavras do Sul
Fone: 55 282 -1244 - Fax : 55 282 -1267
E_mail: lavras@farrapo.com.br Cep: 97390- 000
Secretaria de Financgas

IMPACTO CONCESSAO DE REAJUSTES DO MAGISTERIO

2022

REAJUSTES DO MAGISTERIO, SENDO 7% EM ABRIL, 7% EM JUNHO E 7% EM
SETEMBRO/2022.

VENCIMENTOS:

Abril a maio:, R$ 25.067,30 x 2= R$ 50.134,62
Junho,julho, agosto: R$ 45.482,36 x 3= RS 136.447,08
Set, out nov,dez, 13: R$ 94.148,12 x 5 R$ 470.740,60
Total: R$ 657.322,30

INSS: RS 5.903,53

RPPS: R$ 2.714,83

IPERGS: R$ 18.991,38

TOTAL GERAL: RS 684.932,04

2023
Com reposi¢do salarial de 5%
VENCIMENTOS: R$ 1:359.263,48
RPPS: R$ 190.296,88
IPERGS: R$ 30.317,33
TOTAL GERAL: 1.579.877,69
2024

Com reposi¢éo salarial de 5%
VENCIMENTOS: RS 1:427.226,65
RPPS: RS$ 199.811,73

IPERGS: R$ 31.833,19

TOTAL GERAL: RS 1.658.871,57

Ao
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Préfeitura Municipal de Lavras do Sul

Estado do Rio Grande do Sul
Rua Cel. Meza, 373 - Centro - Cx. Postal n.° 05 - Lavras do Sul
Fone: 55 282 -1244 - Fax : 55 282 -1267
E, mail: lavras@farrapo.com.br Cep: 97390- 000
Secretaria de Finangas

Despesas com Inativos & Pensionistas com o reajuste do magistério para exclusio com indice de

pessoal

2022

Aposentadorias

Abril a maio:, R$ 19.274,99 x 2= R$ 38.549,98
Junho,julho, agosto: R$ 20624,23 x 3= R$ 61.872,71
Set, out nov,dez, 13: R$ 22.067.92 x 5 R$ 110.339,63
Total: R$ 210.762,32

Pensdes

Abril a maio:, R$ 743,94 x 2= R$ 1.487,88
Junho,julho, agosto: R$ 796,02 x 3= R$ 2.388,06
Set, out nov,dez, 13: R$ 851,74 x 5 R$ 4.258,71
Total: RS 8.134,65

Total R$ 218.896,97

IPERGS
Aposentadorias: R$16.014,07
Pensdes: RS 165,45

2023

Com reposi¢ao salarial de 5%

Aposentadorias: R$ 23.171,31x13=301.227,10
Pensdo: RS 894,32x13=11.626,25

Total R$ 312.853,35 1 )IWA




Prefeitura Municipal de Lavras do Sul

Estado do Rio Grande do Sul
Rua’Cel. Meza, 373 - Centro - Cx. Postal n.° 05 - Lavras do Sul
Fone: 55 282 -1244 - Fax : 55 282 -1267
E_mail: lavras@farrapo.com.br Cep: 97390- 000
Secretaria de Financas

IPERGS ; RS 23.119,86

2024

Com reposicao salarial de 5%

Aposentadorias: RS 24.329,87x13= 316.288,38
Pensdo: R$ 956,92x13= 12.439,99

Total RS 328.728,37

IPERGS ; RS 24.293,02 *

CLAUDIA LA ROCCA PRESTES FERREIRA
SECRETARIA DE FINANCAS
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Lavras do Sul, 13 de margo de 2022.

Oficio n® 112/2022-GP
Assunto: Encaminha Projeto de Lei 036/2022

A Sua Exceléncia o Senhor

Luis Augusto Bitencourt

Presidente da Camara Municipal de Vereadores
N/C

Senhor Presidente.

Encaminhamos para apreciagédo de V. Ex? e dos dignos Vereadores
que compdem essa Casa Legislativa o Projeto de Lei n° 036/2022 “Concede
reajuste aos membros do quadro do Magistério Municipal de Lavras do
Sul”.

Certos de estamos juntos construindo uma Lavras do Sul melhor para
todos os Lavrense, desde ja agradecemos sua atencéo.
Pedido de Urgéncia.

Cordialmente.

SaVIO Johnston Prestes

Prefeito.




Prefeitura Municipal de Lavras do Sul

Estado do Rio Grande do Sul
Rua-Cel. Meza, 373 - Centro - Cx. Postal n.° 05 - Lavras do Sul

Fone: 55 282 -1229 - Fax : 55 282 -1267
E_mail: lavras@farrapo.com.br Cep: 97390- 000

PROJETO DE LEI N° 36/ 2022-04-13

“CONCEDE REAJUSTE AOS MEMBROS DO
QUADRO DO MAGISTERIO MUNICIPAL DE
LAVRAS DO SUL”

Art. 1° Fica concedido reajuste salarial aos membros do quadro do
Magistério de Lavras do Sul, no percentual de 21% (vinte e um por cento), em trés parcelas de
7% (sete por cento) senc}o: a 1? (primeira) a contar de 01 de abril de 2022, a 2% (segunda) a
contar de 01 de junho de 2022 e a 3* (terceira) a contar de 01 de setembro de 2022, incidentes
no quadro efetivo de ativos, inativos, pensionistas, contratados em caréter temporario.

Art. 2° As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta do

or¢amento geral do municipio.
Art. 3° esta lei entrara em vigor na data de sua publicagfo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Lavras do Sul, 12 de abril de 2022.

SAVIO JOHNSTON Assinado de forma digital por
PRESTES:48782858 52112 JOHNSTON

PRESTES:48782858004
04 Dados: 2022.04.13 10:10:28 -03'00'

Savio Johnston Prestes

Prefeito Municipal




Prefeitura Municipal de Lavras do Sul

Estado do Rio Grande do Sul
Rua Cel. Meza, 373 - Centro - Cx. Postal n.° 05 - Lavras do Sul

Fone: 55 282 -1229 - Fax : 55 282 -1267
E_mail: lavras@farrapo.com.br Cep: 97390- 000

Exposi¢io de motivos ao projeto de Lei n° 36/ 2022

Senhores Vereadores,

Estamos encaminhando a apreciagio desta Casa Legislativa, o presente
projeto de Lei que autoriza a concessdo de reajuste salarial aos membros do magistério
municipal de Lavras do Sul.

Aos membros do quadro do magistério ja foi concedido atraves de
reposi¢io de perdas inflaciondrias, o indice de 14% (quatorze por cento), através da Lei
Municipal n° 3.727 de 28/03/2022, juntamente com os demais servidores municipais.

Esta administragdo municipal, através de um esforgo, priorizando a
educacdo, e buscando atingir o piso nacional do magistério estabelecido pelo Ministério da
Educagdo, escalonado o reajuste de 21% em trés parcelas de 7%, sendo a 1 (primeira) a
contar de 01 de abril de 2022, a 2% (segunda) a contar de 01 de junho de 2022 e a 3" (terceira)
a contar de 01 de setembro de 2022, incidentes no quadro efetivo de ativos, inativos,
pensionistas, contratados em carater temporario.

Esta é a maior corre¢do salarial concedida a classe desde o surgimento
da Lei do Piso em 2008, pois com a reposi¢do salarial ja concedida de 14%(quatorze por
cento), mais o reajuste de 21% (vinte e um por cento), totalizando 35%(trinta e cinco por
cento), indice acumulado de 36,5%(trinta e seis, virgula cinco por cento).

Esclarecemos que na LOA ja estava previsto a reposi¢do salarial e parte
do reajuste, mas tivemos que utilizar inicialmente R$ 2.473.500,00 (dois milhdes
quatrocentos € setenta e trés mil e quinhentos reais) do superavit financeiro de 2021 para dar
cobertura a este reajuste salarial.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lavras do Sul, 12 de abril de 2022.

SAVIO JOHNSTON Assinado de forma digital por SAVIO

JOHNSTON PRESTES:48782858004

PRESTES:48782858004 Bitos: 2022.04.13 10:10:57 -03'00'
Savio Johnston Prestes

Prefeito Municipal




Prefeitura Municipal de Lavras do Sul

Estado do Rio Grande do Sul
Rua.Cel. Meza, 373 - Centro - Cx. Postal n.° 05 - Lavras do Sul

Fone: 55 282 -1229 - Fax : 55 282 -1267
E_mail: lavras@farrapo.com.br Cep: 97390- 600

Senhores Vereadores,

Estamos encaminhando a apreciagdo desta Casa Legislativa, o projeto de Lei n°
36/2022, que autoriza a concessio de reajuste salarial aos membros do magistério municipal
de Lavras do Sul, para que pudéssemos dar suporte aos indices foi um trabalho &rduo de
célculos or¢amentarios e financeiros. Para incluirmos na folha de pagamento do més de abril

do corrente ano solicitamos URGENCIA, na apreciagio do presente projeto de Lei.

Gabinete do Prefeito de Lavras do Sul, 12 de abril de 2022.

SAVIO JOHNSTON Assinado de forma digital por SAVIO

JOHNSTON PRESTES:48782858004

PRESTES:48782858004 bados: 2022.04.13 10:35:06 -03'00'

Savio Johnston Prestes

Prefeito Municipal




