Prefeitura Municipal de Lavras do Sul

¢ ‘Gabinete do Prefeito

Rela Cel, Meza, 373 - Centro - CEP 97390 000
Lavtiisdo Sul — Rio Grande do Sul.
Fone: 55 3282 -1244~Fax55 3282 -1267

Lavras do Sul, 27 de Junho de 2019.

Mensagem n° 77/2019 -GP
Assunto: Encaminha Projeto de Lei 025/2019

‘ Senhor Presidente.

Encaminhamos para apreciagdo de V. Ex® e dos dignos Vereadores que
compdem essa Casa Legislativa o Projeto de Lei 025/2019 que Autoriza o Poder
Executivo a contratar Educador Especial, em cardter emergencial.

Certos de estarmos juntos construindo uma Lavras do Sul melhor para todos
os Lavrenses, desde ja agradecemos sua atengdo.

Cordialmente.

A Sua Exceléncia o Senhor

Biramar Machado Goulart

Presidente da Camara Municipal de Vereadores
N/C



Prefeitura Municipal de Lavras do Sul
Estado do Rio Grande do Sul
Rua Cel. Meza, 373 - Centro - Cx. Postal n.° 05 - Lavras do Sul
Fone: 55 3282 -1266 - Fax : 55 3282 -1267
Email:lavrasadm@delavras.net Cep: 97390- 000

Projeto de Lei n.° 25/2019

Autoriza o Poder Executivo a contratar Educador Especial, em carater
emergencial.

Art. 1° Fica autorizada a contratacdo em cardter emergencial de 02
Educadores Especiais para atuar na Secretaria Municipal de Educacdo, pelo periodo de 06
(seis) meses, prorrogaveis por igual perfodo, podendo ser revogado antes do prazo
estipulado, por interesse de uma das partes ou pela aprovagdo de um profissional em
Concurso Publico realizado por este municipio.

Art. 2° Os requisitos exigidos para a contratagdo deste servidor, devera
ser no regime de 20 horas semanais, com remuneracdo mensal de R$ 1.524,04 (valores em
vigor no més de junho de 2019), bem como suas atribuicdes sdo constantes do seu anexo e
do Regime Juridico, artigos 207 a 210.

Art. 3° O contrato de que trata o artigo 1°, sera de natureza
Administrativa, ficando assegurados ao contratado os direitos previstos no artigo 211 do
Regime Juridico.

Art. 4° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta da
seguinte dotagao orcamentéria do orgamento 2019:
09.01 — SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO
09.01 — 12.361.0208.2.065 — FUNDEB — 60%
3.1.90.04.00 — CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
3.1.90.13.00 — OBRIGACOES PATRONAIS

09.01 12.122.0208.2.056- 20 —’MANUTENCAO SECRETARIA DE EDUCAGAO
3.1.90.08.00 — OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAILS
3.3.90.46.00 — AUXILIO ALIMENTAGAO

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo.

Lavras do Sul, de de 2019.

— = —
nston Prestes
Prefeito




Prefeitura Municipal de Lavras do Sul
Estado do Rio Grande do Sul
Secretaria Municipal de Educacio
Rua Coronel Meza, 322 — Centro — Lavras do Sul — 97390-000
Fone: 553282 —10 08 — FAX: 553282 22 83

Mem. n° 094/2019 —SMED - ncs Lavras do Sul, 31 de maio de 2019

De: Secretaria Municipal de Educagéo
Para: Secretaria Municipal de Administragdo

Tendo em vista a nomeaciio de Educador Especial aprovado em Concurso
Publico e a desisténcia da ultima Profissional classificada, justificamos a necessidade da
Contratagio Emergencial de 02 (dois) Educadores Especiais, para atender as necessidades
das Escolas da Rede Publica Municipal, haja vista que a Profissional do quadro encontra-se
afastada por problemas de saide, ficando assim desatendidos os alunos que necessitam de
atendimento desses profissionais.

Dessa forma, justificamos tal solicitag&o.

Sendo o que tinhamos para 0 momento, subscrevemo-nos.

Elenara Blagi Machado
Secretaria Munigipal de Educagdo

[Ima. Sra.

Cl4udia La Rocca Prestes Ferreira
Secretaria Municipal de Administra¢do
Nesta Cidade -




Prefeitura Municipal de Lavras do Sul

Estado do Rio Grande do Sul
Rua Cel. Meza, 373 - Centro - Cx. Postal n.° 05 -
Lavras do Sul
Fone: 55 3282 -1266 - Fax : 55 3282 -1267
E_mail: adm.lavrasdosul@gmail.com Cep: 97390- 000.

IMPACTO FINANCEIRO
02 PROFESSOR EDUCADOR ESPECIAL
CONTRATO 20h — 1.524,04 (5% reajuste)

2019 a partir de 07/2019 (06 meses)

VENCIMENTOS: 1.524,04 x 06m x 02 = R$ 18.288,48
139 SALARIO= R$  1.524,04
VALE ALIMENTACAO = R$  3.120,00
INSS (23%) = R$  4.556,88
IPERGS (8,49%) = R$  1.552,69

| TOTAL: R$ 29.042,09

2020 ( 5% reajuste ) — (06 meses)

VENCIMENTOS: 1.600,24 x 06m x 02 = R$ 19.202,88
130 SALARIO= R$ 1.600,24
FERIAS= R$ 4.800,72
VALE ALIMENTACAO = R$ 3.120,00
INSS (23%) = R$ 5.888,88
IPERGS (8,49%) = R$ 2.037,90
TOTAL: R$ 36.650,62

Lavras do Sul, 03 de junho de 2019 .

A
S
Josliene Perghetf Campos
Agente Adm. Auxiliar
" Matricula 1637
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DATA DA ELABORACE\O DA ESTIMATIVA ‘DE IMPACTO: 06/06/19
EXERCICIO EM QUE A AGAO ENTRARA EM VIGOR: 2019
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL N°: | 12 | ANO: | 2019
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS DO SUL [ ; Contratagio de 02 PROFESSOR EDUCADOR ESPECIAL 20H
i OTIVAGAD.E COMPENSACAQC i : - "” SRR - .
n‘l‘iolt‘iva:‘(‘;éo d? Impacto(mformar 2 c?dégo <L I_Qger?da ghisiko) Gastos previstos no exercicio de 2019 e 2020.
Motivagao do impacto - Legenda FONTE 2018 2020 2021
1 - Criag&o, expangdo ou aperfeigoamento de ag&o governamental (LC 101, art. 16) : i o : s
0031 E 0020 Legenda:
2 - Despesas Obrigatérias de Carater Continuado (LC 101, art. 17) 0020- MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO-MDE
0031 - FUNDO MANUT E DESENV DA EDUCAGAO BASICA-
3 - Renuincia de Receita (LC 101, art. 14) FUNDEB
4 - Reconhecimento ou confissdo de divida (LC 101, art. 29, §1°)
5 - Beneficios da Seguridade Social (LC 101, art. 24)
6 - Gastos com pessoal (LC 101, art. 21) 31
ECANISMO DE COMPENSAGAO i 1 i s R T B
FONTE 2019 202 2021
Aumento parmangnte de Reccitas 31| 29.042,09 | 36.650,62 | i -
DRndu;'ﬁn permanente de despesas
[CJAproveitamento da margem de expansao das D.0.C.C
DA despesa ndo se enquadra no conceito de despesa obrigatéria de cardter continuadona ou pessoal, sendo dispensados 0s Mecanismos de compensagao.

ESTIMATIVA DE SALDOS FINANCEIROS POR FONTE DE RECURSOS

2019 2020 2021
Fonte: 0001 Livres ; : : i i T e L .
Saldo do exercicio anterior 0 ! T
Receitas (ingressos) 0
Despesas - pagas e compromissadas 0
Aumento de despesa ou rentncia de receita 0 0.00 0,00 0,00
Medidas compensatorias 0,00 0,00 0,00
Saldo final 0 0,00 0,00 0,00
[Fonte 20-MD e e e TR
Saldo do exercicio anterior : ia : ok ;
Receitas (ingressos)
Despesas - pagas e compromissadas
Aumento de despesa ou reniincia de receita 0,00
Medidas compensatdrias 0,00
Saldo final 0,00/
Fonta 0031 S FUNDEBL iiiie T e o R
Saldo do exercicio anterior :
Receitas (ingressos)
Despesas - pagas e compromissadas
Aumento de despesa ou renuncia de receita 29.042,09 36.650,62 0,00
Medidas compensatorias 29.042,09 36.650,62 0,00
Saldo final 0,00 0,00 0,00
Fonta, 0040 ~ASPS’ i e e e SR e e
Saldo do exercicio anterior 0,00 . AR : :
- Receitas (ingressos) 0
Despesas - pagas e compromissadas - 0] ; :
Aumento de despesa ou rentincia de receita 0,00 0,00 0,00 0,00
Medidas compensatérias 0,00 0,00 0,00 0,00
- Saldo final 0,00 0,00 0,00 0,00
50XRPPS. B e E e
Saldo do exercicio anterior 5 i e P
Receitas (ingressos)
Despesas - pagas e compromissadas
Aumento de despesa ou rentincia de receita 0,00
Medidas compensatérias 0,00
Saldo final 0,00
Fontes A1A7 90881046 - il e T
Saldo do exercicio anterior SR ;
Receitas (ingressos)
Despesas_- pagas e compromissadas
Aumento de despesa ou rentincia de receita 0,00 0,00
Medidas compensatdrias 0,00 0,00
Saldo final 0,00 0,00 0,00
T S e
Favoravél




(=COMPATIBILIDA OPPA, | -OAEIN
A - COMPATIBILIDADE COM PLANO PLURIANUAL

.A agdo estd prevista no Plano Plurianual conforme o seguinte programa governamental:
Programa:[208 - Ensino Fundamental

Objetivo: Promoveraofertae a qualldade do Ensino Fundamental, garantindo 0 acesso ao mesmo.
Acao:| 2.065 :

[_—_I A agdo ndo encontra previsdo em nenhum dos programas do Plano Plurianual.

Projeto de Lei parainclussono PPALT 0 ]
B - COMPATIBILIDADE COM A LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

[]A ago esta prevista na LDO do exercicio, conforme consta no anexo de Metas e Prioridades:
Programa: |208 - Ensinu Fundamental
Objetivo:

Promover a oferta ea qualldade do.Ensino Fundamental, garantindo o acesso ao.mesmo. -
Agao: [ 2.065

D A agdo ndo encontra previsdo em nenhum dos programas do Plano Plurianual.

Projeto de Lei parainclusaona LDO ]
C - COMPATIBILIDADE COM A LEI DO ORGAMENTO

DA despesa decorrente da execugdo da aglo estd prevista na Lel de Orgamento do exercicio financeiro em vigor:
:

Elemento(s) de despesa: 3.1.80.04.00.00 ©3.1.90.08.00 3.1.90.13.00 - 3.3.90.46.00.00
Fonte de recurso: i O 3 200 i 20 :
Saldo Atual: 19.812.52 - :1.552,69 4.556,88 3.120,00

[ Adespesa decorrente da execuggo da agdo ndo esté prevista na LOA ou é insuficiente, sendo necessaria a abertura de crédito adicional:

Projeto de Lei autorizativo do crédito adicional n®:] - |

[=IMPACTO S
Meta de resultado primario prevista no anexo de metas fiscais R§ Gl o Heaiiao el :5.986. 086 92
Impacto da(s) agéo (&es) sobre as despesas fiscais RS 29 042 09
Impacto do (s) mecanismo (s) de compensagio
Aumento das receitas fiscais efou reducéo das despesas fiscais R$ 29.042,09

Resultado primario com o impacto das acoes R$ 5.986.086,92
Resultado nominal previsto i
Aumento da Divida Consolidada Liquida e Passivos reconhecidos
Aumento das disponibilidades Financeiras (Liquidas}

Resultado nominal apds a agéo prevista R$ -
P T PARECER SOBREASMETASEISCAISY 0 s 2 e
Favorével desgesa seré compensada : SR : : : : : ; e : i E o
— = o
Claudia La-Rocca Prestes Ferreira "N Jéssica Martins da Fontoura

_ Secretéaria de Finangas TEC.CONT. 88078/0-8




TVZERE]
A) PESSOAL

2019 2020 2021
(1) Receita Corrente Liquida Abril de 2019 0,044.016,28] 31.546.217,09 | 0,00]
(2 ) Comprometimento atual de gastos com pessoal
Poder Executivo| 15.001.600,40]  15.751.680,42 | 0,00]
Poder Legislativo| = B | 1
(3)Percentual de comprometimento atual de gastos com pessoal
Poder Executivo| 49%| 50%| 0%)|
Poder Legislativo| 0%] 0%] 0%
(4) Acréscimo nos gastos
Poder Executivo| 25.922 09| 33.530,62 0,00
Poder Legislativo[ | S|
(5) Gastos Totais Projetados com
0 aumento proposto.(= 2 + 4)
Poder Executivo [ 15.027.5622,49 | 15.785.211,04 | 0]
Poder Legislativo [ of of 0|
(5) Percentual projetado em relagéo a
Receita Corrente Liquida (= 5/ 1)*100
Poder Executivo| 50%] 50%] 0%
Poder Legislativo| 0%| 0%] 0%
e ARECER TWITE DE GASTOS COMPESSOA
Favoravel, pelo estudo realizado, a despesa nao ultrapassara os limites com despesa de pessoal. .
B) ENDIVIDAMENTO
. 2019 2020 2021
(1) Receita Corrente Liquida Prevista ; : ; :
(2) Divida Consolidada Liquida Prevista :
(3) Percentual atual em relagido & Receita Corrente Liquida (= 2/1)*100 0% 0% 0%
(4) Aumento da Divida Consolidada Liquida :
(5) Divida Consolidada Liquida com o aumento proposto.(= 2 + 4)
0 0 0
(5) Percentual projetado da DCL, com o aumento proposto, em relagéo a
Receita Corrente Liquida (=5/1)"100
0,00% 0,00% 0,00%

Jéssica Martin

S =2
_ 5ayio Johnsion b
o i pretelto fhuncipe

a Fontoura- Técnica Contabil




S : G 'O Prefeito do Municipio de Lavras do Sul, o
no uso de suas atribuigées legais, em cumprimento as determinagdes da LC 101/ 2.000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal), e a vista da referida estimativa de impacto, DECLARA existir recursos para a execucdo da agéo,

cujo estudo encontra-se evidenciado no estudo anexo a este documento.
Declara, que a execugdo da agéo acima referida ndo contraria nenhum dispositivo legal, notadamente da

Constituigao Federal, da Lei Orgénica Municipal e demais leis em vigor, em especial a Lei de Responsabilidade Fiscal
e Resolugées do Senado Federal.

Municipio de LAVRAS DO SUL, 06 de‘junha/de 2019.

Sévio Johnston Prestes

':,g';f-l,"{_(":!"
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Parecer n°. 134/2019- A.J

Objeto: Projeto de Lei n°® 025/2019 - Autoriza contratagdo em carater emergencial

de Educador Especial.
E o sucinto relatorio.

Trata-se ‘de Projeto de Lei de iniciativa do Poder Executivo que visa a
contratagdo temporaria de 02 Educadores Especiais para atuar na Secretaria
Municipal de Educagdo pelo prazo de 06 meses, podendo ser revogado antes do
prazo estipulado, por interesse de uma das partes ou pela aprovacdo de um

Profissional em Concurso Publico.

A Contratacdo Temporaria de Excepcional Interesse Publico encontra
guarida nos artigos 207 a 211 do Regime Juridico Unico dos Servidores Piiblicos

do Municipio, abaixo transcritos:

Art. 207. Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, poderio ser efetuadas contratacdes de pessoal por tempo
determinado.

Art. 208. Consideram-se como de necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, as contratacdes que visam a:

I - atender a situacdes de calamidade piiblica;

II - combater surtos epidémicos;

III - atender outras situacdes de emergéncia que vierem a ser definidas em
lei especifica.

Art. 209. As contratacdes de que trata este capitulo terdo dotagdo
or¢amentiria especifica e nio poderio ultrapassar o prazo de um ano.

Art. 210. E vedado o desvio de funcio de pessoa contratada, na forma
deste capitulo, somente podendo haver recontratacio se ndo houver
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aprovados em concurso piiblico, promovidos no periodo de vigéncia do
contrato anterior, sob pena de nulidade do contrato e responsabilidade
administrativa e civil da autoridade contratante.

Art. 211. Os contratos serdo de natureza administrativa, ficando
assegurados os seguintes direitos ao contratado:

I - remuneragdo equivalente a percebida pelos servidores de igual ou
assemelhada fun¢do no quadro permanente do respectivo poder no
Municipio;

II - jornada de trabalho, servico extraordinario, repouso semanal

remunerado, adicionais de insalubridades, penosidades, periculosidade e

noturno e gratificacdo natalina proporcional, nos termos desta Lei, e
~ gratificacdes inerentes a funcio.

III - férias proporcionais, ao término do contrato;

IV - inscri¢do no Regime Geral da Previdéncia Social.

Assim, denota-se que tal regime de contratagio possui natureza
eminentemente administrativa, com prazo méximo de 12 meses, assegurados ao
contratado jornada de trabalho e remuneragio equivalente & percebida pelos
servidores de igual ou assemelhada fun¢do do quadro permanente do Poder

Executivo, no caso em tela, jornada de 20h semanais e remuneragio mensal de R$

1.524,04.

Sob o aspecto juridico, a propositura reine condigdes para prosseguir em
tramitagdo, eis que apresentada no regular exercicio da competéncia do Poder

Executivo Municipal.
Com efeito, o artigo 30, inciso I, da Constitui¢io Federal permite que o

Municipio edite leis sempre que a questdo envolva algum interesse local, como & o

caso em comento.
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Consta no presente Projeto de Lei a necessaria estimativa do impacto

orcamentario-financeiro e a declaragdo do ordenador de despesas quanto &

existéncia dos recursos para execugdo da Agao.

Cabe ressaltar que a aprovagdo do presente Projeto de Lei ndo obriga a
Administracio a efetuar a contratagdo de imediato, podendo, sendo o caso,

aguardar alterag@o no indice de pessoal.

Assim, a Assessoria Juridica conclui que o PL n° 025/2019 ndo apresenta

vicio de ordem formal ou material, razdo pela qual opino pelo seu envio ao Poder

Legislativo para apreciagdo.

E o parecer.

Lavras do Sul, 07 de junho de 2019.




